Uchwala Nr XVI1/193/2000
Rady Powiatu Wejherowskiego
z dnia 29 wrzesnia 2000 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty

Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. Nr 91, poz. 578 z pdzniejszymi zmianami) oraz art. 4 pkt. 1 i 20 ust. 1, 3,5 ustawy z dnia
22 marca 1990 r. o pracownikach samorzagdowych ( Dz.. U. Nr 21 poz. 124 z pézn. zmianami), w
zwigzku z § 1, § 6 ust. 1 1 § 7 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie
wynagrodzenia pracownikoéw samorzgdowych (Dz.. U. Nr 61 poz.707),

Rada Powiatu Wejherowskiego
uchwala, co naste¢puje:

§1

1. Staroscie Powiatu przyznaje si¢:

1) miesi¢gczne wynagrodzenie zasadnicze wedtug XXII kategorii zaszeregowania
w kwocie maksymalnej,

2) dodatek funkcyjny wedlug stawki ,.9” w wysokosci 250 % najnizszego
wynagrodzenia w | kategorii zaszeregowania,

3) dodatek specjalny w wysokosci 40 % sumy wynagrodzenia zasadniczego i
dodatku funkcyjnego na okres jednego roku od wejScia w zycie niniejsze]
uchwaty,

4) dodatek za wieloletnig prace wedlug obowigzujacych przepisow.

2. Sktadniki wynagrodzenia okreslone w wust. 1 ppkt. 1 1 2 podlegaja
automatycznemu wzrostowi w przypadku kazdorazowej zmiany stawek
okreslonych w Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie
zasad wynagradzania pracownikow samorzagdowych (Dz. U. Nr 61, poz. 707).

§2

Starosta ma prawo do innych §wiadczen dodatkowych przewidzianych w przepisach
obowigzujacych dla pracownikéw samorzadowych.

§3

Wynagrodzenie okreslone w § 1 nie moze przekracza¢ miesigcznie siedmiokrotnosci
kwoty bazowej okreslone; w ustawie budzetowej dla oséb zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe na podstawie przepisOw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o
ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz 0 zmianie
niektorych ustaw (Dz.U. Nr 110, poz. 1255 z p6zn. zmianami).



§4

Upowaznia si¢ Przewodniczacego Rady Powiatu do wykonywania czynno$ci w
sprawach zakresu prawa pracy wobec Starosty.

§5
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu.
§6

Traci moc Uchwata Nr III 34/99 Rady Powiatu Wejherowskiego z dnia 29.01.1999 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty.

§7

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od dnia
1 sierpnia 2000 r.



UZASADNIENIE

W zwigzku z art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 3.03.2000 r. o wynagradzaniu oséb
kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz.U. Nr 26 poz. 306) nalezy ustali¢
wynagrodzenie Starosty zgodnie ze zmianami wprowadzonymi do ustawy o
pracownikach samorzadowych. Wynagrodzenie Starosty nie moze przekracza¢ kwoty
okreslonej w ustawie budzetowej na dany rok, ktéra aktualnie wynosi 10.432,10 zt
(art. 23 ust. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 21.01.2000 r. Dz.U. Nr 7 poz. 85).

Wynagrodzenie ustala si¢ zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia
26 lipca 2000 r. w sprawie zasad wynagradzania 1 wymagah kwalifikacyjnych
pracownikoOw samorzadowych zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach
powiatowych 1 urzedach marszatkowskich (Dz.U. Nr 61 , poz. 707).

Na podstawie § 1 ust. 2 cyt. wyzej rozporzadzenia przyznaje si¢ dodatek
specjalny w wysokosci 40 % sumy wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku
funkcyjnego w zwigzku z wykonywaniem pracy w nienormowanym czasie, duza
liczba mieszkancow powiatu oraz ztozonoscig wystepujacych w nim problemow.
Oprdocz wynagrodzenia miesigcznego Staroscie przystuguja dodatkowe $wiadczenia
takie jak innym pracownikom samorzadowym ($Swiadczenia z funduszu socjalnego)
oraz nagrody w zakresie okreSlonym w art. 20 ust. 5 ustawy o pracownikach
samorzadowych.

Ustalone przez Rade Powiatu wynagrodzenie wynosi:

- wynagrodzenie zasadnicze wedlug XXII kategorii zaszeregowania - 4.500,-
- dodatek funkcyjny wedtug ,,9” grupy - 1.650,-
- dodatek specjalny 40% - 2.460,-
- dodatek stazowy 18% - 810,-

RAZEM: - 9.420,-

Uchwate przedktada Przewodniczacy Rady Powiatu.



