
Załącznik do Uchwały Nr IV/VII/86/11

Rady Powiatu Wejherowskiego

z dnia 30 czerwca 2011r.

lp. Plan 2011 rok
Dodatkowe 
środki

Plan po 
zmianach

1. 40 000,00 0,00 40 000,00

2. 40 000,00 0,00 40 000,00

3. 40 000,00 0,00 40 000,00

4. 20 000,00 0,00 20 000,00

5. 58 000,00 3 000,00 61 000,00

6. 208 256,00 208 680,00 416 936,00

7. 140 000,00 20 000,00 160 000,00

8. 300 000,00 140 000,00 440 000,00

9. 1 331 640,00 0,00 1 331 640,00

2 177 896,00 371 680,00 2 549 576,00

Środki na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej lub na wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej - art. 12 a

Szkolenia i przekwalifikowania osób niepełnosprawnych - art. 38 i 40

Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych - art. 35 a ust. 1 pkt 7 lit. b i e.

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze - art.35 a ust. 
1 pkt 7 lit. c.

Dofinansowanie turnusów rehabilitacyjnych - art. 35 a ust. 1 pkt. 7 lit a

Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych w związku z 
indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych - art. 35 a ust. 1 pkt 7 lit d.

Dofinansowanie tworzenia i działalnosci warsztatów terapii zajęciowej - art. 35 a ust 1 pkt 8

RAZEM:

Podział środków PFRON na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej na rok 2011

Zadania na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997  r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej 
oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.

Zwrot wydatków na instrumenty i usługi rynku pracy na rzecz osób niepełnosprawnych poszukujących pracy i 
niepozostających w zatrudnieniu - art. 11

Zwrot kosztów wyposaŜenia stanowiska pracy do potrzeb osób niepełnosprawnych osób niepełnosprawntch, w 
związku z przystosowaniem tworzonych lub istniejących stanowisk pracy - art. 26, zwrot miesięcznych kosztów 
zatrudniania pracowników pomagających pracownikowi niepełnosprawnemu w pracy w zakresie czynności 
ułatwiających komunikację - art. 26 d i zwrot kosztów wyposaŜenia stanowiska pracy - art. 26 e


