Uchwata Nr 1V/X1/125/11
Rady Powiatu Wejherowskiego
z dnia 25 listopada 2011r.

w sprawie uchwalenia statutu Powiatowego Centrum HRuoocy Rodzinie
w Wejherowie.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czert@98r. 0 samorzizie powiatowym ( j.t. Dz. U. z

2001r. Nr 142, poz. 1592 ze zm.) oraz art. 7 ustawgnia 20 lipca 2000r. o ogtaszaniu aktow
normatywnych i niektérych innych aktow prawnych {. jDz. U z 2010r. Nr 17, poz. 95 ze zm.) ,

Rada Powiatu Wejherowskiego
uchwala, co nasgpuje:

g1
Nadaje st statut Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie w \&fgjlvie w brzmieniu
okreslonym w zahczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2

Traci moc uchwata Rady Powiatu Wejherowskiego MiXLI/438/06 z dnia 30 czerwca
2006r. w sprawie nadania statutu Powiatowemu CenfPomocy Rodzinie w Wejherowie,
zmieniona uchwatRady Powiatu Wejherowskiego Nr [I/XXVIII/249/02 dnia 27 marca
2009r. w sprawie zmiany statutu Powiatowego CemtRomocy Rodzinie w Wejherowie.

§ 3

Wykonanie uchwaty powierzagsZarzdowi Powiatu.

§ 4

Uchwata wchodzi wzycie z dniem 1 stycznia 2012 roku i podlega opudigniu
w Dzienniku Urzdowym Wojewodztwa Pomorskiego.



Zakcznik do Uchwatly Nr IV/X1/125/11
Radywiatu Wejherowskiego
z dnia 25 listopada 2011r.

STATUT
POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE
w WEJHEROWIE

ROZDZIAL |

Postanowienia ogoélne

§1

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie zvdalej ,Centrum”, utworzone
uchwah Rady Powiatu Wejherowskiego Nr 1V/39/99 z dnia i®arca 1999r., dziata na

podstawie:

1. ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecDej (). z 2009 roku Nr 175, poz.
1362 ze zm.),

2. ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodzisystemie pieczy zagiczej
(Dz.U. Nr 149, poz. 887),

3. ustawy z dnia 05 czerwca 1998r. 0 samdeze powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142,
p0z.1592 ze zm.),

4. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach pabiich (Dz. U. Nr 157, poz. 1240
ze zm.),

5. ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacjwadowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 200lt127, poz. 721 ze zm.),

6. ustawy z dnia 26 gaziernika 1982r. o pogbowaniu w spraw nieletnich (Dz.U. z
2010 roku Nr 33, poz. 178 ze zm.),

7. ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrgwigchicznego (Dz.U. z 1994 roku
Nr 111, poz. 535 ze zm.),

8. ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziatgmizemocy w rodzinie (Dz.U. Nr
180, poz. 1493 ze zm.),

9. ustawy z dnia 25 lutego 1964r. Kodeks rodzinny iekmczy (Dz. U. Nr 189, poz.

1493 ze zm.),

10.innych obowazujacych aktow prawnych,
11.niniejszego Statutu.

§2

1. Centrum jest butktows jednostlg organizacyja Powiatu Wejherowskiego.
2. Siedzily Centrum jest Wejherowo, a terenem jego dziataowigt wejherowski.
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ROZDZIAL I
Zadania Centrum

§3
. Centrum realizuje okéene ustawami zadania wtasne Powiatu, zadania réustawowo,

zadania okrdone uchwatami organow Powiatu oraz wynifcg z przepisow prawa z
zakresu:

N

b wN =

»

8.

9.

a. pomocy spotecznej,

b. pieczy zaspczej,

c. rehabilitacji spotecznej 0sob niepetnosprawnyelym orzekania o
niepetnosprawriai,

d. przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

. Centrum na podstawie Zadzenia Starosty wykonuje zadania organizatora rodgi
pieczy zasfpczej.

. Przy realizacji zada Centrum wspéipracuje z jednostkami organizacyjnygoiviatu, z
jednostkami samosglow terytorialnych, z administracjrzadowa, z organizacjami
pozaradowymi i innymi podmiotami.

. Centrum koordynuje realizacj powiatowe] strategii rozwkywania problemow
spotecznych.

. Szczegotowy zakres dziatania Centrum, jego komanmganizacyjnych i samodzielnych
stanowisk pracy okéa ,Regulamin Organizacyjny” Centrum uchwalany @rzZéarzd
Powiatu.

. Prawa i obowizki pracownikbw Centrum regulyj przepisy o0 pracownikach
samoradowych i przepisy Kodeksu pracy.

ROZDZIAL Il

Zarzadzanie i organizacja Centrum

§4

. Centrum kieruje jednoosobowo Dyrektor, reprezexctjgdnostk na zewntrz i ponoszc
odpowiedzialné¢ za catoksztatt jej dziatalsoi.

. Dyrektora Centrum powotuje i zatrudnia ZgdZ°owiatu.

. Zwierzchnikiem stabowym Dyrektora Centrum jest Starosta.

. Dyrektor kieruje Centrum przy pomocy pracownikowarjestki.

. Dyrektor Centrum jest w stosunku do pracownikow erachnikiem stadbowym i
reprezentantem pracodawcy w rozumieniu przepisédeKsu pracy.

. Podczas nieobecka Dyrektora Centrum, dziatal§oia jednostki kieruje wyznaczony
pracownik Centrum.

. Starosta mize upowani¢ Dyrektora Centrum do wydawania w jego imieniu

indywidualnych decyzji administracyjnych z zakrepomocy spotecznej i pieczy

zastpczej, naleacych do wiaciwosci Powiatu.

Na wniosek Dyrektora Centrum Starostazmodzielt upowanienia wskazanego w pkt. 8

innym pracownikom Centrum.

Starosta mze upowani¢ Dyrektora Centrum do zawierania i rozgywania umow

cywilnoprawnych w sprawach dotygz/ch pieczy zagpcze,.

10.Z powotania Starosty Dyrektor Centrum petni¢rdPrzewodnicacego Powiatowego

1

Zespotu Do Spraw Orzekania o Niepetnosprasgnmadzoruje i kieruje pracZespotu.
1.Nadzér nad dziatalricia pieczy zasipczej oraz dziatalri@ia domow pomocy spotecznej
funkcjonupcych w Powiecie sprawuje Starosta przy pomocy Qemtr



12.Dyrektor Centrum sklada Zadowi Powiatu coroczne sprawozdanie z dziak&dno
Centrum oraz przedstawia zestawienie potrzeb wesakisystemu pieczy zagtzej.

13.Dyrektor Centrum skfada Radzie Powiatu corocznavgpzdanie z dziataloi jednostki
oraz przedstawia wykaz potrzeb w zakresie pomooiespne;.

ROZDZIAL IV

Gospodarka finansowa Centrum

§5

1. Centrum prowadzi gospodarkiinansows na zasadach olkdlenych dla jednostek
budzetowych.

2. Podstaw gospodarki finansowej Centrum jest roczny plararfisowy obejmucy
dochody i wydatki.

3. Wydatki Centrum pokrywane asbezpdrednio z budetu Powiatu, a dochody
uzyskane odprowadzang sa rachunek dochodéw Powiatu.

4. Centrum prowadzi rachunkow® i sprawozdawcz@ zgodnie z przepisami
dotyczcymi jednostek budetowych.

5. Dla realizacji zada statutowych Centrum pozyskujeodki finansowe z Restwowego
Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych, rg/éh funduszy celowych oraz
zesrodkow Unii Europejskiej i innyclirédet okrélonych odebnymi przepisami.

ROZDZIAL V

Postanowienia kaicowe

§6
W sprawach nieuregulowanych Statutem zastosowaagewkasciwe przepisy prawa.

8§87
Zmiany Statutu dokonywane @ trybie przewidzianym dla jego nadania.



