Zalacznik nr 3 do Regulaminu otwartego naboru partnera spoza sektora finanséw publicznych

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ
oferty kandydata na partnera spoza sektora finanséw publicznych do wspdlnego przygotowania
i realizacji projektu pt. ,, System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w powiecie wejherowskim |
— drugi etap” w ramach Osi Priorytetowej 6, Dziatanie 6.1 Aktywna Integracja, Poddziatanie
6.1.1 Aktywizacja spoteczno- zawodowa- mechanizm ZIT Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020.

Nazwa kandydata na Partnera: .............coooiiriiniieie e
(uzupetni¢ nazwg)

Kryterium | (0 — 20 pkt)

Zgodno$¢ dziatan kandydata na Partnera z celami partnerstwa

przyznano punktow: ....

Kryterium 11 (0 — 25 pkt)
Deklarowany wktad kandydata na Partnera w realizacj¢ celow partnerstwa

przyznano punktow: ...

Kryterium 111 (0 — 25 pkt)
Doswiadczenie kandydata na Partnera w realizacji projektow o podobnym charakterze

przyznano punktow: ....

Kryterium 1V (0 — 30 pkt)

Koncepcja wspoélpracy kandydata na partnera z liderem projektu wraz z opisem
zaproponowanych dziatan oraz z ich uzasadnieniem, z uwzglednieniem zaangazowania
kandydata na partnera w dziatania promujace projekt, dziatania stuzgce rekrutacji uczestnikow
projektu oraz dziatania wspierajace lidera projektu w zakresie realizacji zadan merytorycznych
przypisanych liderowi projektu.

przyznano punktow: ....

Ocena merytoryczna — taczna liczba przyznanych punktow: ....



