
Załącznik Nr 2

Nazwa jednostki/wydziału do Uchwały Nr VI/107/19

Zarządu Powiatu Wejherowskiego

z dnia 3 września 2019 r.

Dział:

Rozdział:

L.P. Wyszczególnienie

Wg planowanego 

stanu na dzień 

31.12.2019r.

Plan na 2020 rok % zmiany

1 Zatrudnienie - liczba etatów 

2
Średnia płaca miesięczna przypadająca na 1 

etat

L.P. Wyszczególnienie

Planowane 

wykonanie na dzień 

31.12.2019r.

Plan na 2020 rok % zmiany

I
Fundusz wynagrodzeń osobowych ogółem w 

tym:

I.1 Wynagrodzenia wynikające z umów o pracę 

I.2 Nagrody

I.3 Gratyfikacje jubileuszowe

I.4 Odprawy emerytalne

I.5 Inne (wymienić jakie)

II Dodatkowe wynagrodzenie roczne

III
Składki naliczane od wynagrodzeń 

osobowych 

IV Wynagrodzenia bezosobowe (§4170)**

V
Składki naliczane od wynagrodzeń 

bezosobowych

……………………………………………….. ……………………………………………

Główny Kięgowy/ Osoba sporządzjąca               Kierownik jednostki/Naczelnik Wydziału

** należy opisać cel wynagrodzeń bezosobowych

Schemat do opracowania planu wynagrodzeń osobowych 

i bezosobowych na rok 2020

……………………………..

Liczba etatów i średnia płaca przypadająca na etat 

Wysokość wynagrodzeń na 2020 rok *

* Dane dotyczą wynagrodzeń i składek od nich naliczanych z czwartą cyfrą paragrafu "0"


