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Regulamin konkursu
otwartego naboru na partnera spoza sektora finanséw publicznych do wspdlnego
przygotowania i realizacji projektu pt.: ,,System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej
w powiecie wejherowskim Il — drugi etap” w ramach Osi Priorytetowej VI, Dziatanie 6.2
Ustugi Spoteczne, Poddziatanie 6.2.1 Rozwoj ustug spotecznych - mechanizm ZIT
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020

§1
Oglaszajacy
Starostwo Powiatowe w Wejherowie
ul. 3 Maja 4
84-200 Wejherowo
§2

Przedmiot regulaminu

Regulamin otwartego naboru na partnera spoza sektora finansow publicznych okresla
procedur¢ wyboru Partnera w projekcie pt. ,,System Aktywizacji Spoleczno - Zawodowej
w powiecie wejherowskim Il — drugi etap”, w tym:

1) cel partnerstwa i planowane gtéwne dziatania,

2) cel otwartego naboru na Partnera i szczegélowe warunki przystgpienia do naboru,

3) dokumenty wymagane od Podmiotu,

4) zasady dziatania Komisji oraz prawa i obowiazki jej cztonkow,

5) kryteria formalnej i merytorycznej oceny ofert,

6) procedure odwotawcza.

§3

Definicje

Ponizsze wyrazenia uzyte w dalszej cze$ci Regulaminu majg nastgpujace znaczenie:

1) Formularz oferty — dokument zgloszeniowy wypetniany przez potencjalnego Partnera;

2) KO — Komisja Odwotawcza;

3) Komisja — Komisja Konkursowa;

4) Partner — Podmiot wybrany w wyniku ogloszonego otwartego naboru na partnera spoza
sektora finansow publicznych;

5) Podmiot — jednostka spoza sektora finanséw publicznych, ktory ubiega si¢ o mozliwo$é
udziatu w opracowaniu i realizacji Projektu partnerskiego;

6) Starosta — Starosta Powiatu Wejherowskiego;

7) Projekt — przedsigwzigcie pn. ,,System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w powiecie
wejherowskim 1l — drugi etap” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego 2014 — 2020 realizowane w partnerstwie;

8) Skarzacy — podmiot wnoszacy odwotanie w ramach procedury odwotawczej;

9) SzOOP — Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020;

10) Umowa o partnerstwie — umowa zawarta z Partnerem wybranym w wyniku ogloszonego
otwartego naboru na partnera spoza sektora finanséw publicznych;

11) Zadania — dziatania do =zrealizowania przez Partnera opisane w ogloszeniu
o uruchomieniu otwartego naboru na Partnera spoza sektora finanséw publicznych.
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§4

Cel partnerstwa

Celem partnerstwa jest:

- zwigkszenie dostepnosci 1 poprawa jakosci ustug spotecznych dla oséb zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem spolecznym poprzez realizacj¢ zintegrowanych,
spersonalizowanych i zdeinstytucjonalizowanych ustug

- poprawa skuteczno$ci i efektywnosci systemu integracji spolecznej i zawodowej osob
wykluczonych 1 zagrozonych wykluczeniem spolecznym poprzez uspojnienie polityki
oraz wielowymiarowe 1 wszechstronne wsparcie realizowane na poziomie
metropolitalnym,

- zwigkszenie spdjnosci spotecznej oraz aktywnosci i partycypacji spotecznej w wymiarze
lokalnym poprzez animowanie i1 organizowanie spolecznosci osob wykluczonych
1 zagrozonych wykluczeniem spolecznym, a takze ich otoczenia.

§5

Glowne dzialania

1. Zakres zadan i podzadan powinien by¢ zgodny ze Szczegétowym Opisem Osi
Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewodztwa Pomorskiego
na lata 2014 - 2020, Wytycznymi w zakresie realizacji przedsigwzig¢ w obszarze wiaczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014 - 2020 oraz
zatgcznikiem nr 2 i 3 do niniejszego regulaminu.

2. W Projekcie przewiduje si¢ udziat osob, ktérych doktadng liczbe ustala wspdlnie Lider wraz
z Partnerami biorgc pod uwage realne do osiagnigcia wskazniki, w tym m.in.:

- konieczno$¢ udziatu w projekcie 0sob z niepetnosprawnoscia r6znego stopnia,
- wskaznik efektywnosci spoteczno - zatrudnieniowej w wymiarze zatrudnieniowym,
- wskaznik efektywnosci spoteczno - zatrudnieniowej w wymiarze spotecznym.

3. Wartos¢ Projektu zostanie okreslona przez Lidera wraz z Partnerami m.in. w oparciu
o przewidywana liczbe beneficjentow. Zgodnie z zalacznikiem nr 3 do niniejszego
regulaminu.

4. Mozliwe jest powierzenie calosci wyzej okreslonych zadan jednemu Partnerowi lub kilku
Partnerom.

5. Mozliwe jest sktadanie w ramach Partnerstwa wiecej niz jednego wniosku
o dofinansowanie.

§6
Cel otwartego naboru na Partnera spoza sektora finanséw publicznych oraz szczegoélowe
warunki przystapienia do naboru

1. Celem otwartego naboru jest wybor Podmiotu jako Partnera przy opracowaniu 1 realizacji
Projektu pn. ,,System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w powiecie wejherowskim Il —
drugi etap” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego
2014 — 2020.

2. Partnerem w projekcie moze zosta¢ kazdy podmiot wymieniony w katalogu beneficjentow
Poddziatania 6.2.1 Rozwoj ustug spotecznych - mechanizm ZIT w ramach Osi Priorytetowej
VI Integracja Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata
2014-2020, ktéry wniesie do projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne i
uprawnienia niezbedne do realizacji zadan przewidzianych w projekcie.
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3. Do otwartego naboru na Partnera nie moga przystgpowa¢ podmioty, ktore podlegaja
wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. 2017 r. poz. 2077
ze zm.), art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajagcym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 2012 r. poz. 769), art. 9 ust.1 pkt 2a ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod
grozba kary (Dz. U. 2018 r. poz. 703 ze zm.) oraz podmioty powigzane w rozumieniu
Zatacznika 1 do Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu
art. 107 1 108 Traktatu. 4. W odpowiedzi na ogloszenie otwartego naboru na Partnera, kazdy
Podmiot moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

5. Lider odpowiada¢ bedzie za zarzadzanie projektem, szczegdtowy podziat pozostatych zadan
oraz zakresy obowigzkéw Lidera oraz Partnerow zostanie dookreslony na etapie
przygotowywania wniosku o dofinansowanie.

6. Partnerzy beda wspdtuczestniczy¢ w realizacji Projektu, begdac odpowiedzialnymi
za realizacj¢ jednego lub kilku zadan okreSlonych w Projekcie. Partnerzy beda takze
zobowigzani do osiggni¢cia zadeklarowanych wskaznikow produktu oraz rezultatow
okreslonych we wniosku o dofinansowanie.

7. Wymagania wobec Partnera:

- posiadanie niezb¢dnego doswiadczenia merytorycznego i praktycznego — realizacja minimum
3 projektow z zakresu aktywizacji  spotecznej, spoteczno — zawodowej
lub zawodowej dofinansowanych ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,

- dysponowanie niezbednymi zasobami kadrowymi oraz techniczno — organizacyjnymi
do wykonywania zadan proponowanych w projekcie — minimum 4 letnie do$wiadczenie
w zakresie zarzadzania projektami,

- prowadzenie dziatan i dysponowanie zasobami lokalowymi w okresie realizacji projektu,

- w naborze uczestniczg wytacznie podmioty, ktére dostarcza 1 egzemplarz oferty wedtug
zalaczonego wzoru wypehiony drukiem na komputerze wraz z zatacznikami, w terminie
okreslonym w ogloszeniu.

§7

Wymagane dokumenty

1. Podmiot sktadajac oferte jest zobowigzany do zlozenia nastepujacych dokumentow:

1) Formularz oferty wraz z deklaracja gotowos$ci uczestnictwa w przygotowaniu projektu
partnerskiego (zatacznik nr 1);

2) aktualna informacja odpowiadajgca aktualnemu odpisowi z rejestru przedsiebiorcow
lub aktualny odpis z KRS lub innego dokumentu potwierdzajacego forme¢ i1 charakter
dziatalnosci prowadzonej przez Podmiot wraz z danymi os6b upowaznionych do sktadania
oswiadczen woli w imieniu Podmiotu;

3) dokumenty potwierdzajace status beneficjenta Poddziatania 6.2.1 RPO WP na lata 2014-
2020 (np. statut Podmiotu);

4) pelnomocnictwo dla osoby podpisujacej formularz oferty do sktadania o$wiadczen woli
w imieniu Podmiotu (udzielonego zgodnie z dokumentem stanowigcym O podstawie
dziatalno$ci Podmiotu - np. statut — jesli dotyczy);

5) sprawozdanie finansowe - bilans oraz rachunek zyskow i strat Podmiotu za ostatni rok,
sporzadzone zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
lub uproszczone sprawozdanie finansowe — uproszczony bilans oraz rachunek zyskow
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1 strat (w przypadku Podmiotow niezobowigzanych do sporzadzenia dokumentow,
o ktérych mowa w niniejszym punkcie);

6) o$wiadczenie o niezaleganiu z ptatno$ciami wobec ZUS i Urzedu Skarbowego oraz innych
naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami (np. PFRON);

7) o$wiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania
ze $rodkow Unii Europejskiej na podstawie: art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia2009 r.
o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. 2017 r. poz. 2077 ze zm.), art. 12 ust.
1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz. U. 2012 r. poz. 769), art. 9 ust.1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.
0 odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U.
2018 r. poz. 703 ze zm.) oraz podmioty powigzane w rozumieniu Zalgcznika 1 do
Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektore
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu.

2. Dokumenty musza by¢ wlasnorgecznie podpisane przez osoby uprawnione
do reprezentowania Podmiotu, a jesli nie sa sktadane w oryginale, powinny by¢ ztozone
w kopii potwierdzonej] za zgodno$¢ z oryginalem przez osoby uprawnione
do reprezentowania Podmiotu.

3. Oferta powinna by¢ sporzadzona w jezyku polskim.

4. Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do 23.10.2019 r. do godz. 10:00.

5. Oferte nalezy ztozy¢ osobiscie lub przesta¢ poczta tradycyjna na adres:

Starostwo Powiatowe w Wejherowie, ul. 3 Maja 4, 84-200 Wejherowo w kancelarii,
przy czym w kazdym przypadku za date skutecznego ztozenia oferty uznaje si¢ date wptywu
oferty do Kancelarii Starostwa Powiatowego w Wejherowie.

6. Oferte nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Konkurs na wybor partnera
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego 2014 — 2020.
—PROJEKT 6.2.1 Rozwoj ustug spotecznych”

§8

Komisja konkursowa — sklad, zasady dzialania, prawa i obowiazki czlonkéw

1. Sktad Komisji tworza: Przewodniczacy Komisji oraz Cztonkowie Komisji. Sktad osobowy
Komisji zostat przedstawiony w Zarzadzeniu o uruchomienie naboru i zostat zaakceptowany
przez Starostg.

2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, ktory jest odpowiedzialny za:

1) organizacj¢ pracy Komisji;
2) wyznaczenie daty, godziny i miejsca posiedzenia Komisji;
3) informowanie cztonkéw Komisji o biezacych sprawach zwigzanych z pracg Komisji.

3. Jezeli Przewodniczacy Komisji, z racji jakichkolwiek przeszkdd, nie jest w stanie sprawowac
funkcji, jego uprawnienia i obowiazki przejmuje jeden z wyznaczonych Cztonkoéw Komisji.

4. Za obstuge administracyjno-biurowg prac Komisji odpowiadajg Czlonkowie Komis;ji.
Do ich obowigzkow nalezy:

1) przekazywanie informacji o terminie i miejscu posiedzen Komisji;

2) sporzadzanie protokoldow z posiedzen Komisji;

3) obliczanie punktacji uzyskanej przez oferty w ramach oceny merytorycznej;

4) wykonywanie innych zadan powierzonych przez Przewodniczacego Komisji.
5. Cztonkowie Komisji s3 zobowigzani do czynnego udzialu w jej pracach.
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§9

Ocena formalna i ocena merytoryczna

1. Przewodniczacy Komisji zwota pierwsze posiedzenie Komisji w terminie do 5 dni roboczych
od dnia, w ktorym uptynat termin sktadania ofert.

2. Na pierwszym posiedzeniu Komisja ustali co najmniej:

1) liczbe ztozonych ofert;
2) czy zlozone oferty spetniajag wymogi formalne (zalacznik nr 2).

3. Komisja pozostawi oferte bez rozpatrzenia w przypadku, gdy:

1) ztozenie oferty nastapito po uptywie terminu przewidzianego na skladanie ofert;
2) nie ztozono albo nieprawidtowo wypeliono Formularz oferty;
3) nie ztozono dokumentu, o ktérym mowa w §7 ust. 1 pkt 6, 7.

4. W przypadku ztozenia niekompletnych dokumentéw, o ktérych mowa w §7 ust. 1 pkt 1-2,
4-5, albo ich nieztozenia, Komisja jednokrotnie wzywa Podmiot do uzupelnienia oferty
przez zalgczenie brakujacych dokumentow, w terminie do 3 dni roboczych od dnia wystania
wezwania, pod rygorem pozostawienia oferty bez rozpatrzenia.

5. W przypadku niedochowania wymogow formalnych, o ktorych mowa w §7 ust. 2, Komisja
jednokrotnie wzywa Podmiot do wuzupelnienia oferty przez jej podpisanie
lub potwierdzenie za zgodno$¢ z oryginalem, w terminie 3 dni roboczych od dnia wystania
wezwania, pod rygorem pozostawienia oferty bez rozpatrzenia.

6. Wezwania, o ktorych mowa w ust. 4 1 5, sg kierowane na adres poczty elektronicznej, podany
przez Podmiot w Formularzu oferty.

7. Jezeli Komisja pozostawi bez rozpatrzenia wszystkie oferty, Starostwo Powiatowe
w Wejherowie moze ponowi¢ ogloszenie otwartego naboru na Partnera.

8. Oferty, ktore spetniaja wymogi formalne i oferty, ktorych braki formalne zostaty uzupetnione
na skutek wezwan, o ktorych mowa w ust. 4 1 5, podlegaja merytorycznej ocenie (zatacznik
nr 3 do Regulaminu) wedtug nastepujacych kryteriow:

1) zgodnos¢ dziatan kandydata na Partnera z celami partnerstwa;

2) deklarowany wktad kandydata na Partnera w realizacj¢ celow partnerstwa,;

3) doswiadczenie kandydata na Partnera w realizacji projektow o podobnym charakterze;

4) koncepcja wspotpracy kandydata na partnera z Liderem projektu wraz z opisem
zaproponowanych dzialan oraz z ich uzasadnieniem, z uwzglednieniem zaangazowania
kandydata na partnera w dzialania promujace projekt, dziatania sluzace rekrutacji
uczestnikoOw projektu oraz dziatania wspierajace Lidera projektu w zakresie realizacji
zadah merytorycznych przypisanych Liderowi projektu.

9. Czlonek Komisji przeprowadza indywidualng ocen¢ merytoryczng kazdej oferty, ktora
wplyneta w ramach naboru i spelnila wymogi opisane w ust. 8. Koncowa oceng
merytoryczng oferty stanowi $rednia arytmetyczna punktow przyznanych ofercie przez
kazdego z cztonkéw Komisji.

10. Przewodniczacy Komisji moze na etapie oceny merytorycznej zwréci¢ si¢ do Podmiotu
o przedstawienie wyjasnien niezb¢dnych do oceny spetnienia kryteriow wyboru Partnera.

11. Cztonek Komisji sporzadza ranking punktowy zgloszonych w konkursie ofert kandydatow

na Partnera.
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§10
Protokol z prac Komisji

1. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy co najmnie;j:

1) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji;

2) liczbe zlozonych ofert wraz z podaniem nazwy i adresu Podmiotu;

3) informacj¢ o wynikach oceny formalnej ofert;

4) informacj¢ o wynikach oceny merytorycznej ofert;

5) ewentualne uwagi cztonkow Komisji odnos$nie ocenianych ofert;

6) list¢ rankingowa uwzgledniajacg wyniki oceny merytoryczne;j;

7) wskazanie wybranej oferty wraz z rekomendacja jej wyboru;

8) podpisy cztonkdéw Komisji.
2. Przewodniczacy Komisji przedktada Staroscie protokot z prac Komisji.
3. W oparciu o przedtozony protokot Starosta podejmuje decyzje w sprawie zatwierdzenia
wyboru Partnera.

§11
Procedura odwolawcza

1. Od decyzji Starosty w sprawie zatwierdzenia wyboru Partnera przystuguje odwotanie.

2. Odwotanie przystuguje Podmiotowi, ktory nie zostat wybrany do petienia funkcji Partnera.

3. Odwotanie wnosi si¢ w formie pisemnej do Starosty.

4. Odwotanie zawiera:

1) imig, nazwisko lub nazwe Skarzacego, a jezeli odwotanie wnosi petnomocnik Skarzacego
takze imi¢ 1 nazwisko pelnomocnika;

2) oznaczenie organu, do ktorego jest wnoszone;

3) miejsce zamieszkania albo siedzibg osob, o ktérych mowa w ust. 1, a takze ich adresy
do doreczen;

4) przytoczenie w punktach zarzutow odnoszacych si¢ do decyzji Starosty w sprawie
zatwierdzenia wyboru Partnera wraz ze stosownym ich uzasadnieniem;

5) podpis Skarzacego albo jego pelnomocnika. Jezeli odwolanie wnosi petnomocnik,
do odwotania nalezy zalaczy¢ pelnomocnictwo.

5. Odwolanie wnosi si¢ w terminie 7 dni od dnia opublikowania w BIP informacji
0 zatwierdzeniu wyboru Partnera.

6. Odwotanie nalezy zlozy¢ za posrednictwem poczty lub osobiScie w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Wejherowie, ul. 3 Maja 4, 84-200 Wejherowo, Kancelaria, z dopiskiem
»Odwolanie od decyzji w sprawie zatwierdzenia wyboru Partnera w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego 2014 — 2020.” Odwotanie sktada sig¢
w zaklejonej kopercie. Za date wniesienia odwolania uznaje si¢ datg¢ wplywu odwolania
w Kancelarii Starostwa Powiatowego w Wejherowie.

7. Bez rozpatrzenia pozostawia si¢ odwolania, ktore:
1) zostaty wniesione przez Podmiot nieuprawniony;
2) nie spehity ktoregokolwiek z wymogoéw formalnych, o ktérych mowa w ust. 4;
3) zostaty wniesione po uptywie terminu, o ktdrym mowa w ust. 5;
4) zostaly wniesione w inny sposob niz okreslony w ust. 6, np. za posrednictwem faksu lub
wiadomosci e-mail.
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8. W przypadku wniesienia odwotania, w terminie 14 dni od dnia, w ktorym uptynat termin
wnoszenia odwotania, Starosta powoluje trzyosobowa KO, na czele ktorej stoi
Przewodniczacy KO. Ze sktadu KO wytaczeni sg cztonkowie Komisji.

9. W zakresie dotyczacym obowiazkéw Przewodniczacego KO stosuje si¢ § 8 ust. 2.

10. KO podejmuje decyzje wiekszoscig gtosow.

11. W terminie 7 dni od dnia powotania KO, dokonuje si¢ analizy formalnej 1 merytorycznej
odwotania.

12. W razie potrzeby termin, o ktorym mowa w ust. 11, moze zosta¢ przedtuzony, jeden raz,
przez Przewodniczgcego KO o co najwyzej 10 dni, o czym KO poinformuje Skarzacego.
13. Analiza formalna odwotania polega na zbadaniu czy zachodza przestanki odrzucenia

odwotania z powoddéw, o ktorych mowa w ust. 6.

14. Analiza merytoryczna odwotania spetniajagcego wymogi formalne polega na:

1) analizie zarzutow odwotania, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 4;

2) ponownej ocenie oferty Skarzacego pod wzgledem kryteriow, o ktorych mowa w § 9 ust. 8§,
przy czym do ponownej oceny oferty Skarzacego stosuje si¢ § 9 ust. 9.

15. Jezeli z analizy formalnej odwotania wynika, ze odwotanie podlega odrzuceniu,
nie przeprowadza si¢ analizy merytorycznej odwotlania.

16. W wyniku analizy formalnej lub formalnej i merytorycznej odwotania KO podejmie
odpowiednie rozstrzygnigcie o:

1) pozostawieniu odwolania bez rozpatrzenia — jezeli zachodzi ktérakolwiek z przestanek,
o ktérych mowa w ust. 7;

2) oddaleniu odwotania — jezeli na skutek jego analizy brak jest podstaw do wyboru Skarzacego
jako Partnera;

3) uwzglednieniu odwotania — jezeli na skutek jego analizy stwierdzono podstawy do wyboru
Skarzacego jako Partnera.

17. Przewodniczacy KO przedktada Staroscie pisemne uzasadnienie rozstrzygnigcia, o ktorym
mowa w ust. 16.

18. W oparciu o przedstawione przez KO uzasadnienie rozstrzygnigcia, Starosta w terminie
3 dni od dnia przedtozenia uzasadnienia rozstrzygniecia, podejmie decyzje¢ w sprawie
zatwierdzenia rozstrzygni¢cia odwolania.

19. Decyzja, o ktorej mowa w ust. 16, zostanie wystana Skarzacemu niezwlocznie po jej
podjeciu. Postanowienie § 9 ust. 6 stosuje si¢ odpowiednio.

20. Po zakonczeniu postgpowania odwotawczego Starosta zatwierdzi wybor Partnera.
Od decyzji Starosty odwotanie nie przystuguje.

§12
Zmiana Partnera po podpisaniu umowy o partnerstwie

1. W przypadku rozwigzania umowy o partnerstwie niezwtocznie wprowadza si¢ do projektu
nowego Partnera.

2. W celu wprowadzenia do projektu nowego Partnera zostaje uruchomiony kolejny otwarty
nabor na Partnera spoza sektora finansow publicznych.

3. W przypadku wyboru nowego Partnera weryfikuje si¢, czy nowy Partner zapewni realizacj¢
projektu zgodng z pierwotnymi zaloZzeniami w zakresie wkiadu merytorycznego
i finansowego.
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§13
Postanowienia koncowe

1. Po wyborze Partnera, w terminie 7 dni od dnia zatwierdzenia przez Starost¢ wyboru Partnera,
podaje si¢ na stronie Starostwa Powiatowego w  Wejherowie informacj¢
o stronach Umowy o partnerstwie i zakresie zadan Partnera.

2. Wyniki otwartego naboru na Partnera zostang umieszczone na stronie internetowej Starostwa
Powiatowego w Wejherowie (BIP).

3. Starosta zastrzega sobie prawo do negocjowania warunkow realizacji partnerstwa w celu
doszczegélowienia  wszelkich  kwestii  zwigzanych z  zawarciem  partnerstwa
i przygotowaniem wniosku o dofinansowanie Projektu.

4. Umowa o partnerstwie zostanie zawarta z Podmiotem, ktorego wybor jako Partnera zostat
zatwierdzony i strony zgodzily si¢ na wspoélnie ustalone warunki partnerstwa.

5. Umowa o partnerstwie okre$la w szczego6lnosci:

a) przedmiot umowy;

b) prawa i obowigzki stron;

c) zakres 1 form¢ udziatu poszczegdlnych Partneréw w projekcie;

d) Partnera wiodacego (Lidera) uprawnionego do reprezentowania pozostatych partnerow
w Projekcie;

e) sposOb przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztow ponoszonych przez
poszczegbdlnych Partnerow projektu umozliwiajacy okreslenie kwoty dofinansowania
udzielonego kazdemu z Partnerow;

f) sposob postepowania w przypadku naruszenia lub niewywigzywania si¢ stron z umowy.

6. Jezeli wniesiono odwotanie, Umowa o partnerstwie zostanie zawarta z Podmiotem, ktory
wniost odwolanie, jezeli zachodzg Iacznie nastepujace przestanki:

1) na podstawie § 11 ust. 16 pkt 3 KO podje¢ta rozstrzygniecie o uwzglednieniu odwotania
Skarzacego, ktore zostato zatwierdzone przez Staroste;

2) Skarzacy zgodzit si¢ na wspolnie ustalone warunki partnerstwa;

3) Starosta podjat decyzje, o ktorej mowa w § 11 ust. 20. W razie nieziszczenia si¢
powyzszych przestanek, Umowa o partnerstwie zostanie zawarta z Podmiotem,
o ktérym mowa w ust. 4.

7. Po zawarciu Umowy o partnerstwie Strony partnerstwa uzgodniag wprowadzanie
ew. procedur, jakie powinny funkcjonowa¢ w ramach partnerstwa (m.in. odnos$nie
zarzadzania ryzykiem, konfliktem, identyfikacja problemu), a takze dotyczacych sposobow
rozwigzywania kwestii zwigzanych z podejmowaniem decyzji i sprawowaniem roli lidera
w partnerstwie.

8. Strony postanawiaja, ze zawierajac Umowg o partnerstwie, w celu prawidtowej realizacji tej
umowy, Partner wniesie zabezpieczenie w formie weksla in blanco wraz z deklaracja
wekslowa, w cze$ci, w jakiej odpowiadal bedzie za realizacj¢ Projektu.

Zabezpieczenie, o ktdrym mowa zostanie wniesione niezwlocznie po podpisaniu umowy
pomiedzy Partnerami.

9. Jezeli zawarcie Umowy o partnerstwie z wybranym Partnerem nie dojdzie do skutku
z przyczyn niezaleznych od Partnera wiodacego, mozliwe jest podpisanie umowy
z kolejnym Podmiotem, ktorego oferta zostala najwyzej oceniona i1 ktéry zgodzit sie
na wspoélnie ustalone warunki partnerstwa.

10. W przypadku zakonczenia procedury otwartego naboru na Partnera i niewylonienia
Partnera zgodnie z postanowieniami Regulaminu, Starostwo Powiatowe w Wejherowie
moze wznowi¢ procedur¢ otwartego naboru na Partnera spoza sektora finansow
publicznych.
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11. Oferty zgloszone do otwartego naboru na partnera wraz z zalagczong dokumentacjg
pozostang w aktach dot. naboru i nie beda odsylane Podmiotowi biorgcemu udziat
w naborze.

12. Starostwo Powiatowe w  Wejherowie, jako podmiot oglaszajacy nabor
na partnera zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

13. W przypadku uniewaznienia naboru na partnera Starostwo Powiatowe w Wejherowie
nie ponosi odpowiedzialnosci za ew. szkody, jakie ponidst z tego tytutu Podmiot
zainteresowany zgloszeniem swojej kandydatury w naborze na partnera, a w szczegdlnosci
nie ponosi odpowiedzialnosci za koszty przygotowania zgtoszenia/formularza oferty.
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