Uchwata Nr V1/306/20
Zarzadu Powiatu Wejherowskiego
z dnia 23 listopada 2020 r.

w sprawie konkursu ofert na prowadzenie warsztatu terapii zajeciowej dla 20 osob
niepelnosprawnych z powiatu wejherowskiego

dziatajac na podstawie art. 4 ust.l pkt 5, art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.,
o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 920), oraz art. 4 ust.1 pkt 7, art. 13 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r., o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U.
z 2020 r., poz. 1057) w zwigzku z art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 426
ze zm.), § 1 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 07 lutego 2008r.,
w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej 0s6b
niepelnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzagdowym (t.j. Dz.U. z 2016 r.,
poz. 1945).

Zarzad Powiatu Wejherowskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Ogtasza si¢ otwarty konkurs ofert skierowany do fundacji i stowarzyszen oraz organizacji
pozarzagdowych, osob prawnych 1 jednostek organizacyjnych dziatajacych na podstawie
przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskie;j,
o stosunku Panstwa do innych ko$ciotow 1 zwigzkow wyznaniowych oraz o gwarancjach
wolnosci sumienia i wyznania, na realizacje zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oséb niepelnosprawnych.

2. Konkurs obejmuje zadanie dotyczace prowadzenia warsztatu terapii zajeciowej dla 20 osob
niepelnosprawnych z terenu powiatu wejherowskiego, w okresie od 01 stycznia 2021 r. do
31 grudnia 2025 r.

3. Realizacja zadania wymienionego w ust. 1 nastapi w formie umowy w sprawie realizacji
zadania oraz warunkow i1 wysokos$ci dofinansowania kosztow dziatalno$ci Warsztatu Terapii
Zajeciowe] ze $rodkoéw Panstwowego Funduszu Osoéb Niepelnosprawnych oraz Powiatu
Wejherowskiego.

§2

Zatwierdza si¢ ogloszenie o konkursie wskazanym w § 1, ktérego tres¢ stanowi zalacznik do
niniejszej uchwatly.

§3

Ogloszenie o konkursie publikuje si¢ poprzez zamieszczenie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Wejherowie,
2) na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Wejherowie,

3) na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Wejherowie.



§4

Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wicestaroscie.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpisy Czlonkéw Zarzadu:
1. Gabriela Lisius

2. Jacek Thiel

3. Ludwik Zegzuta

4. Jolanta Kroél

5. Kazimierz Bistron

I-

I-

I-

I-

§5



Zatacznik do Uchwaly nr V1/306/20
Zarzadu Powiatu Wejherowskiego
z dnia 23 listopada 2020 r.

Zarzad Powiatu Wejherowskiego
z siedziba w Wejherowie przy ul. 3-go Maja 4

dziatajac na podstawie art. 4 ust.1 pkt 5, art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.,
o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 920), oraz art. 4 ust.1 pkt 7, art. 13 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r., o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (t.j. Dz.U. z
2020 r., poz. 1057) w zwiazku z art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej

1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 426 ze zm.), § 1
pkt 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i1 Polityki Spolecznej z dnia 07 lutego 2008 r., w sprawie
rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0sOb niepetnosprawnych
zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym (t.j.Dz.U. z 2016r., poz. 1945).

oglasza

konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oséb niepelnosprawnych pod nazwg ,,Prowadzenie warsztatu terapii zajeciowej
dla 20 os6b niepelnosprawnych z terenu powiatu wejherowskiego”.

. Postanowienia ogolne:

1. Konkurs odbegdzie si¢ zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1057),
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 426 ze zm.),
rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004r.
w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (Dz. U. z 2004 r., Nr 63, poz. 587);
rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 07 lutego 2008 r., w sprawie
rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej 0sob niepelnosprawnych
zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym (t.j.Dz.U. z 2016r., poz. 1945).

2. Konkurs ma na celu wylonienie oferty i zlecenie organizacji pozarzadowej lub
podmiotom, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie realizacji zadania publicznego w  zakresie rehabilitacji  0sob
niepetnosprawnych tj. ,,Prowadzenie warsztatu terapii zajeciowej dla 20 o0sob
niepelnosprawnych z powiatu wejherowskiego”.

3. Podmiotami uprawnionymi do ubiegania si¢ o zlecenie zadania sg podmioty realizujace
zadania terytorialnie 1 merytorycznie odpowiadajace zakresowi dziatania Powiatu
Wejherowskiego.

4. Zlecenie zadania przez samorzad powiatowy nast¢puje na podstawie umowy w sprawie
realizacji zadania, o ktérym mowa w pkt 2 wraz z udzieleniem dotacji ze Srodkow
PFRON na realizacj¢ zadania 1 udzieleniem dotacji ze Srodkéw wilasnych Powiatu na
realizacj¢ zadania.

Il . Rodzaj zadania:

1. Prowadzenie na terenie powiatu wejherowskiego warsztatu terapii zajgciowej dla 20 osob
niepetnosprawnych z terenu powiatu wejherowskiego.

2. Celem dziatalno$ci warsztatu jest stworzenie osobom z niepelnosprawnos$cia niezdolnym
do podjecia pracy mozliwosci rehabilitacji spotecznej 1 zawodowej w zakresie
pozyskania lub przywracania:



1) umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia, w tym umiejetnosci wykonywania
czynnos$ci zycia codziennego oraz zaradnosci osobiste;j,

2) psychofizycznych sprawnos$ci oraz podstawowych i specjalistycznych umiejetnosci
zawodowych, umozliwiajacych uczestnictwo w szkoleniu zawodowym albo podjecie

pracy.

I1. Wysokosé srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania:

1.

3.

Planowana kwota $rodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadania w 2021 r.
lacznie wynosi 482.140,00 zl (stownie: czterysta osiemdziesigt dwa tysigce sto
czterdzie$ci ztotych 00/100 ztotych), w tym ze S$rodkéw Funduszu 433.920,00 zi
(stownie: czterysta trzydziesci trzy tysigce dziewiecset dwadziescia ztotych 00/100) oraz
ze S$rodkéw Powiatu 48.220,00 zt (stownie: czterdziesci osiem tysiecy dwiescie
dwadziescia ztotych 00/100).
Wysoko$¢ dotacji na lata nastgpne ustalona bedzie na podobnym poziomie, 90% beda
stanowi¢ §rodki PFRON a 10% s$rodki wtasne Powiatu Wejherowskiego ujete w budzecie
na realizacje¢ zadania, zgodnie z obowigzujacymi przepisami ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych.
Srodki finansowe nie moga by¢ przeznaczone na:
1) sptaty zalegtych zobowigzan,
2) koszty funkcjonowania oferenta niezwigzane $cisle z realizacjg zadania w tym koszty
dzialalnosci gospodarczej podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,
3) koszty poniesione przed podpisaniem umowy o realizacj¢ zadania oraz po okresie
realizacji zadania,
4) budowe, remont obiektu, lokalu w ktorym bedzie prowadzony warsztat terapii
zajeciowej,
5) zakup nieruchomosci, zakup srodkéw transportu,
6) zakup wyposazenia lokalu, przeznaczonego na realizacj¢ zadania, z zastrzezeniem
postanowien umowy,
7) realizacje projektow finansowanych z budzetu Powiatu Wejherowskiego z innego
tytutu,
8) zakup $rodkow trwatych w rozumieniu przepisow ustawy o podatku dochodowym od
0sOb prawnych o jednostkowej warto$ci przekraczajacej 3.500,- zt.,
9) dziatalno$¢ gospodarcza, polityczng lub religijna,
10) optacenie odsetek za zwloke w platnosciach.

I11. Zasady przyznania dotacji:

1.

2.

Srodki finansowe na realizacje zadania przekazywane beda wylacznie na pokrycie
kosztow dziatalno$ci w oparciu o stosowng umowe.

Postgpowanie konkursowe odbywac si¢ bedzie przy uwzglednieniu zasad okreslonych
w rozporzadzeniu rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy 1 Polityki Spotecznej z
dnia 25 marca 2004r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowe;.
Rozpatrywane beda tylko oferty kompletne 1 prawidlowo zlozone wedlug
obowigzujacego wzoru.

Ztozenie oferty o dotacj¢ nie gwarantuje przyznania $rodkéw w wysokosci, o ktorg
wnioskuje oferent.

Maksymalne dofinansowanie ze srodkéw Funduszu bedzie ustalone zgodnie z art. 68 ¢
ust. 1 b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych.

Srodki finansowe Funduszu i Powiatu beda przekazywane w transzach kwartalnych
stanowigcych Y, kwoty przeznaczonej na realizacj¢ zadania do 25-go dnia miesigca
rozpoczynajacego kwartal, pomniejszone o kwotg odsetek za dany kwartal oraz po
przedtozeniu informacji o faktycznej liczbie uczestnikow przebywajacych w warsztacie
na koniec kwartatu rozliczeniowego.



IV. Termin i warunki realizacji zadania:

1. Termin:

1) Zadanie bedzie realizowane w okresie od 01 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2025 r.

2) Zadanie powinno by¢ realizowane z najwyzsza starannoscig, zgodnie z zawartg umowsa
oraz obowigzujagcymi standardami i przepisami w zakresie opisanym w ofercie.

3) Podmiot, ktéremu Powiat zleci realizacje zadania, zobowigzany jest do zlozenia
sprawozdania z wykonania zadania, w terminie 30 dni od dnia zakonczenia jego
realizacji zgodnie z art. 18 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r., o dziatalnosci pozytku
publicznym
1 0 wolontariacie. Okresem sprawozdawczym jest rok budzetowy.

4) Ponadto Podmiot sktada sprawozdania finansowe o ktorych mowa w § 20 ust. 1 oraz §
21 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Gospodarki Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 25
marca 2004r. w sprawie warsztatow terapii zajgciowe;.

2. Warunki realizacji zadania:

1) warunki merytoryczne:

1.1. zapewnienie czasu trwania zaje¢ w warsztacie nie wiecej niz 7 godz. dziennie i 35 godz.
tygodniowo, w przypadku ustalenia krotszego niz 35 godzin tygodniowo wymiaru zajeé
zmniejsza si¢ proporcjonalnie wysoko$¢ dofinansowania,

1.2. zapewnienie zajg¢ w warsztacie zgodnie z indywidualnym programem rehabilitacji
i terapii przygotowanym dla kazdego uczestnika,

1.3. zapewnienie uczestnikom mozliwosci rehabilitacji spotecznej 1 zawodowe] w zakresie
pozyskania lub przywrdcenia umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia
1 funkcjonowania w srodowisku,

1.4. zapewnienie uczestnikom pomocy psychologicznej,

1.5. zapewnienie terapii zajeciowej adekwatnej do rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikow,

1.6. zapewnienie uczestnikom dojazdu do placowki,

1.7. zapewnienie warunkéw lokalowych, rzeczowych, organizacyjnych 1 kadrowych
umozliwiajacych uczestnikom petng realizacj¢ indywidualnego programu terapii,

1.8. prowadzenie niezbednej dokumentacji zwigzanej z realizacja zadania w zakresie
rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

1.9. prowadzenie niezbednej dokumentacji zwigzanej z realizacja zadania w zakresie
merytorycznym i finansowym, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

2) warunki personalne:

2.1. kierownikiem warsztatu moze by¢ osoba posiadajaca wyksztatcenie wyzsze,

2.2. zatrudniona kadra warsztatu posiada kwalifikacje wymagane dla prawidtowego
wykonywania swojej pracy:

a. psycholog - wyksztalcenie wyzsze i wpis na list¢ psychologow Regionalnej Izby
Psychologdbw zgodnie z art. 7 wustawy z dnia 8 czerwca 2001 r,
0 zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw (t.j. Dz. U. z 2019
r., poz. 1026),

b. instruktorzy terapii zajeciowej - wyksztalcenie policealne w kierunku terapii
zajeciowej lub wyzsze o kierunku psychologia lub pedagogika specjalna,

3) warunki lokalowe:

3.1. lokal winien znajdowac si¢ na terenie powiatu wejherowskiego,

3.2. lokal, w ktorym bedzie prowadzony warsztat winien by¢ przystosowany pod wzgledem
sanitarnym, przeciwpozarowym i bhp do potrzeb osob z niepetnosprawnoscia,

3.3. lokal powinien by¢ przystosowany do niepelnosprawnosci uczestnikow - bez barier
architektonicznych,

3.4. lokal powinien by¢ wyposazony w sprzet niezbedny do realizacji indywidualnych
programéw rehabilitacji uczestnikoOw warsztatu terapii zajgciowe;.



4) wymagania dodatkowe:

4.1. realizacja zadania musi by¢ zgodna z ustawg o rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych oraz rozporzadzeniem w sprawie warsztatow
terapii zajeciowe;,

4.2. wykonawca  umozliwi dziatania kontrolne przez upowaznionych przedstawicieli
Zleceniodawcy,

4.3. wykonawca bedzie systematycznie wspdlpracowat z Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Wejherowie w zakresie realizacji zadania,

4.4, wykonawca bedzie przedktadat sprawozdania z realizacji zadania w terminach
okreslonych w umowie,

4.5. wykonawca zobowigzany jest do:

- monitorowania potrzeb w zakresie inwestycji i remontow, wykonywania ze $rodkow
wlasnych wszelkich napraw i remontéw niezbgdnych dla utrzymania lokalu w nalezytym
stanie sanitarnym, ppoz. i bhp. oraz terminowego oplacania naleznos$ci wynikajacych
z umoéw dotyczacych dysponowania lokalem.

V. Warunki, termin i miejsce skladania ofert:

Przed przystapieniem do otwartego konkursu ofert kazdy z podmiotéw powinien zapoznac si¢
doktadnie z tre$cig ogloszenia w sprawie otwartego konkursu ofert oraz szczegétowymi
warunkami konkursu.

1.

10.

Podmiot ubiegajacy si¢ o realizacj¢ zadania publicznego wskazanego w ogloszeniu winien
ztozy¢ ofert¢ na formularzu okreslonym w zalagczniku nr 1 do rozporzadzenia
Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018r., w
sprawie wzorow ofert 1 ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018r., poz. 2057).
Podmiot skladajacy oferte ponosi wszelkie koszty zwigzane 2z przygotowaniem
1 ztozeniem oferty oraz odpowiada za poprawno$¢ ztozonej oferty.
Podmiot zobowigzany jest do przygotowania i zlozenia oferty zgodnie ze szczegdtowymi
warunkami konkursu, w terminie wskazanym w ogloszeniu.
Oferta powinna zawiera¢ wszystkie dokumenty 1 o$wiadczenia wymienione w ogloszeniu
o0 konkursie.
Oferta oraz wszystkie zalaczone dokumenty dla swej waznosci muszg by¢ opatrzone aktualng
data, pieczgcig imienng oraz podpisem osoby (0sOb) uprawnionych do reprezentowania
oferenta, zgodnie ze statutem, badZ innym dokumentem regulujacym kwesti¢ reprezentacji
(w przypadku braku pieczeci imiennych wymagane jest zlozenie czytelnych podpisoéw),
Oferta musi zawiera¢ szczegotowy zakres rzeczowy, okreslony w pkt IV ust. 2 niniejszego
konkursu,
Oferte oraz wszystkie zalaczniki nalezy sporzadzi¢ pod rygorem niewaznosci w jezyku
polskim, pismem komputerowym/maszynowym.
Poszczegolne zapisane strony oferty winny by¢ ponumerowane i parafowane przez osobe
(osoby) podpisujace oferte.
Wszystkie poprawki lub zmiany w tek$cie oferty muszg by¢ parafowane przez osobg (osoby)
podpisujace oferte. Podmiotowi nie wolno dokonywaé¢ zadnych zmian w ukladzie
wyznaczonym wzorem oferty.
Oferta winna by¢ ztozona w jednym egzemplarzu, w oryginale, wraz z nast¢pujacymi
zatgcznikami:
1) kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidencji,
dotyczacych statusu prawnego uprawnionego podmiotu i prowadzonej przez niego
dziatalnosci, w przypadku koscielnych oséb prawnych np. dekret powotujacy te osobe,



2) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow sktadajacych oferte niz
wynikajagcy z KRS lub innego wlasciwego rejestru — dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dzialania w imieniu oferenta (-6w) tj. dokumenty potwierdzajace
umocowanie osob reprezentujacych oferenta,

3) aktualny dokument okreslajacy cele i zadania podmiotu — statut,

4) preliminarz kosztow dziatalno$ci warsztatu na rok 2021,

5) wykaz podobnych dziatan zrealizowanych przez podmiot w ciggu ostatnich 5 lat wraz
z rekomendacjami (w przypadku krotszej dziatalno$ci, za okres miniony),

6) wykaz os6b przewidzianych do realizacji zadania wraz z okre§leniem ich kwalifikacji
zawodowych, form zatrudnienia i liczby godzin pracy,

7) aktualne odpisy / kserokopie potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem, dokumentow
potwierdzajacych posiadane kwalifikacje zawodowe do wykonania zadania objgtego
oferta,

8) oswiadczenie o spetnianiu wszelkich norm technicznych i bezpieczenstwa przez lokal,
w ktorym bedzie realizowane zadanie,

9) oswiadczenie o niezaleganiu z ptatno$ciami na rzecz Urzgdu Skarbowego i ZUS,

10) dokument potwierdzajacy tytut prawny do nieruchomosci, na ktorej oferent ma
prowadzi¢ dziatalnos¢,

11) pisemne zobowigzanie przyj¢cia odpowiedzialnosci merytorycznej ze strony oferenta
zamierzajacego realizowac zadanie,

12) zaswiadczenie oferenta o posiadaniu rachunku bankowego wraz z informacja
o ewentualnych obcigzeniach,

13) wykaz pomieszczen wraz z ich wyposazeniem, w ktorych bedzie realizowane zadanie,

14) oryginat pelnomocnictwa udzielonego przez podmiot zgodnie z reprezentacjg wykazang
w wypisie z rejestru lub w innych odpowiednich dla podmiotu dokumentach
rejestrowych w przypadku, gdy osoba reprezentujaca podmiot jest osoba inna niz
wskazana w wypisie z rejestru lub w innych odpowiednich dla podmiotu dokumentach
rejestrowych,

15) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za 2019 r., ze szczegblnym uwzglednieniem
dziatah w obszarze na rzecz 0s6b z niepetnosprawnoscia,

16) upowaznienie reprezentanta podmiotu do podpisywania umoéw, zaciggania zobowigzan
majatkowych 1 innych czynno$ci prawnych, w przypadku oferentow bedacych
terenowymi jednostkami organizacyjnymi stowarzyszenia,

17) pisemne o$wiadczenie oferenta o wykorzystaniu $rodkow finansowych wytacznie na
realizacj¢ zadania,

18) pisemne o$wiadczenie, ze oferent nie posiada zadnych zobowigzan finansowych wobec
PFRON oraz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie,

19) inne zataczniki mogace mie¢ znaczenie przy rozpatrywaniu oferty.

11. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 10 winny by¢ ztozone w formie oryginatu lub kserokopii
potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem przez osoby uprawnione do reprezentacji.

V1. Termin, tryb, kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty:

1. Oferte na realizacj¢ wyze] wymienionego zadania nalezy sktada¢ w zamknigtych
kopertach, w formie pisemnej pod rygorem pozostawienia bez rozpatrzenia, w
nieprzekraczalnym terminie do dnia 15 grudnia 2020r. do godziny 15:00 bezpo$rednio
w Biurze Obstugi Interesantow (parter) Starostwa Powiatowego w Wejherowie, przy ul.
3 Maja 4, lub przesta¢ za posrednictwem poczty na adres Starostwa, z dopiskiem:
»Oferta na prowadzenie warsztatu terapii zajeciowej dla 20 oséb
niepelnosprawnych z terenu powiatu wejherowskiego”.

2. W przypadku wystania ofert poczta, za zachowanie wskazanego terminu zlozenia oferty
uznaje si¢ dat¢ i godzine faktycznego dostarczenia oferty do Starostwa Powiatowego
w Wejherowie (nie decyduje data stempla pocztowego!). Oferty ztozone po terminie,



oo

10.

11.

12.

sporzadzone na niewlasciwym druku, albo niekompletne co do wymaganego zestawu
dokumentow lub informacji zostang zwrocone oferentowi bez rozpatrzenia.

Formularze ofert sg dostgpne w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Wejherowie pod adresem www.bip.powiat.wejherowo.pl w zaktadce konkursy oraz w
pokoju nr 126 (I p.) Starostwa Powiatowego w Wejherowie.

Ztozone oferty ocenia komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu
Wejherowskiego, sporzadzajac ze swoich prac protokot.

Wybor ofert nastapi w oparciu o ocen¢ formalng i merytoryczno-finansowg oferty.
Ocenie formalnej poddane zostang wytacznie oferty ztozone zgodnie z pkt V ust. 1

Ze wzgledoéw formalnych nie beda rozpatrywane oferty podmiotéw, ktore wydatkowaty
dotacje niezgodnie z przeznaczeniem w rozumieniu art. 9 ustawy z dnia 17 grudnia
2004r. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U.
z 2019 ., p0z.1440 ze zm).

Oferty, ktore speinialy wymagania formalne, zostana zakwalifikowane do oceny
merytoryczno-finansowej. Oferty nie spetniajace kryteriow formalnych, nie podlegaja
ocenle.

Ocena merytoryczno-finansowa oferty zostanie dokona, stosujac nastgpujace kryteria:

1) mozliwo$¢ realizacji zadania przez oferenta zgodnie z zadaniem okreslonym w czgs$¢
| pkt 2,

2) jako$¢ wykonania zadania,

3) mozliwos¢ przejecia 20 uczestnikow Warsztatu Terapii Zajgciowej ,,ESCO”.

4) mozliwos¢ przejecia pracownikow merytorycznych i obstugi finansowej Warsztatu
Terapii Zajeciowej ,,ESCO”.

5) przewidywana efektywno$¢ dziatalnosci WTZ na podstawie projektu opisowego
merytorycznego planu pracy na 2021r. z uwzglednieniem wydatkow,

6) posiadane zasoby lokalowe,

7) posiadane zasoby kadrowe, z wyszczeg6lnieniem liczby stanowisk i wymaganych
kwalifikacji pracownikow.

8) mozliwo$¢ zapewnienia transportu uczestnikom WTZ, ktorym zachodzi potrzeba
tego transportu.

9) doswiadczenie organizacji w realizacji zadania,

10) ocena realizacji zleconych zadan, ktore w latach poprzednich oferent realizowat,
biorac pod uwage rzetelnos¢ 1 terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten
cel srodkow.

11) posiadane rekomendacje dla podmiotu,

12) rzetelno$¢ i realnos¢ opisu planowanych dziatan

13) jasnosc¢ i realnos¢ przedstawionej kalkulacji kosztow,

14) planowanego przez oferenta wktadu rzeczowego, osobowego, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i1 prace spoteczng cztonkow,

15) planowanego przez oferenta udziatu $rodkow finansowych wilasnych lub srodkow
pochodzacych z innych zrodet na realizacje zadania.

Oferty, ktore spelnily wymagania formalne oraz zostaly pozytywnie rozpatrzone pod
wzgledem merytoryczno-finansowym przedstawione zostang Zarzadowi Powiatu
Wejherowskiemu do wyboru.

Oglaszajacy konkurs zastrzega sobie prawo do odwolania konkursu bez podania
przyczyn, zmiany terminu rozpoczecia i1 zakonczenia postgpowania konkursowego, w
tym przesunigcia terminu sktadania ofert oraz zmiany terminu podj¢cia decyzji, co do
rozstrzygnigcia konkursu.

Otwarcie ofert nastapi do dnia 24 grudnia 2020 r. w siedzibie Starostwa Powiatowego w
Wejherowie, z zastrzezeniem pkt 11.


http://www.bip.powiat.wejherowo.pl/

13.

14.

15.

16.

17.
18.

Zarzad Powiatu Wejherowskiego podejmie decyzje o wyborze oferty na podstawie
protokotu komisji konkursowej w terminie do dnia 30 grudnia 2020 r. z zastrzezeniem
pkt 11.
Od decyzji Zarzadu Powiatu Wejherowskiego o wyborze realizatora zadania nie
przystuguje odwotanie, nie przewiduje si¢ sktadania protestow i odwotan.
Wyniki konkursu oglasza si¢ poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Starostwa
Powiatowego w Wejherowie, w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Wejherowie oraz na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w
Wejherowie.
Wybor oferty stanowi¢ bedzie podstawe do zawarcia pisemnej umowy szczegdtowo
okreslajacej warunki i termin realizacji zadania zgodnie ze wzorem umowy stanowigcym
zatacznik do rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 r., w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoré6w umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych
zadan z uwzglednieniem § 5 rozporzadzenia Ministra Gospodarki Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 25 marca 2004r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowe;.
Wzdér umowy stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego konkursu.
W celu zawarcia umowy podmiot ktoremu przyznano dotacj¢ winien zlozy¢:
1) zaktualizowany opis poszczegélnych dziatan, harmonogram i kosztorys realizacji
zadania,
2) oryginat lub kopi¢ aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego
rejestru lub ewidenciji,
3) informacje niezbedne do sporzadzenia umowy o powierzeniu zadania.

19. Umowa na realizacj¢ zadania bedzie corocznie aneksowana w czeSci dotyczacej

wysokos$ci dotacji na kolejne lata przez okres jej obowigzywania.

V1. Informacja o realizacji zadania podobnego typu:

Zgodnie z art. 13 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie Starostwo Powiatowe w Wejherowie informuje o zrealizowanych
w roku 2019 i 2020 zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami:

. Kwota dotacji Kwota dotacji
Nazwa podmiotu . .
Lp. realizujacego zadanie Nazwa zadania publicznego przekazana przekazana
w 2019 roku w 2020r.
Fundacja ,,Szczesliwa
1 Rodzina” im. $w. Faustyny Dziatalno$é wtz 96.512,00 109.312,00
Kowalskiej w Bojanie
Caritas Archidiecezji
2 Gdanskiej, Centrum im. Dziatalno$é wtz 80.093,13 91.093,00
Siostry Faustyny w Rumi
3 | FundacjaZdrowia ,ESCO Dziatalnosé wiz 40.214,00 45.546,00
w Gdyni
Fundacja Anny Dymnej
4 ,-Mimo Wszystko” Dzialalnoéé wtz 49443,10 52.569,00
w Krakowie

VIII. Informacje dodatkowe:

1. Oferty sporzadzone wadliwie lub niekompletne co do wymaganego zestawu dokumentéw
okreslonych ogloszeniem konkursu pozostajg bez rozpatrzenia.

2. Oferty, ktore wplyna po terminie nie beda rozpatrywane.

3. Zlozenie oferty nie jest rOwnoznaczne z przyznaniem srodkoéw finansowych.



4. W przypadku, gdy ztozona zostanie jedna oferta majg zastosowanie odpowiednio zasady pkt
,» VI Termin, tryb, kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty”.
5. Informacji na temat konkursu udziela: Pan Piotr Syrocki —tel. 58 572 94 85



Zalacznik nr 1 do otwartego konkursu

ofert ogtoszonego na podstawie Uchwaty nr VI/306/20
Zarzadu Powiatu Wejherowskiego

z dnia 23 listopada 2020 .

Umowa Nr ......
w sprawie warunkow i1 wysokosci dofinansowania kosztow dziatalnosci Warsztatu Terapii
Zajeciowe] ze S$rodkéw Panstwowego Funduszu Osob Niepelnosprawnych oraz Powiatu
Wejherowskiego

zawarta w dniu ........... roku w Wejherowie pomiegdzy:

Powiatem Wejherowskim z siedzibg w Wejherowie przy ul. 3 Maja 4, reprezentowanym przez
Zarzad Powiatu w osobach:

1. Gabriele Lisius - Staroste Wejherowskiego
2. Jacka Thiela - Wicestaroste
zwanym dalej ,,Powiatem”
a:
............................................................. z siedziba W oL,
................................. , reprezentowanym przez:
zwpisem do ... zwanym dalej ,,Wykonawca”

0 nastepujacej tresci:
Siedziba i zakres dzialania Warsztatu

§1
1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do prowadzenia Warsztatu Terapii Zajgciowej, zwanego dalej
HLWarsztatem™, W .......ooiiiiiiii
2. Wykonawca ZObOquque si¢ do prowadzenia warsztatu zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Gospodarki Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r., w sprawie warsztatow terapii
zajeciowej (Dz. U. z 2004 r., nr 63, poz. 587).
3. Powiat zobowigzuje si¢ finansowa¢ dziatalno§¢ warsztatu ze §rodkéw PFRON i $rodkéw
wlasnych na zasadach okreslonych w umowie.

§2
1. Warsztat jest placowka pobytu dziennego. Czas trwania zaje¢ w warsztacie wynosi nie
wigcej niz 7 godzin dziennie i1 35 godzin tygodniowo. W przypadku ustalenia krotszego niz

35 godzin tygodniowo wymiaru zaje¢ zmniejsza si¢ odpowiednio wysokos$¢ dofinansowania.

2. W Warsztacie prowadzona bedzie terapia w formach indywidualnych i grupowych majaca na
celu:

1) ogolne usprawnienie,

2) rozwijanie umiejetnosci wykonywania czynno$ci zycia codziennego oraz zaradnosci
osobistej,

3) przygotowanie do zycia w S$rodowisku spotecznym, miedzy innymi przez rozwoj
umiej¢tnosci planowania i komunikowania si¢, dokonywania wyboréw, decydowania o
swoich sprawach oraz innych umiejgtnosci niezbednych w niezaleznym zyciu a takze
poprawe kondycji psychicznej,

4) rozwijanie umiejetnosci przy zastosowaniu réznych technik terapii zajeciowe;,

5) rozwijanie psychofizycznych sprawnosci niezbgdnych w pracy,



6) rozwijanie podstawowych oraz specjalistycznych umiejetnosci  zawodowych,
umozliwiajacych podjecie pracy w zaktadzie aktywizacji zawodowej lub innej pracy
zarobkowej, albo szkolenia zawodowego.

Terapia odbywac si¢ bedzie w nastepujacych pracowniach:

Zajegcia w Warsztacie prowadzone sag w oparciu o indywidualny program przygotowany dla
uczestnika Warsztatu przez Rade Programowa Warsztatu.

Uczestnicy Warsztatu

§3

. Terapia zajeciowa Warsztat obejmuje 20 (dwudziestu) uczestnikow, mieszkancow Powiatu

Wejherowskiego, z mozliwo$cia zwigkszenia tej liczby nie wezesniej niz po 2 latach od dnia

akceptacji kosztow utworzenia Warsztatu poprzez wystgpienie z wnioskiem do Powiatowego

Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Gospodarki

Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowej.

. Grupa terapeutyczna nie moze liczy¢ wigcej niz 5 (pigciu) uczestnikow zakwalifikowanych

do zaje¢ przez kierownika Warsztatu na podstawie wskazan do terapii zajeciowej, zawartych

W orzeczeniu o stopniu niepetnosprawnosci wydanym przez wiasciwy organ.

. Celem dziatalnosci jest stworzenie osobom niepetnosprawnym niezdolnym do podjecia pracy

mozliwo$ci rehabilitacji spolecznej 1 zawodowej zakresie pozyskania lub przywracania:

1) umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia, w tym umiejetnosci wykonywania
czynno$ci zycia codziennego oraz zaradnosci osobistej,

2) psychofizycznych sprawnosci oraz podstawowych i specjalistycznych umiejgtnosci
zawodowych, umozliwiajacych uczestnictwo w szkoleniu zawodowym albo podjecie
pracy.

Kadra Warsztatu
§4
1. Wykonawca zatrudnia do realizacji zadania okreSlonego niniejsza umowa
pracownikow, ...... etatow, posiadajacych wymagane odrgbnymi przepisami kwalifikacje
do zajmowanych stanowisk.
2. Kadre Warsztatu stanowig:
1) Kierownik - .....etatu
2) Instruktorzy terapii zajeciowej - .....etatu
3) Pracownik administracyjno- biurowy - ..... etatu
4) Kierowca - ..... etatu
5) Psycholog - .....etatu
6) Terapeuci - ..... etatu

Finansowanie i ksiggowos$¢ Warsztatu

§5
1. Laczng wysokos¢ srodkéw finansowych na dziatalno$¢ warsztatu w roku 2021 okresla si¢
na kwote 482.140,00 zl (slownie: czterysta osiemdziesigt dwa tysigce sto czterdziesci
ztotych 00/100 ztotych), w tym ze $rodkoéw Funduszu 433.920,00 zt (stownie: czterysta
trzydziesci trzy tysigce dziewigéset dwadziescia ztotych 00/100) oraz ze srodkéw Powiatu
48.220,00 z (stownie: czterdziesci osiem tysiecy dwiescie dwadziescia ztotych 00/100).



2. Przyjmuje si¢ preliminarz kosztow dziatalno$ci Warsztatu na rok 2021 roku stanowigcy
zalacznik nr 1 do umowy.

§6

1. Dziatalno$¢ Warsztatu bedzie dofinansowana ze §rodkow PFRON przekazanych Powiatowi
wedtug wyliczonego algorytmu, zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 13 maja
2003r. w sprawie algorytmu przekazywania $srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osoéb Niepetnosprawnych samorzagdom wojewodzkim 1 powiatowym (t.j. Dz. U. z 2019 r.,
poz. 1605 ze zm.) oraz na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997r. o
rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepelnosprawnych (t.j. Dz. U. z
2020r., poz. 426 ze zm.).

2. Strony umowy corocznie okreslajg w formie aneksu wysoko$¢ srodkow finansowych na
dziatalnos$¢ biezaca Warsztatu.

3. Prowadzona przez Warsztat dziatalno$¢ nie moze mie¢ charakteru zarobkowego a
ewentualne dochody ze sprzedazy produktow i ustug wykonywanych przez uczestnikéw w
ramach terapii przeznacza si¢ w porozumieniu z uczestnikami na pokrycie wydatkow
zwigzanych z ich zbiorowym uczestnictwem w zyciu spotecznym organizowanym przez
Warsztat.

4. W przypadku, gdy wysoko$¢ dochodu Warsztatu przekracza w skali miesigca kwote
odpowiadajaca iloczynowi liczby uczestnikéw Warsztatu 1 30 % minimalnego
wynagrodzenia za prace obowigzujacego w grudniu roku poprzedniego, o przeznaczeniu
kwoty przekroczenia tego dochodu decydujg strony umowy.

§7

1. Powiat zobowigzuje si¢ do przekazania na wniosek Wykonawcy, zgodnie z art. 10 b ust. 2 1
art. 35 a ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepetlnosprawnych wiasnych $rodkow finansowych Powiatu na
potrzeby  dzialalnoSci  biezacej na  wyodregbniony rachunek  bankowy: Nr
..................................................... w transzach kwartalnych, oraz $rodki PFRON na
rachunek bankowy N ..........ooiiiiiiii

2. Odsetki naliczane przez bank od $rodkéw Funduszu, przekazane na wyodrgbniony rachunek
bankowy Warsztatu, nie zwigkszaja limitu $rodkow przekazanych Warsztatowi na jego
dziatalnos¢. Odsetki te sg wykazywane w kwartalnych sprawozdaniach o wydatkowaniu
srodkéow Funduszu oraz w rozliczeniu rocznym i odprowadzane na rachunek bankowy
Powiatu.

§8
1. Wykonawca zobowigzany jest do zwrotu do Funduszu, za posrednictwem Powiatu kwoty
stanowigcej rownowarto$¢ wyposazenia Warsztatu w $rodki trwate, zakupionego ze
srodkow Funduszu, pomniejszonej o kwote amortyzacji (np. komputery, maszyny
specjalistyczne, stoliki, komody, piece do wypalania gliny, pralki, lodowki itp.)
zakupionego podczas obowigzywania umowy.
2. Za zgoda Powiatu Warsztat moze przeznaczy¢ nie wigcej niz 3% rocznych $rodkow
Funduszu na pokrycie wymiang¢ zuzytego wyposazenia lub jego dodatkowego wyposazenia.

§9
1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zwrotu do Funduszu, za posrednictwem powiatu:
1) kwoty stanowigcej rOwnowarto$¢ wyposazenia warsztatu w srodki trwate, zakupionego ze
srodkéw Funduszu, pomniejszonej o kwot¢ amortyzacji — w przypadku likwidacji
warsztatu lub rozwigzania umowy z przyczyn lezacych po stronie jednostki,



2) calosci srodkoéw otrzymanych na adaptacj¢ dotychczas zajmowanych przez warsztat
pomieszczen wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia dokonania ptatnosci
tych srodkéw, w przypadku:

a) nieuzasadnionej waznymi przyczynami zmiany lokalizacji warsztatu, dokonanej bez
uzgodnienia z centrum Pomocy rodzinie w Wejherowie w okresie trwania umowy, lub

b) rozwigzania tej umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy.

2. Wykonawca, ktoremu Powiat zlecit realizacj¢ zadania, zobowigzany jest do zlozenia
sprawozdania z wykonania zadania, w terminie 30 dni od dnia zakonczenia jego realizacji
zgodnie z art. 18 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r., o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie. Okresem sprawozdawczym jest rok budzetowy.

3. Wykonawca zobowigzuje si¢ sktada¢ do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Wejherowie kwartalne sprawozdanie o wydatkowaniu $rodkéw Funduszu otrzymanych na
dziatalno$¢ Warsztatu, w terminie do 10 dnia miesigca nastgpujacego po okresie
rozliczeniowym, w formie zestawienia planowanych i wydatkowanych §rodkow w ramach
preliminarza kosztow wraz z opisem wydatkow.

4. Wykonawca zobowiazuje si¢ skiada¢ do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Wejherowie roczne sprawozdanie z dziatalno$ci rehabilitacyjnej i wykorzystania srodkoéw
finansowych Warsztatu w terminie do 01 marca nastgpnego roku.

5. Roczne sprawozdanie powinno zawiera¢ w szczegolnosci:

1) liste uczestnikow i rodzaje ich niepetnosprawnosci,

2) poziom frekwencji uczestnikow warsztatu w poszczegdlnych miesigcach roku

sprawozdawczego,

3) charakterystyke i efekty terapii zajeciowej, zwlaszcza w zakresie zaradnosci osobistej

1 samodzielnos$ci uczestnikow,
4) informacj¢ o wykorzystaniu przez warsztat srodkow finansowych z uwzglednieniem
srodkow o ktérych mowa w § 6 ust. 3

6. Po przyjeciu rozliczenia finansowego Powiat przezuje $rodki finansowe na kolejny kwartat

jednak nie pozniej niz do 25 dnia danego miesiagca rozpoczynajacego kwartal.

§10
1. Wykonawca jest zobowigzany do przediozenia w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
projektu planu finansowego Warsztatu na rok nastgpny, do dnia 15 pazdziernika kazdego
roku obowigzywania umowy.
Do czasu zatwierdzenia planu finansowego Warsztat dziata na podstawie projektu planu.
3. Zmiana planu finansowego w trakcie roku budzetowego wymaga kazdorazowo
zatwierdzenia przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie.

N

§ 11
1. Umowa zawarta jest na czas okreslony do 31 grudnia 2025 roku.
2. Powiat moze rozwigza¢ umowg ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:

1) stwierdzenia razacych uchybien w prowadzeniu warsztatu,

2) wydatkowania srodkéw finansowych niezgodnie z ich przeznaczeniem,

3) nienalezytego wykonania umowy, w tym w szczeg6lnosci zmniejszenia zakresu
rzeczowego realizowanego zadania, stwierdzonego na podstawie wynikoéw kontroli oraz
oceny realizacji wnioskow 1 zalecen pokontrolnych,

4) przekazania czeséci lub calosci dotacji osobie trzeciej, pomimo Zze nie przewiduje tego
niniejsza umowa,

5) odmowy poddania si¢ kontroli badz w terminie okre§lonym przez Powiat nie
doprowadzenia do usuni¢cia stwierdzonych nieprawidtowosci.

3. Rozwigzanie umowy w przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 2, zobowigzuje Wykonawce do

Zwrotu rownowartosci wyposazenia warsztatu w $rodki trwate, zakupionego ze S$rodkéw

PFRON.



4. Rozwigzujac umowe, Powiat okresli kwot¢ dotacji podlegajacej zwrotowi w wyniku
stwierdzonych okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 2, wraz z odsetkami w wysokosci
okreslonej jak dla zaleglo$ci podatkowych, naliczonych od dnia przekazania dotacji z budzetu
Powiatu, termin jej zwrotu oraz nazw¢ i numer konta, na ktére nalezy dokona¢ wpfaty.

5. Wykonawca moze rozwigza¢ umowe¢ w kazdym czasie bez wypowiedzenia, w przypadku
wystapienia okolicznosci, za ktore nie ponosi odpowiedzialnosci, a ktore uniemozliwiaja
dalsze wykonywanie umowy.

6. Umowa moze by¢ rozwigzana w drodze porozumienia stron w kazdym czasie, w przypadku
braku potrzeby lub warunkéw do dalszego funkcjonowania Warsztatu.

§12
Wykonawca ponosi wytaczng odpowiedzialno$¢ wobec osob trzecich za szkody powstate
w zwiazku z realizacjg zadania.

§13

1. W imieniu Powiatu Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie przeprowadza co najmniej raz
w roku kontrole Warsztatu.

2. Wykonawca zobowigzuje si¢ do udzielania niezbednych informacji oraz dostarczania do
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie niezbednych dokumentacji
dotyczacych dziatalnosci Warsztatu, Pod rygorem jej wypowiedzenia ze skutkiem
natychmiastowym.

§ 14
Wszelkie zmiany umowy i o$wiadczenia sktadane zgodnie z niniejsza umowg wymagaja
zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 15
W sprawach nieuregulowanych umowa zastosowanie maja przepisu Kodeksu Cywilnego oraz
ustawa o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych,
rozporzadzenie Ministra Gospodarki Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r. w
sprawie warsztatow terapii zajeciowe.

§ 16
Umowa wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2021 roku.

§17
Umowa niniejsza zostata sporzagdzona w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

WYKONAWCA POWIAT



