UCHWALA NR VI/XXII1/344/21
RADY POWIATU WEJHEROWSKIEGO

z dnia 3 wrze$nia 2021 r.

w sprawie przyjecia "Strategii Rozwoju Powiatu Wejherowskiego 2021 - 2030"

Na podstawie: art. 12 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (j.t. Dz. U. 2020 r.,
poz. 920) oraz art. 3 pkt3iart. 4 ust 1ustawy zdnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 1057),

Rada Powiatu Wejherowskiego
uchwala, co nastepuje:

§1.

Przyjmuje si¢ "Strategi¢ Rozwoju Powiatu Wejherowskiego 2021 - 2030", ktorej tekst stanowi zalacznik nr
1 do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu Wejherowskiego.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Powiatu Wejherowskiego

Jozef Reszke
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Strategia Rozwoju Powiatu Wejherowskiego 2021 -2030

1 Wprowadzenie

Strategia Rozwoju Powiatu Wejherowskiego (zwana dalej Strategig) dotyczy obszarow i zagad-
nien, ktore sg przedmiotem interwencji publicznej i odnosi si¢ do zadan oraz kompetencji, jakie posiada
samorzad powiatowy. Jest zgodna z zadaniami realizowanymi przez powiat okreslonymi w art. 4 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym. Formutuje cele dla dziatan wtadz Powiatu Wej-
herowskiego oraz okresla zakres i formy wspotpracy zaréwno z gminami, samorzadem wojewodztwa
jak i stowarzyszeniem Obszar Metropolitalny Gdansk — Gdynia — Sopot (dalej OMGGS). Strategia wy-
znacza rowniez obszary wspotdziatania powiatu z organizacjami spotecznymi oraz innymi podmiotami

publicznymi i komercyjnymi. Projekt Strategii poddany zostat konsultacjom spotecznym.

Strategia jest dokumentem spdjnym ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa Pomorskiego 2030,
ktora zostata przyjeta uchwatg nr 376/XXX1/21 Sejmiku Wojewodztwa Pomorskiego w dniu 12 kwiet-
nia 2021 r., a takze z programami i strategiami przyjetymi w ostatnich latach przez Rade Powiatu Wej-
herowskiego, tj.:

1. Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2021-2030 przyjeta
uchwatg nr VI/XVIII/286/20 Rady Powiatu Wejherowskiego z dnia 18.12.2020 r.

2. Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Ro-
dzinie na lata 2021-2025 przyjety uchwata nr VI/XVIII/285/20 Rady Powiatu Wejherowskiego
z dnia 18.12.2020 r.

3. Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021-2023 przyjety uchwalg
nr VI/XV111/284/20 Rady Powiatu Wejherowskiego z dnia 18.12.2020 r.

4. Program Ochrony Srodowiska dla Powiatu Wejherowskiego na lata 2020- 2023 z perspektywa

do roku 2027 przyjety uchwata nr VI/X1/189/19 Rady Powiatu Wejherowskiego z
dnia 13.12.2019 .

5. Powiatowy Program Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na lata
2021 — 2025 przyjety uchwata nr VI/XIX/295/21 Rady Powiatu Wejherowskiego
zdnia 29.12.2021 .

6. Powiatowy Program Zapobiegania Przestepczo$ci oraz Ochrony Bezpieczenstwa Obywateli
i Porzadku Publicznego na lata 2021-2026 przyjety uchwata nr VI/XX/318/21 Rady Powiatu
Wejherowskiego z dnia 26.03.2021 r.

7. Strategia Rozwoju Elektromobilnosci dla Powiatu Wejherowskiego do roku 2035 przyjeta
uchwatg nr VI/XX/322/21 Rady Powiatu Wejherowskiego z dnia 26.03.2021 r.

8. Powiatowy Program Wsparcia Osob Starszych w Powiecie Wejherowskim na lata 2019-2023
przyjety uchwatg nr VI/V1/82/19 Rady Powiatu Wejherowskiego z dnia 26.04.2019 r.
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9. Powiatowy Program Dziatan na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych na lata 2019-2021 przyjety
uchwatg nr V/IXXXV11/385/18 Rady Powiatu Wejherowskiego z dnia 16.03.2018 r.

10. Planu Zréwnowazonego Rozwoju Publicznego Transportu Zbiorowego dla Powiatdw Wejhe-

rowskiego i Puckiego na lata 2015-2025 przyjety uchwalg nr V/X111/138/15 Rady Powiatu Wej-
herowskiego z dnia 27.11.2015r.

Podstawg prawng uchwalenia niniejszego dokumentu jest art. 12 pkt. 4 o samorzadzie powiato-
wym, ktory wyznacza dla Rady Powiatu wylaczng kompetencje stanowienia o kierunkach dziatania Za-
rzadu Powiatu. Strategia jest dokumentem fakultatywnym. W dniu 13.11.2020 r. weszly w zycie prze-
pisy wprowadzone ustawg z dnia 15.07. 2020 r. 0o zmianie ustawy o0 zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (zwanych dalej ZPPR) oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2020 r. poz. 1378). Wspomniana
ustawa nie przywiduje dla samorzadu powiatowego uchwalenia strategii rozwoju, ktora bytaby strategia
rozwoju w rozumieniu art. 9 ZPPR. Tylko samorzad wojewddztwa jest zobligowany do wykonania ta-
Kiej strategii.

Ustawa o samorzadzie powiatowym w art. 12 ust 9ca) daje uprawnienia do uchwalenia progra-
mow rozwoju w trybie okreslonym w ZPRR. Takim dokumentem jest Wieloletnia Prognoza Finansowa.
Niniejsza Strategia jest dokumentem pomocniczym Zarzadu Powiatu wskazujacym na kierunki dziatan

powiatu.
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2 Charakterystyka powiatu wejherowskiego

Sporzadzona ponizej charakterystyka powiatu wejherowskiego przedstawia aktualng sytuacje
spoteczno-gospodarcza. Pandemia koronawirusa SARS-CoV-2 oraz zwigzane z tym ograniczenia maja
wplyw na lokalng gospodarke, co przedstawiaja m.in. statystyki dotyczace bezrobocia. Ze wzgledu na
brak tatwych do przewidzenia skutkow i nieznanej skali rozprzestrzeniania si¢ epidemii, w chwili two-
rzenia strategii, nie mozna jednoznacznie okresli¢ jej wplywu na sytuacje spoteczno-gospodarcza po-

wiatu wejherowskiego.

2.1 Polozenie i zagospodarowanie przestrzenne

Powiat wejherowski potozony jest w péinocnej czgsci wojewoddztwa pomorskiego w obrebie
dwoch jednostek fizyczno-geograficznych — makroregionéw: Pobrzeza Koszalinskiego — na potnocy
i Pojezierza Wschodnio-pomorskiego —na potudniu. Sgsiaduje od wschodu z powiatami: puckim i Gdy-
nig (miasto na prawach powiatu), kartuskim - od potudnia i powiatem lgborskim — od zachodu. W sktad
powiatu wchodzi 10 jednostek administracyjnych (Mapa 1). Wyrdznia sig: 3 gminy miejskie: Wejhe-
rowo, Reda i Rumia oraz 7 gmin wiejskich: Choczewo, Gniewino, Linia, Luzino, Leczyce, Szemud,
Wejherowo; podzielonych na 109 sotectw. W gminie: Choczewo — 14, Gniewino — 12, Linia — 13, Lu-
zino — 12, Leczyce — 19, Szemud — 23 i Wejherowo — 16. Powiat wejherowski zajmuje powierzchnie
1280 km? i jest najwickszym powiatem ziemskim wojewodztwa pomorskiego pod wzgledem liczby

ludnosci. Siedzibg powiatu wejherowskiego jest Wejherowo.

Powiat wejherowski lezy w strefie przej$ciowej klimatow morskiego i kontynentalnego. Nadmor-
skie potozenie powoduje, ze lokalny klimat podlega oddziatywaniu Morza Battyckiego. Wyraza sig to
m. in. najmniejszg roczng amplituda temperatury, tagodng zima i chlodnym latem, przewaga wiatrow
z sektora zachodniego, czgsto wiejacych z duza predkoscia. W ostatnich latach zauwaza si¢ czgstsze
wystepowanie anomalii pogodowych (nadmierne gwaltowne opady, silne wiatry, upaty i susze). Sie¢
wod powierzchniowych tworza $rednie i mate rzeki, jeziora oraz liczne kanaty i rowy melioracyjne.
Wigksza czes$¢ powiatu znajduje si¢ w obszarze dorzecza rzek Przymorza, tylko potudniowo-wschodnia
cze$¢ gm. Szemud lezy w dorzeczu Wisty (w zlewni rz. Raduni-Mottawy-Martwej Wisty). Na obszarze
naszego powiatu znajduja si¢ zlewnie rzek: Redy, Leby, Piasnicy i Zagorskiej Strugi oraz w mniejszych

czesciach: Kaczej, Gizdepki i Lupawy, a takze Raduni - z dorzecza Wisty
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Mapa 1 Uktad administracyjny powiatu wejherowskiego
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Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie: https://wejherowski.e-mapa.net/

Powiat posiada bezposredni dostep do morza o dtugosci 17 km linii brzegowej zlokalizowanej na

terenie Gminy Choczewo.

Na terenie powiatu znajduje si¢ 46 jezior o powierzchni przekraczajacej 1,0 ha. Najwiekszym
jeziorem jest Jezioro Zarnowieckie o powierzchni 1 425 ha. W sasiedztwie jez. Zarnowieckiego znaj-
duje sie jeden z najwigkszych w Europie sztucznych zbiornikow. Jego powierzchnia wynosi 122 ha i

stuzy do napedzania 4 turbin wodnych elektrowni szczytowo-pompowej w Czymanowie.

W calym powiecie dominuje $niezny rezim zasilania wod powierzchniowych, ze znaczng prze-
wagg zasilania podziemnego i z wiosennymi wezbraniami roztopowymi. Wezbrania rzek powiatu
sg glownie zwigzane z intensywnymi opadami w okresie letnim i jesiennym (wezbrania opadowe)
oraz rzadziej - z roztopami w okresie wczesno-wiosennym (wezbrania roztopowe). Skutkiem tego na
terenie powiatu wystepuje zagrozenie powodziowe. Wedlug map zagrozenia powodziowego, opraco-
wanych na zlecenie Krajowego Zarzadu Gospodarki Wodnej, na terenie powiatu wejherowskiego wy-
znaczono obszary zagrozenia powodziowego w:

a) obrebie miast: Wejherowa, Redy— ze wzgledu na wysokie stany wod rz. Redy i Cedronu

oraz Rumi - Zagorskiej Strugi;

b) gminie Wejherowo — z uwagi na Rede i dolne odcinki Bolszewki i Go$ciciny;

¢) gminach Leczyce i Linia — ze wzgledu na wysokie stany Leby.
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Z uwagi na potencjalng awarie zbiornika gornego Elektrowni Jadrowej Zarnowiec zagrozenie

powodziowe moze wystgpi¢ rowniez w gminie Gniewino, w jego sasiedztwie.

Powiat posiada rowniez znaczace zasoby wod podziemnych, wazne dla zaopatrzenia ludnosci
w wode. W celu ich ochrony wyznaczono Gtéwne Zbiorniki Wod Podziemnych. W obrgbie powiatu

wejherowskiego znajduje si¢ (w czesci lub catosci) 6 takich zbiornikow:

o  Gloéwny zbiornik wod podziemnych nr 110 (GZWP nr 110 ,,Pradolina Kaszuby i rzeka
Reda”),

e Glowny zbiornik wod podziemnych nr 109 (GZWP nr 109 ,,Dolina kopalna Zarnowiec”),

e  Gloéwny zbiornik wod podziemnych nr 108 (GZWP nr 108 ,,Zbiornik migdzymorenowy
Salino”),

e  Gtowny zbiornik wod podziemnych nr 107 (GZWP nr 107 ,, Pradolina rzeki Leba”).

e Glowny zbiornik wod podziemnych nr 114 (GZWP nr 114 ,,Zbiornik migdzymorenowy
Maszewo”):

e  Gloéwny zbiornik wod podziemnych nr 111 (GZWP nr 111 ,, Subniecka Gdanska”).

Wspdtczesny obraz roslinnosci jest zroznicowany. Na terenie powiatu znajduja si¢ m.in. tgki, lasy
typu bukowego, bukowo-d¢bowego, sosnowego, tegi, grady, torfowiska czy bory bagienne. Znaczna
czes$¢ terenu porasta roslinnos¢ antropogeniczna, czyli towarzyszaca cztowiekowi typu pola, pastwiska

czy tereny zurbanizowane.

Ponadto utworzono 12 rezerwatow przyrody, o tacznej powierzchni (786,08 ha), sa to: Mierzeja
Sarbska, Choczewskie Cisy, Borkowskie Wawozy, Puzycke Legi, Dtugosz Krolewski w Leczynie, Wie-
listowskie Zrodliska, Wielistowskie Legi, Paraszynskie Wawozy, Galezna Gora, Lewice, Petcznica, Ci-

sowa (W czesci).

W powiecie wejherowskim potozone sg fragmenty dwoch parkéw krajobrazowych: Trojmiej-
skiego i Kaszubskiego Parku Krajobrazowego z otulinami oraz otulina Nadmorskiego Parku Krajobra-
zowego. Na terenie powiatu zajmujg one tgczng powierzchni¢ — 14 228 ha (ok. 11,13 % catkowitej
powierzchni powiatu), w tym Trdjmiejski Park Krajobrazowy — 125 76 ha (gm. Wejherowo — 7 368 ha,
gm. Szemud — 2 000 ha, m. Rumia — 2 100 ha i m. Wejherowo — 1 108 ha) i Kaszubski Park Krajobra-

zowy — 1 652 ha (catos$¢ na terenie gm. Linia).

Na terenie powiatu polozonych jest 5 obszaréw chronionego krajobrazu (niektore tylko czeg-
$ciowo) o tacznej powierzchni 45 979 ha, co stanowi blisko 36 % powierzchni ogdlnej powiatu, w tym
na terenie: gm. Choczewo — 6 500 ha, gm. Gniewino — 8 484 ha, gm. Linia — 2 330 ha, gm. Luzino —
3 850 ha, gm. Leczyce — 14 501 ha, gm. Wejherowo — 6 350 ha, m. Reda — 2 250 oraz m. Wejherowo —
225 ha.
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Ustanowiono 236 pomnikow przyrody (w tym na terenie gminy: Choczewo — 37, Gniewino — 18,
Linia — 2, Luzino — 26, Leczyce — 27, Szemud — 8, Wejherowo — 49, m. Reda — 20, m. Rumia — 25,
m. Wejherowo — 17).

Ustanowiono takze 32 uzytki ekologiczne o tacznej powierzchni 104,37 ha. Polozone sg one
w granicach Nadle$nictwa Strzebielino (gm. Linia, gm. Luzino, gm. L.eczyce), Nadlesnictwa Choczewo
(gm. Choczewo i gm. Leczyce) oraz Nadlesnictwa Wejherowo 1 Gdansk (gm. Wejherowo). ? Planowa-
nych/Projektowanych ?jest dalszych 35 uzytkow.

Na obszarze Kaszubskiego Parku Krajobrazowego, utworzono 2 zespoty przyrodniczo-krajobra-

zowe. Polozone sg one czgsciowo na terenie naszego powiatu w gm. Linia.

Na teren powiatu utworzono 17 obszaréw Natura 2000, w tym 4 obszary specjalnej ochrony pta-

kéw (PLB) i 13 specjalnych obszarow ochrony siedlisk (PLH) sg to:

1) PLB990002 - PRZYBRZEZNE WODY BALTYKU - czesciowo
2) PLB220005 - LASY LEBORSKIE

3) PLB220007 - PUSZCZA DARZLUBSKA - czg$ciowo
4) PLB220008 - LASY MIRACHOWSKIE - czgéciowo
5) PLH220002 - BIALE BLOTO

6) PLH220003 - BIALOGORA - czesciowo

7) PLH220006 - DOLINA GORNEJ LEBY - czesciowo
8) PLH220014 - KURZE GRZEDY - czg$ciowo

9) PLH220018 - BAGNO BIALA

10) PLH220019 - ORLE

11) PLH220020 - MIERZEJA SARBSKA - czgsciowo
12).PLH 220023 - PARASZYNSKIE BUCZYNY

13) PLH220024 - PELCZNICA

14) PLH220075 - MECHOWISKA ZEBLEWSKIE

15) PLH220084 - WEJHEROWO

16) PLH220096 - JEZIORA CHOCZEWSKIE

18) PLH 220099 -OPALINSKIE BUCZYNY

17) PLH 220102 - BEZLIST KOLO WEJHEROWA

Zgodnie z ustaleniami Planu Zagospodarowania Przestrzennego Wojewodztwa Pomorskiego
(PZPWP), obszar powiatu jest czeSciowo zaliczony do aglomeracji Trojmiasta (Mapa 2). Bezposrednio

do aglomeracji funkcjonalnej nalezg miasta: Wejherowo, Reda i Rumia oraz gminy wiejskie: Wejhe-
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rowo, Luzino i Szemud. Gmine Linia zaliczono do otoczenia aglomeracji. Analogiczna delimitacja ob-
szaru dotyczy Strategii OMGGS do 2030 roku oraz kluczowego dla korzystania z §rodkéw ZIT — Stra-
tegii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych OMGGS do 2020 r.

Mapa 2 Zasieg przestrzenny OMGGS
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Zrodto: ,,Plan zagospodarowania przestrzennego OMGGS 2030 plan zagospodarowania przestrzennego migj-
skiego obszaru funkcjonalnego osrodka wojewddzkiego stanowigcey czesé planu zagospodarowania przestrzen-
nego wojewddztwa pomorskiego”, str.11.

Gloéwne osrodki osadnicze zlokalizowane sg w Pradolinie Redy-Leby, w obrgbie stozkow napty-
wowych trzech rzek. Wejherowo zajmuje obszar stozka rzeki Cedron, Rumia — rzeki Zagorskiej Strugi
i Reda — na wylocie Pradoliny Redy do Meandra Kaszubskiego. W przesztosci byty to miejsca najlepiej

nadajace si¢ do osadnictwa. Na sie¢ osadniczg powiatu wejherowskiego sktadaja sie:
= 3 miasta: Wejherowo, Rumia i Reda;

* 187 miejscowosci wiejskich.
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2.2 Demografia

Poszczegbdlne gminy powiatu charakteryzuja si¢ duzym zréznicowaniem w zakresie gegstosci za-
ludnienia. Miasta Rumia i Wejherowo licza odpowiednio 1646 os/km? i 1819 os/km?. Najmniej zagesz-
czonymi gminami sg odpowiednio: Choczewo 30 os/km? oraz Gniewino 42 os/km?, ktore lezg w pot-
nocnej czesci powiatu. Srednia gestosé zaludnienia w powiecie wynosi 171 0s/km? (wskaznik dla kraju
wynosi 123 os/km?)

Tabela 1 Gminy powiatu wejherowskiego wraz z liczbg mieszkancoéw, powierzchnig i ggstoscig zalud-
nienia — stan na 31 grudnia 2020 roku

Gmina Liczba Powierzchnia [km?] Gestos¢ zaludnienia
mieszkancow [0s./km?]
Miasto Wejherowo 49 099 27 1819
Miasto Reda 26 707 34 798
Miasto Rumia 49536 30 1646
Choczewo 5446 183 30
Gniewino 7 456 176 42
Linia 6 459 120 54
Luzino 16 855 111 151
Leczyce 12 102 233 52
Szemud 18 620 177 105
Wejherowo 27 177 194 140
Razem 219 457 1285 171

Zrodho: opracowanie whasne na podstawie Bank Danych Lokalnych GUS, dostep: 21 stycznia 2021 r.

Powiat wejherowski jest najludniejszym powiatem ziemskim wojewodztwa pomorskiego. Lud-
nos¢ powiatu na koniec 2020 r. liczyta 219 457 mieszkancow, z czego mgzczyzn byto nieco mniej niz

kobiet. W miastach zamieszkuje 57,39% ludno$ci powiatu (stopien urbanizacji powiatu).

Tabela 2 Ludno$¢ wg gmin w poszczegdlnych latach 2000-2020

Gminy 2000 2005 2010 2015 2020 Dynamika
2000:2020
(%]
Miasto Reda 17 156 18 360 21 475 24 029 26 707 155,67
Miasto Rumia 43 021 44 454 46 584 47 812 49 536 115,14
Miasto Wejherowo 44 950 44 977 49 870 50 215 49 099 109,23
Choczewo 5414 5489 5704 5630 5446 100,59
Gniewino 6510 6 792 7134 7425 7 456 114,59
Linia 5500 5776 5976 6213 6 459 117,44
Luzino 11 399 12 742 14 205 15 337 16 855 147,86
Leczyce 10 783 11 164 11742 11977 12102 112,23
9
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Szemud 10 981 12 588 15015 16 702 18 620 169,57
gm. Wejherowo 15419 18 349 21300 24 067 27 177 176,26
powiat 171133 180 691 199 005 209 407 219 457 128,24%
wejherowski

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie Bank Danych Lokalnych GUS, dostep 12 grudnia 2020 .

Najwiekszy przyrost liczby mieszkancow w latach 2000 — 2020 odnotowano w gminie Wejhe-
rowo, gdzie zanotowano ponad 76,26% wzrost. Bardzo duzy wzrost liczby mieszkancow odnotowaty
takze gminy wiejskie: Szemud — 69,57% i Luzino — 47,8,1%. Z miast najbardziej dynamiczny wzrost
liczby mieszkancow nastapit w Redzie — 55,67%. W ciagu 20 lat przybyto w powiecie 48 324 miesz-
kancow — wzrost 0 28,24%. W Polsce w analogicznym okresie nastapit spadek liczby ludnosci o 1,8%,

co stanowi ok. 0,7 mln osob.

Prognoza ludnosci na lata 2014-2050 opracowana w 2014 r. przez GUS przewiduje w 2050 r.
liczbe mieszkancow powiatu na poziomie 265 128 tj. wzrost o 20,81% od 2020 r. W analogicznym
okresie w Polsce, GUS prognozuje spadek liczby ludnosci o 11,54% tj. o ok. 4,432 mln mieszkancow.
Prognozy demograficzne dla powiatu sg wigc bardzo korzystne. Szczegotowe prognozy dotyczace

liczby mieszkancow powiatu z podzialem na ple¢, miasto i wie§ przedstawiono w tabeli.

Tabela 3 Prognoza liczby ludno$ci w powiecie wejherowskim do 2050 r.

Rok Przedzial wie- Ogotem Mezczyzni Kobiety Miasto og6- Wies

kowy lem ogélem
2019 Razem 217 846 107 753 110 093 125 042 92 804
0-14 49 495 21897 20544 25994 23501
15-59 131 995 73211 65 754 74 871 57124
60+ 36 356 12 561 23795 24 177 12 179
2030 Razem 239 095 117 778 121 317 135179 103 916
0-14 39903 20 443 19 460 20 425 19 478
15-59 144 480 73071 71 409 80932 63 548
60+ 54 712 24 264 30448 33822 20 890
2040 Razem 252 800 124 370 128 430 140 127 112 673
0-14 39 127 20 047 19 080 19 709 19 418
15-59 143 886 72982 70904 78 550 65 336
60+ 69 787 31341 38 446 41 868 27919
2050 Razem 265 128 130 762 134 366 144 719 120 409
0-14 40 956 20990 19 966 20782 20174
15-59 136 866 69 908 66 958 72337 64 529
60+ 87 306 39 864 47 442 51 600 35 706
Dynamika 2030/2019 110% 109% 109% 108% 112%
E:gg:sf)czi 2040/2019 116% 115% 116% 112% 121%
ogolem 2050/2019 122% 121% 121% 116% 130%

Zrodto: Bank danych lokalnych GUS, dostep 12 grudnia 2020 r. Obliczenia wlasne na podstawie ,,Prognozy lud-
nosci na lata 2014-2050 (opracowana w 2014 r.)”.
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2.3 System komunikacyjny Powiatu Wejherowskiego

W sktad systemu komunikacyjno-transportowego powiatu (gmin i miast) wchodza nastepujace podsys-
temy transportowe: drogowy, kolejowy z wydzielong szybka koleja miejska, morski, autobusowy, ro-
werowy oraz pieszy. Systemy te sg zintegrowane poprzez wezty przesiadkowe umiejscowione na sta-
cjach i dworcach kolejowych PKP, przystankach SKM oraz przystankach i dworcach PKS. W Planie
Zréwnowazonego Rozwoju Publicznego Transportu Zbiorowego dla Powiatow Wejherowskiego i Puc-

kiego na lata 2015-2025 opisano model funkcjonowania powiatowego transportu zbiorowego.
INFRASTRUKTURA DROGOWA

Podstawowymi elementami uktadu drogowego w powiecie wejherowskim jest droga krajowa nr 6
(Szczecin — Goleniow — Koszalin — Stupsk — Lebork — Reda — Gdynia — Gdansk — Legowo), drogi
wojewodzkie: nr 100 (Rumia, Kazimierz, Pierwoszyno), nr 213 (Stupsk — Wicko — Zelazno — Sulicice
— Celbowo), nr 216 (Reda — Wtadystawowo — Hel), nr 218 (Gdansk — Chwaszczyno — Wejherowo —
Krokowa), nr 224 (Sopieszyno — Lebno — Przodkowo — Kartuzy — Nowa Karczma — Skarszewy — Go-

dziszewo — Tczew), a takze bogata sie¢ drog powiatowych.

Uktad drogowy powiatu w zakresie ruchu tranzytowego przez wiele lat nie ulegat istotnym zmia-
nom przez co nadal odczuwana jest jego uciazliwos¢. Na poprawe tego stanu rzeczy bedzie miata wpltyw
trwajaca budowa Trasy Kaszubskiej (odcinek drogi ekspresowej S6 od Lesnic w powiecie lgborskim

do wezta Wielki Kack w Gdyni — potaczenie z istniejgca juz Obwodnicg Trojmiasta).

Na terenie powiatu wejherowskiego jest 13 zarzadcow drog publicznych. Zarzad Drogowy
dla Powiatu Puckiego i Wejherowskiego, z siedzibg w Wejherowie zarzadza siecig drog o dtugosci
385,285 km (w tym 22,707 km znajduje sie na terenie miasta Wejherowa). Drogami powiatowymi na te-
renie miast Rumia i Reda (o tacznej dtugosci 23,726 km) zarzagdzaja burmistrzowie na mocy porozumien

zawartych z powiatem. Ponizej przedstawiono wykaz drog powiatowych zamiejskich 1 miejskich.

Tabela 4 Wykaz drog powiatowych zamiejskich na dzien 01.01.2021r.
Lp. Nr Nazwa ciggu drogi Dlugos¢ [km] Gmina
drogi
1 1306G Sasino — Choczewo 12,465 Choczewo
2 1317G Wojciechowo — Zwartowo 2,943 Choczewo
3 1318G Rekowo Leborskie — Godgtowo 6,357 Leczyce
) Leczyce, Cho-
4 1322G Kisewo — Zelazno — DW nr 213 17,613 czQew}é
5 1330G Roztaski Bor — Nawcz 5,834 Leczyce
Zak Linia—S Cresik G 36,908 Linia, Szemud,
6 1336G a rzev\\;\c/) fh inia — Strzepcz — Czestkowo — Go- Luzino, Wej-
wino — Wejherowo herowo
7 1400G Reda — Gniewowo 2,744 Wejherowo
8 1401G Wejherowo — Zbychowo — Reszki 6,673 Wejherowo
11
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9 1402G Zbychowo — Nowy Dwor Wejherowski 3,225 Wejherowo
10 1404G Rumia — Lezyce — Gdynia 3,732 Wejherowo
11 1405G Szemud — Karczemki 13,273 Szemud
12 1406G Kielno — Kowalewo 5,196 Szemud
13 1409G Czestkowo — Glazica — Szemud 4,310 Szemud
14 1410G Luzino — Dabrowka — Sopieszyno 3,825 Luzino
15 1412G Kamien — Koleczkowo — (Gdynia) 7,038 Szemud
16 1415G Kielno — (Ktosowko) 4,478 Szemud
17 1416G Szemud — Jelenska Huta — DP nr 1406G 6,003 Szemud
18 1418G L ebienska Huta — Bedargowo 4,907 Szemud
19 1419G Strzepcz — Miechucino 3,941 Linia
20 1420G Godetowo — Nawcz — Thiczewo 15,489 i?:éyce’
21 1421G Godetowo — Dabrowka Wielka — Roztazino 6,608 Leczyce
22 1422G Roztazino — Dzigcielec 3,378 Leczyce
23 1427G Osetnik — Sasino 2,925 Choczewo
24 1429G Lubiatowo — Choczewo 6,744 Choczewo
25 1430G Ciekocino — Biebrowo — Jackowo — Przebendowo 9,804 Choczewo
26 1431G Linia — Niepoczotowice 6,595 Linia
27 1432G Osieki Leborskie — Lublewko 2,655 Choczewo
28 1436G Gardkowice — Perlino — Gniewino 3,011 Ghiewino
29 1437G Choczewo — L¢towo 2,365 Choczewo
. 26,863 Choczewo,
30 1438G Zelazno — Mierzyno — Kostkowo — Bolszewo Gnhiewino,
Wejherowo
31 1439G Mierzyno — Gniewino — Czymanowo 8,296 Gniewino
32 1440G Kniewo — Warszkowo — Wielka Pia$nica — Puck 8,651 Wejherowo
33 1442G Celbowo — Brudzewo — Wejherowo 1,756 Wejherowo
34 1445G Opalino — Tylowo 0,699 Gniewino
35 1446G Wierzchucino — Czymanowo — Rybno 11,204 Gniewino
36 1447G Perlino — Bychowo 4,156 Gniewino
27,242 Wejherowo
37 1451G Kniewo — DK nr 6— Luzino — Lebno Luzino, Linia
Szemud
38 1452G Kochanowo — DK nr 6 el w;;::mwo
39 1453G Kebtowo — DK nr 6 1,517 Luzino
40 1454G Chynowie — Strzebielino — Nawcz 12,820 Leczyce
41 1455G Leczyce — Kostkowo 16,241 I(;ici;},l;io
42 1456G Swietlino — Chmieleniec — Bozepole 5,676 Leczyce
43 1457G Chrzanowo Wysokie — Kaczkowo 7,192 Leczyce
44 1458G Puzyce — Mierzyno 11,587 Z?.sz.io
45 1460G Borkowo — Zwartowko — DP nr 1322G 4,924 Choczewo
Laczna dlugo$é¢ drog w powiecie wejherowskim: 362,578 -
Zrédto: Opracowanie whasne.
12
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Tabela 5 Wykaz drog powiatowych miejskich na terenie Wejherowa, stan na dzien 01.01.2021r.
Lp. Nr drogi Nazwa ulicy Dlugos¢ [km]
1 1336G Strzelecka (od DW 218 do granicy miasta) 2,282
2 1401G Odrebna (od ulicy Roszczynialskiego do granicy miasta 2,302
Wejherowo)
3 1442G Chopina (od granicy miasta do DK nr 6) 3,983
4 1478G Sucharskiego — Sobieskiego (od DK nr 6 do DW nr 218 — 3,628
ulicy 3-go Maja)
5 1479G Tartaczna — Przemystowa (od DK nr 6 do DK nr 6) 2,639
6 1480G Graniczna (od DW 218 do ulicy Przemystowej) 0,485
7 1481G Dworcowa (od placu Pitsudskiego do ulicy Sobieskiego) 0,249
8 1482G Partyzantéw — Pomorska — Prusa — Rybacka (od ulicy 1,678
Chopina do DK nr 6)
9 1483G Jagalskiego (od ulicy Chopina do petli parkingowej) 0,306
10 1484G KoS$ciuszki — Mickiewicza — Reformatéw (od DW 218 do 0,738
ulicy Wniebowstgpienia)
11 1485G Sw. Jana — Rzeznicka (od DW do ulicy Judyckiego) 0,769
12 1486G Judyckiego — Wniebowstapienia (od toréw kolejowych do 0,647
ulicy Roszczynialskiego)
13 1487G 12 — go Marca (od DK nr 6 do DP nr 1486G - ulica 1,168
Judyckiego)
14 1488G Sikorskiego (od posesji 127 przed ulicq Paderewskiego) 1,833
Razem: 22,707

Zrodto: Opracowanie wilasne.

Dlugos¢ drog w poszczegdlnych gminach miejskich jest nastgpujaca: Gmina Miasta Wejherowa

posiada 62,6 km, Gmina Miasto Rumia — 126,5 km natomiast Gmina Miasto Reda — 90,8 km. Razem

na terenie powiatu jest 279,9 km drog miejskich (publicznych).

Id: DAOE7056-2AF6-41DD-8CAA-58F228 A6ESES. Podpisany
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Mapa 3 Sie¢ drog krajowych, wojewodzkich i powiatowych w powiecie wejherowskim
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Zrodho: Zarzad Drogowy dla Powiatu Puckiego i Wejherowskiego z siedzibg w Wejherowie.

INFRASTRUKTURA KOLEJOWA

Przez obszar powiatu przebiega kilka linii kolejowych, z czego na trzech prowadzony jest ruch
pasazerski. Dwie z nich majg znaczenie panstwowe: linia nr 202 (Gdansk Glowny — Rumia — Reda —
Wejherowo — Legbork — Stargard Szczecinski), ktora jest linig pierwszorzedna, dwutorowa (na odcinku
od Wejherowa do Leborka — jednotorowsq) i zelektryfikowang oraz linia nr 213 (Reda — Wtadystawowo
— Hel), ktora jest linig drugorzedna, jednotorowg i niezelektryfikowana. Sg one zarzadzane przez PKP
Polskie Linie Kolejowe SA.W najblizszych latach planowana jest rozbudowa na trasie Gdynia — Wej-

herowo do czterech torow, a dalej — dwoch.

14
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Oprocz powyzszych istotne znaczenie w ruchu pasazerskim ma linia nr 250 (Gdansk Srodmiescie
—Rumia). To linia pierwszorzedna, dwutorowa i zelektryfikowana, zarzgdzana przez PKP Szybka Kolej
Miejska w Trojmiescie sp. z 0.0. Prowadzony jest na niej ruch kolei aglomeracyjnej Trojmiasta. Po-
nadto, na obszarze powiatu wejherowskiego zaczyna swoj bieg linia kolejowa nr 228 (Rumia — Gdynia
Port Oksywie), wykorzystywana obecnie w ruchu towarowym. W centralnej czgs¢ powiatu istnieje
tez linia nr 230 (Wejherowo — Lublewo — Garczegorze), ktora jest aktualnie nieczynna i czg§ciowo nie-
przejezdna. W ostatnich latach prowadzone sg prace nad wprowadzeniem ruchu osobowego na obszarze
linii nr 228 — gtownie w celu obstugi potnocnych dzielnic Gdyni, a takze reaktywacji linii nr 230,
CO Z pewnoscig przyczyni si¢ do zmian w zakresie podrozowania na terenie powiatu. Przez powiat wej-
herowski biegnie takze fragmentarycznie linia nr 229 (Pruszcz Gdanski — Kartuzy — Lebork — Leba),
0 znaczeniu miejscowym, jednotorowa i niezelektryfikowana, lecz w obszarze powiatu nie jest prowa-

dzony na niej ruch pasazerski.

Przewozy kolejowe na obszarze miast i gmin tworzacych Metropolitalny Zwigzek Komunika-
cyjny Zatoki Gdanskiej organizuje Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Pomorskiego, a realizuja je
PKP SKM w Trojmiescie sp. z 0.0. oraz PolRegio sp. z 0.0. Na obszarze powiatu wejherowskiego funk-
cjonuja nastgpujace stacje i przystanki kolejowe:

= nalinii nr 202: Rumia, Reda, Reda Pieleszewo, Wejherowo Smiechowo, Wejherowo Nanice,

Wejherowo, Goscicino Wejherowskie, Luzino, Strzebielino Morskie, Bozepole Wielkie
i Godetowo;

= nalinii nr 213; Reda, Reda Rekowo;
= pa linii nr 250: Rumia Janowo i Rumia.

Lacznie, w ruchu pasazerskim uzytkowanych jest 16 stacji i przystankéw kolejowych, jednak
odjezdza z nich zréznicowana liczba pociggdw — najwigcej na odcinku Wejherowo — Gdynia, obstugi-

wanym przede wszystkim przez SKM.

PUBLICZNY KOLEJOWY TRANSPORT ZBIOROWY
PKP Szybka Kolej Miejska w Trojmiescie sp. z 0.0. w powiecie wejherowskim dziata w relacji
Lebork — Wejherowo — Reda — Rumia — Gdynia — Sopot — Gdansk Srédmiescie. SKM jest kregostupem
komunikacji publicznej, faczacym powiat z aglomeracjg trojmiejska.
Na trasach Stupsk — Lebork — Wejherowo — Reda — Rumia — Gdynia oraz Reda — Puck — Wtady-
stawo — Hel funkcjonuje Polregio. Jest to najwigkszy pasazerski przewoznik w Polsce. Polregio na te-

renie powiatu zatrzymuje si¢ na stacjach: Godgtowo, Strzebielino Morskie, Bozepole Wicelkie, Luzino,

Goscicino Wejherowskie, Wejherowo, Reda i Rumia.

15
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Zespot dworcoéw kolejowego 1 autobusowego, wraz z przystankami i parkingami przy ulicy Dwor-
cowej oraz Kwiatowej i | Brygady Pancernej Wojska Polskiego w Wejherowie, stanowi najwazniejszy

wezel integracyjny roznych srodkow transportu w powiecie wejherowskim.

MIEJSKI TRANSPORT ZBIOROWY

Z dniem 5 czerwca 2007 r. powotano Metropolitalny Zwigzek Komunikacyjny Zatoki Gdanskiej,
ktorego podstawowym celem jest integracja publicznego transportu zbiorowego w metropolii. MZKZG
wpisano do Rejestru zwigzkéw migdzygminnych w dniu 5 czerwca 2007 r. pod pozycja 283. Zwiazek
tworzy 14 miast i gmin: Gdansk, Gdynia, Sopot, Reda, Rumia, Wejherowo, Pruszcz Gdanski, gmina
Kolbudy, gmina Kosakowo, gmina Zukowo, gmina Luzino, gmina Wejherowo, gmina Pruszcz Gdanski
i gmina Szemud. Na terenie powiatu jest dwoch miejskich organizatoréw publicznego transportu zbio-
rowego zgodnie z art. 7 ust.1 pkt j. Pierwszym jest Gmina Miasta Wejherowa dla obszaru: Wejherowa,
Redy, Rumi, Gminy Wejherowo oraz Gminy Luzino. Cata sie¢ transportu publicznego realizowanego
przez MZK Wejherowo zamyka si¢ w granicach powiatu wejherowskiego. Miejski Zaktad Komunikacji
Wejherowo sp. z 0.0. jest realizatorem przewozéw w Wejherowie (12 linii), Redzie (4 linie) i Rumi
(2 linie) oraz w gminach wiejskich: Wejherowo (10 linii) i Luzino (1 linia). W 2020 r. dtugos$¢ tras ko-
munikacyjnych wynosita 114,65km. Drugim miejskim organizatorem transportu zbiorowego jest Gmina
Miasta Gdyni dla obszaru Wejherowa (linia J), Redy (linia J), Rumi (Linie J, 84, 85, 86, 87, 173 i 288),
Gminy Szemud (Linie 191 i 193) oraz Gminy Wejherowo (Linia 288).

Na terenie powiatu wejherowskiego jest 599 przystankow autobusowych zarzadzanych przez powiat
wejherowski, w tym 120 na terenach miejskich. Do dyspozycji mieszkancow powiatu sa dwa dworce

autobusowe — w Wejherowie (zarzadzany przez spotke Dworce Autobusowe sp. z 0.0.) i W Rumi.

Charakterystyczna cecha wejherowskiej sieci komunikacyjnej, na tle innych miast o podobne;j
wielkosci w kraju, jest znaczacy udziat linii miedzygminnych (56%) w ogoélnej liczbie linii. Potencjat
demograficzny obszaru obstugiwanego siecig linii wejherowskiej komunikacji miejskiej to ponad
125 tys. os6b. Oprocz miast Wejherowo, Reda i Rumia, linie komunikacji miejskiej obstugiwaly 9 miej-
scowosci na terenie podmiejskim (7 w gminie Wejherowo i 2 w gminie Luzino). Wejherowskie linie

komunikacji miejskiej majg ponadto charakter przede wszystkim komplementarny w stosunku do SKM.
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Rysunek 1 Schemat sieci komunalnego transportu publicznego organizowanego przez UM Wejherowo — wg stanu na dzien 22 grudnia 2020 r.

Schemat komunikacji miejskiej MZK Wejherowo

MZK Wejherowo public transport network

Kl Wejherowo os. F kiego -+ Goscicino R
2 Wejherowo Szpital - Wejherowo Dworzec PKP - Wejherowo Szpital
[Ell Wejherowo Odrgbna -- Goscicino Robakowska

) Wejherowo Starostwo Powlatowe -+ Orle Lakowa (Orle Szkola)

B} Wejherowo Szpital - Orle Lakowa (Orle Szkota)

Bl Wejherowo Rogall - Energa - Wejh os. F
-w_: Cegh  Godel PKP (G ted Bak
Bl Wejherowo Szpital «- Rumia C.H. _Port Rumia”

8! Reda Rekowo Lipowa ~ Rumia Dworzec PKP

(Gora Szkoina)

) Wejherowo Pomorska - Keblowo Wiejska

B Kapino Kosciol -+ Gniewowo Spacerowa

2 Wejherowo Dy PKP - G B

5] Goscicino Fabryczna - Goscicino Szkola

£2] Boiszewo Leszczynowa -+ Orle Szkola

] Wejherowo os. Sikorskiego -+ Wejherowo Krofeya
¥ Reda Dworzec PKP -+ Reda Cmentarz

) Reda Dworzec PKP -+ Reda Pleleszewo Karlowicza

@)
s -0
' 4
- 1)) O - .‘/ "l ',’ oo e 11 | » 4
v"’ // . e a7y .
N r g Pttt 2 s O
¢« R —— . a0 . e
A / / P
- N —d 4 panra
%\ * ¢ P o N y » &/ o —— e »
, 7 ' ~ — /4
\ %a ¢ — — N — 9’ K
o) "‘\.' 4 5 ‘;:%’ D ® Jd
,"".‘/ '0'!‘ Seimsin e e — Tt MR »ra Fraey / 4 = .
. . o <
Y e |
< P - / -~ .\'
—" ey 4 / o
| g
3" o
& Pl 01—~ \
’/_.
4
& ol

Cmin
O
EE

Bm

@%wE WAy, od 21.12.2020 1.
@ @ www.mzkwejherowo.pl

Id: DAOE7056-2AF6-41DD-8CAA-58F228 A6ESES. Podpisany

|74, (—

Legenda vy « smoon
Tana b m b sowe Priystares
Ba be o =0 e e
Lne s ntusoes eruran p
L S mmm— — e
Trasa bro oty sowe| @ warlants Prrystaret ey
—— LT T — -

—iy DT Notcowy L

e e e ven

— e e b

Mses722933

17

Strona 18



Strategia Rozwoju Powiatu Wejherowskiego 2021 -2030

PUBLICZNY DROGOWY TRANSPORT ZBIOROWY - PKS

Gléwnym przewoznikiem, $wiadczacym ustugi na liniach transportu drogowego w powiatach
wejherowskim i puckim jest PKS Gdynia SA, w przeszto$ci zostal zawigzany jako wspdlne przedsig-
wziecie kadry kierowniczej i pracownikow dawnego Przedsigbiorstwa Panstwowej Komunikacji Samo-

chodowej w Wejherowie.

Rysunek 2 Schemat linii PKS Gdynia SA
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Zrédto: https://www.pksgdynia.pl/rozklad_jazdy?2/, dostep 12 grudnia 2020 .

Powiat wejherowski w 2021 r. petni funkcje organizatora w zakresie publicznych przewozow
autobusowych poprzez doptate z Funduszu rozwoju przewozow autobusowych o charakterze uzytecz-
nosci publicznej (FRPA). Fundusz obowigzuje na podstawie ustawy dnia 16 maja 2019 r. o Funduszu
rozwoju przewozow autobusowych o charakterze uzytecznosci publicznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 717

Z p6zn. zm.).
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Dnia 22 grudnia 2020 r. Powiat Wejherowski zawart umowe¢ z Wojewoda Pomorskim

nr 5/FA/2021 o objgcie w 2021 roku dofinansowanie realizacji zadan wtasnych organizatora w zakresie

przewozdéw autobusowych o charakterze uzytecznosci publiczne;j.

Planowana taczna wielkos$¢ pracy eksploatacyjnej w 2021 r. (wozokilometrow) dla wszystkich

powiatowych linii uzytecznosci publicznej w powiecie wejherowskim i puckim wynosi 1 201 142 km.

Ponizej przedstawiono wykaz linii PKS Gdynia SA kursujgcych na terenie powiatu wejherowskiego.

Tabela 6 Linie PKS Gdynia SA na terenie powiatu wejherowskiego — stan na 21 stycznia 2021 r.

Numer

linii
601
602
603
604
605
606
607
608
609
610
630
631
632
633
634
635
636
637
638
640
650
656
658
661
663
664
670
672
673
675
676
677
678
680

Relacja

Szemud — Czestkowo — Pobtocie — Strzepcz — Linia

Linia — Strzepcz — Pobtocie — Lebno — Donimierz — Szemud

Szemud — Donimierz — Lebno — Wyszecino — Luzino

Luzino — Robakowo — Sychowo — Milwino — Czgstkowo — Szemud

Linia — Osiek — Ketrzyno — Nawcz — Roztazino — Godetowo — Leczyce

Leczyce — Godetowo — Roztazino — Dziecielec — Nawcz — Ketrzyno — Osiek — Linia
Leczyce — Brzezno Leborskie — Zwartowo (Borkowo Leborskie) — Zelazno — Choczewo
Leczyce — Kaczkowo — Wysokie (Puzyce — BrzeZno Leborskie) — Salino — Mierzyno — Gniewino
Choczewo — Perlino — Perlinko — Letowo (- Stajkowo — Zelazno) — Choczewo

Krokowa — Jeldzino — Sobienczyce — Czymanowo (— Nadole — Czymanowo) — Gniewino
Szemud — Donimierz — L.ebno — Lebienska Huta — Bedargowo — Zeblewo

Szemud (- Glazica — Czestkowo — Glazica) — Przetoczyno

Szemud — Gtazica — Czestkowo — Smazyno

Szemud — Donimierz — Jelenska Huta — Kowalewo — Szemudzka Huta — Szemud

Szemud — Grabowiec — Szemud

Szemud — Kamien — Kielenska Huta — Kielno

Szemud — Kamien (- Kowalewo)

Kielno — Warzno — Rebiska — Le$no Kopaniewo

Kielno — Dobrzewino — Karczemki — Dobrzewino — Bojano — Kielno

Kartuzy — Przodkowo — Czeczewo — Le$no Kopaniewo — Warzno — Kielno — Karczemki
Gdynia — Rumia — Reda — Puck — Swarzewo — Wiadystawowo — Jastrzgbia Gora — Karwia
Puck (— Rzucewo) — Zelistrzewo — Smolno — Mrzezino — Potchowo — Reda — Rumia
Wejherowo — Wik. Piasnica — Domatowo — Le$niewo — Mechowo — Darzlubie — Potczyno — Puck
Krokowa — Wierzchucino — Choczewo — Zwartowo — Brzezno Leborskie — Lebork
Wejherowo — Wielka Pia$nica — Karlikowo — Lisewo — Minkowice — Krokowa

Wejherowo — Wielka Piasnica — Tylowo — Sobienczyce — Jeldzino — Krokowa

Wejherowo — Szemud — Lebno — Bedargowo — Pomieczyno — Przodkowo — Kartuzy
Wejherowo — Przetoczyno — Szemud — Kamien — Kielno — Chwaszczyno — Gdansk Osowa
Szemud — Szemudzka Huta — Jelenska Huta — Kowalewo — Lesno — Kielno

Wejherowo — Zbychowo — Nowy Dwér Wejh. — Bieszkowice — Koleczkowo (— Kielno)
Wejherowo — Bolszewo — Goscicino (— Kochanowo) — Kebtowo — Luzino — Wyszecino — Tepcz
Wejherowo — Gowino — Milwino — Smazyno — Strzepcz — Linia — Zakrzewo — Lebork
Wejherowo — Czgstkowo — Strzepcz — Linia — (—Zakrzewo) — Niepoczotowice — Sierakowice
Luzino — Robakowo — Dgbrowka — Milwino
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681
683
686
687
688
689
690
691
692
694
695
696
697
698
699

Zelewo — Kochanowo — Keblowo

Goscicino Szkota — Kochanowo — Goscicino Szkota

Wejherowo — Kniewo — Kostkowo — Chynowie — Leczyn — Swietlino — Leczyce
Wejherowo — Sopieszyno — Luzino — Kebtowo — Zelewo — Kniewo — Warszkowo — Wejherowo
Wejherowo — Kniewo — Kostkowo — Mierzyno — Salino — Kaczkowo — Eeczyce
Wejherowo — Kniewo — Rybno — Czymanowo (— Gniewino) — Wierzchucino (— Bialogora)
Rybska Karczma — Kniewo — Warszkowo — Kniewo — Goéra (— Bolszewo — Wejherowo)
Wejherowo — Kniewo — Rybno — Gniewino — Bychowo — Wierzchucino (— Biatogéra)
Wejherowo — Kniewo — Kostkowo — Gniewino — Bychowo — Wierzchucino (— Biatogora)
Wejherowo — Kniewo — Kostkowo — Mierzyno — Letowo — Zelazno — Choczewo (— Sasino)
Choczewo — Kurowo (— Jackowo — Biebrowo — Slajszewo) — Ciekocino — Sasino
Choczewo — Osieki Leborskie — Kopalino — Osieki Leborskie — Lublewo Leborskie
Choczewo — Goscigeino — Zwartowko — Zwartowo — Borkowo Leb. — Choczewo
Gardkowice — Letowo — Stajkowo — Choczewo — Lublewko — Lublewo Leborskie
Wejherowo — Kniewo — Rybno — Kostkowo — Lisewo — Gniewino — Choczewo — Sasino

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych PKS.

Oprocz wymienionych wyzej przewozOow na terenie powiatu wejherowskiego wystepuja takze

linie komercyjne realizujace przewozy na podstawie zezwolen wydanych przez odpowiednie organy.

TRANSPORT INDYWIDUALNY

Transport indywidualny osobowy i towarowy realizowany jest z wykorzystaniem pojazdow sil-

nikowych uzytkowanych we wlasnym imieniu lub wypozyczanych, taksdéwek oraz roweréw. Liczbe

zarejestrowanych pojazdow na terenie powiatu wejherowskiego wedlug stanu na koniec 2019 r., w po-

dziale na funkcje, przedstawiono w tabeli ponize;.

Tabela 7 Liczba pojazdow zarejestrowanych w powiecie wejherowskim, wojewodztwie pomorskim
oraz Polsce w 2019 r.

Rodzaj pojazdu Polska Udziat | Wojewodztwo | Udziat Powiat Udziat
[%] pomorskie [%] wejherowski [%]
Pojazdy samochodowe 31989 313 100,00 1856 411 100,00 146 581 100,00
i ciagniki — ogélem
Samochody osobowe 24 360 166 76,15 1455 481 78,40 116 824 79,7
Samochody ci¢zarowe 3436 184 10,74 201 526 10,86 15174 10,35
Autobusy ogélem 122 604 0,38 7 800 0,42 805 0,55
Motocykle ogélem 1587031 4,96 84 974 4,58 6 961 4,75

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie Bank Danych Lokalnych GUS. Dostep: 14 grudnia 2020 r.

Liczba wszystkich pojazdoéw elektrycznych wg stanu na 8 stycznia 2021 r. wynosita 114 sztuk,

w tym 57 to samochody osobowe.

Niespetna 80% wszystkich pojazdow rejestrowanych w Starostwie Powiatowym w Wejherowie

stanowig samochody osobowe, jest to wyzszy udzial niz w przypadku $redniej wojewodzkiej i krajowe;.

Ponizej przedstawiono tabelg ukazujacg przyrost pojazdéw w latach 2009 — 2019.
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Tabela 8 Dynamika przyrostu pojazdéw w powiecie wejherowskim

Rodzaj pojazdu 2009 2015 2019 Dynamika Udzial pojazdow
2019/2009 w 2019 r.

[%6] [%]

Pojazdy samochodowe 87 726 122 531 146 581 167 100,00

i ciggniki ogolem

Samochody osobowe 69 370 97 511 116 824 168 79,70

Samochody ciezarowe 10 286 13 317 15174 148 10,35

Motocykle ogéltem 3336 5293 6 961 209 4,75

Motocykle o pojemnosci 1818 2 362 3118 172 2,13

silnika do 125 cm3

Autobusy ogolem 394 687 805 204 0,55

Samochody ciezarowo — 359 283 174 48 0,12

osobowe

Samochody specjalne 467 858 1186 254 0,81

(lacznie z sanitarnymi)

Motorowery 4164 6 082 6 668 160 4,55

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie Bank Danych Lokalnych GUS. Dostep: 14 grudnia 2020 r.

Od 2009 r. do 2019 r. przyrost rejestrowanych samochodow wynosit 58 855 — wzrost 0 79,70%.
Wskaznik liczby pojazdow na 1 000 mieszkancow — wg stanu na 31 grudnia 2019 r. — wyniést dla Po-

wiatu Wejherowskiego 538 samochodéw osobowych oraz 696 pojazdow ogdtem.

DROGI ROWEROWE

Do dyspozycji mieszkancow powiatu jest ciggle rozwijajgca sie sie¢ drog rowerowych. Tylko dla trzech
miast powiatu wejherowskiego jest ponad 46,4 km ciaggéw pieszo — rowerowych oraz drog dla rowerdw,
jednak system drog rowerowych nie jest jeszcze spojny i wymaga ciagglych inwestycji. Notuje si¢ przy-
rost rowerowych miejsc postojowych. Na terenie powiatu wg stanu na koniec czerwca 2021 r. nie funk-
cjonuje system roweru publicznego.

CARSHARING

Od 2019 r. na terenie trzech miast powiatu oraz gminy wiejskiej Wejherowo funkcjonowato

3 operatorow oferujacych ustugi wspotdzielenia pojazdow: Panek, MiiMove oraz Traficar.
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2.4 Rynek pracy i gospodarka

W ostatnich latach, dzicki dobrej sytuacji gospodarczej kraju, dynamicznie zmniejszat si¢ poziom

bezrobocia rejestrowanego, a sytuacja na rynku pracy w powiecie wejherowskim byta zblizona do prze-

cietnej krajowej i wojewodzkiej. Swiadczy o tym wysoko$é stopy bezrobocia w powiecie, ktora na ko-

niec 2019 roku wynosita 5,4% i byta najnizsza w calym okresie dziatalnosci Powiatowego Urzedu

Pracy. Nawet w roku 2020, w ktorym wszystkie zjawiska gospodarcze zostaty zdominowane przez pan-

demi¢ koronawirusa, stopa bezrobocia w powiecie wzrosta tylko o 1,7 pkt proc. i uksztalttowata si¢

na poziomie 7,1%, (Polska 6,2%, wojewddztwo pomorskie 5,9%). Ponizej zestawienie danych w formie

tabelarycznej oraz graficznej.

Tabela 9 Stopa bezrobocia w powiecie wejherowskim na tle wojewodztwa i Polski

Data Powiat wejherowski Wojewoddztwo pomorskie Polska
31.12.2018 r. 6,6% 4,9% 5,8%
31.12.2019r. 5,5% 4,4% 5,2%
31.12.2020 r. 7,1% 5,9% 6,2%

Zrédho: opracowanie whasne na podstawie Portalu Pomorskiego Obserwatorium Rynku Pracy

Mapa 4 Stopa bezrobocia na koniec czerwca 2021 r.
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Zrodto: Informacja miesigczna o rynku pracy na podstawie Portalu Pomorskiego Obserwatorium Rynku Pracy,
https://www.porp.pl/pl/opracowania, dane za grudzien 2020 r.
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Pozytywne zmiany na rynku pracy w powiecie wejherowskim znajduja potwierdzenie na kolej-
nych wykresach wskazujacych jak ksztaltowala si¢ stopa bezrobocia oraz liczba 0séb bezrobotnych

w poszczego6lnych miesigcach w latach 2016 — 2020.
Wykres 1 Liczba bezrobotnych w powiecie wejherowskim w latach 2016 — 2020

Liczba bezrobotnych w powiecie wejherowskim w latach 2016 - 2020
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Zrodho: Opracowanie whasne na podstawie danych PUP Wejherowo.

Wykres 2 Stopa bezrobocia w powiecie wejherowskim w latach 2016 — 2020

Stopa bezrobocia w powiecie wejherowskim w latach 2016-2020
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Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie PUP Wejherowo
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W przedstawionym na wykresach obrazie bezrobocia widoczny jest trend, w ktorym dynamika
spadku spowalniata w ostatnich miesigcach kazdego roku i pierwszych dwoch miesigcach roku nastgp-
nego. Jest to zjawisko normalne, wynikajace z zakonczenia prac sezonowych i przerw w robotach bu-
dowlanych w okresie zimowym oraz rejestracji osob, ktorym skonczyly si¢ umowy o prace zawarte
na czas okreslony. Ponadto do rejestrow bezrobotnych powracaty osoby, ktore zakonczyly udziat w r6z-
nych formach aktywizacji organizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy. W roku 2020 na ten natu-
ralny trend natozyta si¢ pandemia i kolejne ,,Jockdowny”, co z wyjatkiem miesigcy letnich spowodowato
powolny, ale systematyczny wzrost liczby zarejestrowanych bezrobotnych. Kolejny wykres obrazuje
udziat kobiet w ogolnej liczbie bezrobotnych. W poszczegolnych latach poprawy sytuacji na rynku
pracy, systematycznie rost odsetek kobiet wérdd ogdtu bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym

Urzgdzie Pracy.

Ponizej przedstawiono liczbe bezrobotnych w latach 2011, 2015-2020 w powiecie wejherowskim

W podziale na poszczegdlne gminy.

Tabela 10 Zmiany liczby bezrobotnych w latach 2011-2020 w powiecie wejherowskim

Miasta i gminy Liczba bezrobotnych
2011 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Miasto Reda 866 810 714 507 437 379 510
Miasto Rumia 1573 1239 1049 757 700 605 826
Miasto Wejherowo 2328 1938 1570 1094 1025 868 1138
Gmina Choczewo 353 290 257 172 192 150 178
Gmina Gniewino 313 317 252 190 206 125 178
Gmina Linia 287 195 150 108 111 88 115
Gmina Luzino 631 578 473 313 299 294 372
Gmina Leczyce 667 526 412 297 251 204 288
Gmina Szemud 408 398 304 233 252 213 277
Gmina Wejherowo 978 854 735 540 526 459 593
Powiat wejherowski 8 404 7145 5916 4208 3999 3385 4 475

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie PUP Wejherowo https://wejherowo.praca.gov.pl/struktura-bezrobocia-
w-podziale-wedlug-gmin-zamieszkania

Z analizy tabeli wynika, iz od roku 2011 w powiecie mial miejsce systematyczny spadek bezro-
bocia. Na koniec 2020 roku liczba bezrobotnych byla nizsza o 3 929 os6b w poréwnaniu do stanu
z konca 2011 roku i jest to spadek az o 53,2%. Najwickszy spadek liczby bezrobotnych wystapit w gmi-
nie Szemud (0 67,9%) , a hajmniejszy w gminie Linia (0 40,1%). Natomiast wzrost bezrobocia w roku

2020 w porownaniu do roku 2019 jest bez watpienia efektem pandemii SARS-COV-2, przy czym byt
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on nizszy od prognozowanego, na co duzy wplyw wywarly stosowane przez Powiatowy Urzad Pracy
instrumenty wsparcia dla przedsigbiorcow nakierowane zar6wno na utrzymanie zatrudnienia dotych-
czasowych pracownikéw, jak i na tworzenie nowych miejsc pracy, na ktorych zatrudniane byly osoby
bezrobotne.

Tabela 11 Zmiany liczby bezrobotnych w stosunku do liczby mieszkancoéw w latach 2011-2020 w po-
wiecie wejherowskim [%]

Miasta i gminy Liczba bezrobotnych w stosunku do liczby mieszkancow [w %]

2011 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Miasto Reda 4,05 3,55 3,01 2,12 1,74 1,47 1,94
Miasto Rumia 3,48 2,66 2,26 1,63 1,44 1,23 1,68
Miasto 4,88 4,01 3,32 2,31 2,05 1,74 2,30
Wejherowo
Gmina Cho- 6,14 5,04 4,55 3,05 3,47 2,71 3,24
czewo
Gmina Gniewino 4,42 4,27 3,39 2,56 2,75 1,68 2,39
Gmina Linia 4,75 3,12 2,41 1,73 1,76 1,38 1,79
Gmina Luzino 4,47 3,91 3,12 2,06 1,87 1,81 2,25
Gmina Leczyce 5,67 4,43 3,47 2,50 2,09 1,69 2,38
Gmina Szemud 2,72 2,45 1,82 1,40 1,44 1,20 1,52
Gmina 4,64 3,73 3,05 2,24 2,08 1,78 2,23
Wejherowo
Powiat 4,31 3,52 2,89 2,06 1,87 1,57 2,05
wejherowski

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie PUP Wejherowo https://wejherowo.praca.gov.pl/struktura-bezrobocia-
w-podziale-wedlug-gmin-zamieszkania.

Z uwagi na liczbe mieszkancow najwigcej 0sob bezrobotnych zamieszkuje na terenie miasta Wej-
herowa i Rumi. Jednak udzial procentowy bezrobotnych w ogolnej liczbie mieszkancéw gminy nie jest
juz tak oczywisty, zalezy bowiem takze od takich czynnikow jak potozenie, skomunikowanie z wigk-
szymi osrodkami miejskimi, rodzaj prowadzonej na danym terenie dziatalnosci gospodarczej. I tak
na przestrzeni analizowanych lat najwyzszy udzial bezrobotnych w liczbie mieszkancow miat miejsce
w gminach Choczewo, Leczyce i Gniewino. Natomiast najmniejszy odsetek osob bezrobotnych w sto-

sunku do liczby mieszkancow wystepowat na terenie gmin Szemud i Linia oraz w Rumi.
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Cechg charakterystyczng bezrobocia w powiecie wejherowskim jest przewaga kobiet w ogolne;j
liczbie zarejestrowanych bezrobotnych, co zostato zobrazowane na kolejnym wykresie. Odsetek kobiet
wsrod ogotu bezrobotnych wzrdst z poziomu 60,3% w styczniu 2016 roku do 69,4% w grudniu 2018
roku, by na koniec 2020 roku uksztaltowac¢ si¢ na poziomie 64,5%. Nie bez wptywu na udziat kobiet
W rynku pracy pozostaje program ,,500+”, ktory spowodowat, ze cze$¢ z nich wycofata si¢ z aktywnosci
zawodowej poswigcajac sie wychowaniu dzieci. Ponadto 46% bezrobotnych kobiet zamieszkuje tereny
wiejskie, gdzie dodatkows barierg w podjeciu zatrudnienia moze by¢ brak dogodnego dojazdu do pracy.
Niestety ponad 35% zarejestrowanych kobiet nie posiada kwalifikacji zawodowych, a prawie 20%

nie ma do$wiadczenia zawodowego, co réwniez utrudnia podjecie zatrudnienia.

Wykres 3 Tlos¢ 0sob bezrobotnych w podziale na pte¢ w powiecie wejherowskim w latach 2016 —
2020

Liczba bezrobotnych w Powiecie Wejherowskim 2016 - 2020
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych PUP Wejherowo

Istotnym wskaznikiem dla oceny sytuacji na lokalnym rynku pracy jest zapotrzebowanie na pra-
cownikow. W latach 2016 — 2020 pracodawcy poszukujacy pracownikow z terenu powiatu wejherow-
skiego zgtosili do Powiatowego Urzedu Pracy tacznie 36,3 tys. wolnych miejsc pracy i miejsc aktywi-
zacji zawodowej. Najwicksza liczba ofert dotyczyta pracownikow w zakresie prac prostych, réznorod-
nych zawodéw w branzy budowlanej, pracownikéw gastronomii, sprzedawcow, elektrykow/elektro-
monteréw, kierowcow samochodow ci¢zarowych. Natomiast w 2020 roku zauwazalnie wzrosto zapo-

trzebowanie na nauczycieli, zarowno przedmiotow ogolnoksztatcacych, jak i zawodowych.
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Poziom zapotrzebowania na pracownikow w poszczegdlnych latach zaprezentowano w ponizszej

tabeli i na wykresie.

Tabela 12 Liczba miejsc pracy zgtoszonych w PUP Wejherowo w latach 2016 — 2020

Wolne miejsca pracy w powiecie wejherowskim w latach 2016-2020

2016

2017

2018

2019

2020

7275

8 251

9044

6018

5671

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych PUP Wejherowo.

Analizujgc prezentowane dane mozna jednoznacznie stwierdzi¢, iz pandemia zamrozita rynek

pracy, wycofanie si¢ z procesow rekrutacyjnych byto jedna z pierwszych reakcji przedsigbiorstw.

Wykres 4 Liczba miejsc pracy zgtoszonych w PUP Wejherowo w latach 2016 — 2020
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Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych PUP Wejherowo.
27
1d: DAOE7056-2AF6-41DD-8CAA-58F228 A6E8ES. Podpisany Strona 28



Strategia Rozwoju Powiatu Wejherowskiego 2021 -2030

Analizujac zaprezentowane dane mozna stwierdzi¢, ze po okresie wzrostu ilo$ci ofert pracy be-
dacych w dyspozycji Urzedu w latach 2016 — 2018, w kolejnym roku nastgpit znaczny spadek zapotrze-
bowania na pracownikow. Natomiast w roku 2020 pandemia zamrozita rynek pracy na kilka miesiecy,

bowiem wycofanie si¢ z proceséw rekrutacyjnych byto jedna z pierwszych reakcji przedsigbiorstw.

Na rynku pracy w powiecie wejherowskim wystepuje problem w postaci zarowno luki zatrudnie-
niowej jak i kompetencyjnej, czyli braku pracownikow w okreslonych branzach. Potwierdza to coroczne
badanie przeprowadzane na terenie wojewodztwa pomorskiego pod nazwg ,,barometr zawodow”,
ktore stanowi krotkookresowa (jednoroczng) prognoze sytuacji w zawodach na lokalnym rynku pracy.

W wyniku badania powstaje lista zawodoéw podzielonych na:

e zawody deficytowe, w ktdrych nie powinno by¢ trudno$ci ze znalezieniem pracy w najbliz-
szym czasie,

e zawody zrownowazone, czyli takie, w ktorych liczba ofert pracy bedzie zblizona do liczby
0s6b zdolnych i chetnych do podjecia zatrudnienia,

e zawody nadwyzkowe, w ktérych znalezienie pracy moze by¢ trudniejsze ze wzgledu
na nadmiar pracownikow spetiajacych wymagania pracodawcow.

Opracowana prognoza moze by¢ wykorzystywana zardOwno w procesie planowania kierunkoéw
ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowych na terenie powiatu, jak i planowania rozwoju zawodowego

i podwyzszania kwalifikacji przez osoby indywidualne.

Z powodu wyczerpania w ostatnich latach rezerw kadrowych na lokalnym rynku pracy i znacz-
nych trudno$ci w obsadzeniu wakatow, pracodawcy bardzo chetnie siggali po pracownikow pochodza-
cych spoza granic naszego kraju. Najwickszym zainteresowaniem ze strony pracodawcow cieszyli
si¢ pracownicy zza wschodniej granicy, glownie z Ukrainy. Powiat wejherowski znajduje si¢ w $cistej
czotowce, za Gdanskiem i Gdynia, pod wzgledem liczby zatrudnianych imigrantow. [lo$¢ zarejestrowa-
nych w latach 2013-2020 oswiadczen pracodawcow o powierzeniu pracy cudzoziemcom oraz liczba
stanowisk pracy, dla ktérych wydana zostata informacja o braku mozliwo$ci zaspokojenia potrzeb ka-

drowych pracodawcow w oparciu o lokalne zasoby pracownikow przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 5 Liczba zarejestrowanych oswiadczen i wydanych informacji w latach 2013 — 2020
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Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych PUP Wejherowo.

W poszczegbdlnych powiatach wojewodztwa pomorskiego dajg si¢ zauwazyé wyrazne roznice
w zatrudnianiu obywateli zza wschodniej granicy. Najwigksze potrzeby zatrudnieniowe maja praco-
dawcy trojmiejscy oraz z powiatow osciennych. W powiecie wejherowskim pracodawcy najczesSciej
wnioskowali o zatrudnienie obywateli Ukrainy. Znacznie mniej o§wiadczen wplyneto w celu zatrudnie-
nia obywateli Republiki Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Motdawii czy Fede-
racji Rosyjskiej.

OSOBY BEZROBOTNE W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Z uwagi na problemy spoleczne, jakie niesie za soba pozostawanie na bezrobociu, w procesie
przygotowania strategii rozwoju powiatu nalezy zidentyfikowac grupy osob bezrobotnych znajdujacych
si¢ w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy. Zgodnie z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia i insty-
tucjach rynku pracy do tej kategorii naleza bezrobotni, ktorzy ze wzgledu na okre§lone uwarunkowania
majg znaczne trudnosci z wkroczeniem lub utrzymaniem si¢ na rynku pracy. Sa to bezrobotni do 30
roku zycia, osoby dlugotrwale bezrobotne, bezrobotni powyzej 50 roku zycia, bezrobotni korzystajacy
ze $wiadczen z pomocy spotecznej, bezrobotni z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci oraz bezro-
botni posiadajacy na utrzymaniu co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub dziecko niepetno-

sprawne do 18 roku zycia.
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Analiza danych statystycznych dotyczacych rejestracji osob zaliczanych do poszczegdlnych grup

W szczegolnej sytuacji na rynku pracy na terenie powiatu wejherowskiego napawa optymizmem, bo-

wiem na przestrzeni ostatnich pigciu lat ich udzial w populacji zarejestrowanych oséb pozostajacych

bez zatrudnienia na terenie lokalnego rynku pracy maleje.

Tabela 13 Liczba 0s6b bezrobotnych do 30 roku zycia zarejestrowanych w PUP Wejherowo w latach

Id: DAOE7056-2AF6-41DD-8CAA-58F228 A6ESES. Podpisany

2016-2020

Kategoria 2016 2017 2018 2019 2020
ogélem, w tym: 5916 4 208 3999 3385 4 475
bezrobotni do 30 roku zycia 1 856 1398 1267 1038 1389
w tym kobiety 1286 1018 1022 797 952
udzial % grupy w ogéle bezrobotnych 31,37% 33,22% 31,68% 30,66% 31,04%
udzial % kobiet w grupie bezrobot- 21,74% 24,19% 25,56% 23,55% 21,27%

nych

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych PUP Wejherowo.

Powyzsza tabela prezentuje liczbe 0sob bezrobotnych, ktore nie przekroczyty 30 roku zycia, za-
rejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy. W 2016 roku ich liczba wynosita 1 856 oséb, co stano-
wito 31,37% ogotu bezrobotnych, natomiast kobiety w liczbie 1 286 stanowity az 69,29% bezrobotnych
do 30 roku zycia i 21,74% wszystkich 0sob zarejestrowanych w Urzedzie. Na koniec 2020 roku liczba
zarejestrowanych bezrobotnych do 30 roku zycia to 1 389 0sdb, co w ogodlnej liczbie bezrobotnych
dawato wskaznik 31,04%, a udzial kobiet z tej grupy wiekowej wynidst 68,54%. Na przestrzeni wska-
zanych pieciu lat odsetek oséb mtodych w calej populacji bezrobotnych utrzymywat si¢ na poziomie
przekraczajacym 30%. Natomiast sytuacja kobiet w tej grupie byta zmienna, gdyz ich odsetek wynosit
od 69% do 80% .

W okresie od 2016 do 2020 roku wsréd osob bezrobotnych powyzej 50 roku zycia stopniowo
malat ich udzial w ogdlnej liczbie 0s6b pozostajacych bez zatrudnienia. Na dzien 31 grudnia 2020 roku
zarejestrowanych byto 888 0s6b po 50 roku zycia, tj. 19,84% wszystkich bezrobotnych. W poréwnaniu
z rokiem 2016 jest to spadek o 2,37 pkt. proc. Jest to jeden z efektéw promowania tzw. ,,srebrnej go-
spodarki”. Pracodawcy zaczynaja przekonywaé si¢ do wynikow szeregu badan, ktore pokazuja,
ze wsrod tej grupy pracownikdw mozna znalez¢ osoby, ktore sa stabilnymi pracownikami. Chetniej tez
podejmujg prace w niepelnym wymiarze godzin. Liczbe zarejestrowanych osob bezrobotnych po 50

roku zycia pokazuje ponizsza tabela.
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Tabela 14 Liczba 0s6b bezrobotnych po 50 roku zycia zarejestrowanych w PUP Wejherowo w latach

2016-2020
Kategoria 2016 2017 2018 2019 2020
ogélem, w tym: 5916 4208 3999 3385 4475
bezrobotni do 50 roku zycia 1314 973 821 710 888
w tym kobiety 642 476 409 345 399
udzial % grupy w ogéle bezrobotnych 22,21% 23,12% 20,53% 20,97% 19,84%
udzial % kobiet w grupie bezrobotnych 10,85% 11,31% 10,23% 10,19% 8,92%

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych PUP Wejherowo.

Udziat kobiet w grupie bezrobotnych po 50 roku Zycia jest nizszy niz w przypadku mtodych bez-

robotnych. Na przestrzeni ostatnich pigciu lat udziat kobiet w ogole bezrobotnych w wieku powyzej 50

roku zycia wahat si¢ od 48,9% do 44,9%, co jest efektem zroznicowania wieku emerytalnego kobiet

i mezczyzn.

Tabela 15 Liczba os6b dlugotrwale bezrobotnych wg. wieku w PUP Wejherowo w latach 2016-2020

Osoby dlugotrwale bezrobotne wg wieku 2016 2017 2018 2019 2020 |
18-24 308 200 178 123 161
25-34 847 558 511 409 506
35-44 747 397 366 324 464
45-54 504 244 243 223 299
55-59 326 206 164 140 160
pow. 60 lat 189 114 110 83 100

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych PUP Wejherowo.

Osoby diugotrwale bezrobotne stanowig w powiecie wejherowskim 31,42% wszystkich zareje-

strowanych bezrobotnych. Jest to najbardziej narazona na niepowodzenia na rynku pracy grupa bezro-

botnych, gdyz nieprzerwanie pozostaja poza zatrudnieniem przez okres 12 miesigcy lub dtuzej. Kobiety

W tej grupie sg liczniej reprezentowane niz mg¢zczyzni. Na koniec grudnia 2020 roku ich liczba wynosita

1.046, co stanowito 74,4% ogo6lu dlugotrwale bezrobotnych. Wsrdéd osob najdiuzej pozostajacych

bez zatrudnienia dominujg osoby mtode z przedziatu 25-34 lata. Wsrod tej kategorii znajdujg si¢ glow-

nie osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych tj. z wyksztalceniem gimnazjalnym/podstawowym,

nastgpnie policealnym - $rednim zawodowym, a na trzecim miejscu z wyksztalceniem zasadniczym

zawodowym. Charakteryzuje je rowniez dos¢ niewielki staz pracy, tj. od 1 roku do 5 lat.

Tabela 16 Liczba niepetnosprawnych osob bezrobotnych zarejestrowanych

Kategoria 2016 2017 2018 2019 2020
ogélem, w tym: 5916 4208 3999 3385 4475
bezrobotni niepelnosprawni 467 388 382 356 367
31
Id: DAOE7056-2AF6-41DD-8CAA-58F228 A6E8ES. Podpisany Strona 32



Strategia Rozwoju Powiatu Wejherowskiego 2021 -2030

w tym kobiety niepelnosprawne 305 247 243 221 226
udzial % grupy w ogoéle bezrobotnych 7,89% 9,22% 9,55% 10,52% 8,2%
udzial % kobiet w grupie bezrobotnych 5,16% 5,87% 6,08% 6,53% 5,05%

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych PUP Wejherowo.

Bezrobotni niepetnosprawni to niewielka grupa osob zarejestrowanych w PUP. Niemniej jednak
ich udziat procentowy na przestrzeni ostatnich lat wzrdst od wysokosci 7,89% ogotu 0sob bezrobotnych

w 2016 roku do 10,5% na koniec grudnia 2019 roku, a na dzien 31 grudnia 2020 roku wyniost 8,2%.

Na dzien 31 grudnia 2020 roku zarejestrowanych bylo 367 oséb bezrobotnych niepetnospraw-
nych, w tym 226 kobiet, co stanowi 61,58% ogoétu. W tej grupie 31,6% osoéb posiada wyksztatcenie
zasadnicze zawodowe, a 29,2% wyksztatcenie gimnazjalne i podstawowe. Z uwagi na posiadane dys-
funkcje az 46,05% niepetnosprawnych osob bezrobotnych pozostaje w rejestrach Urzedu ponad 12 mie-

siecy.

Powiatowy Urzad Pracy realizuje dzialania wspierajace bezrobotnych oferujac im pomoc w po-
staci: poradnictwa zawodowego, posrednictwa pracy, czy tez szkolen podnoszacych kwalifikacje zawo-
dowe. Aktywizacja zawodowa bezrobotnych nastepuje poprzez kierowanie: do pracy zgodnie z zapo-
trzebowaniem pracodawcow, kierowanie na prace interwencyjne, prace spolecznie uzyteczne oraz staze
zawodowe. W przypadku stazy zawodowych, jako dodatkowy instrument wsparcia, mozliwa jest refun-
dacja kosztow dojazdu czy opieki nad dzieckiem. Ponadto Urzad utatwia osobom bezrobotnym rozpo-

czecie wlasnej dziatalno$ci gospodarczej przyznajac dotacje na ten cel.

W latach 2021-2030 planowana jest kontynuacja realizowanych dziatan, na ktore pozyskiwane
beda dodatkowe $rodki, zarowno w ramach programéw krajowych, jak i unijnych, co pozwoli na zwigk-

szenie wsparcia w powyzszym zakresie.

Powyzej zaprezentowane informacje pochodza z Powiatowego Programu Promocji Zatrudnienia
oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy 2021 — 2025, ktory zostat zatwierdzony przez Radg Powiatu
Wejherowskiego.
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Mapa 5 Liczba podmiotéw gospodarki w powiatach w 2019 r. (w tys.)

. do 5,0 tys.
15,1 -10,0 tys.

9 10,1 -20,0 tys.
Bl 20,1 tys. i wiecej

Zrédto: Informacja o sytuacji rynku pracy wojew6dztwa pomorskiego w roku 2019 r. Portalu Pomorskiego Ob-
serwatorium Rynku Pracy, str. 4.

Aktywno$¢ gospodarcza mieszkancow powiatu w liczbach bezwzglednych podmiotéw gospo-
darki jest wysoka (trzecia pozycja). Ponizej w tabeli przedstawiono ilo$§¢ podmiotow gospodarczych
w 2019 r. w przeliczeniu na 10 000 mieszkancoéw danego obszaru w wieku produkcyjnym.

Tabela 17 Podmioty gospodarki na 10 tys. mieszkancow w 2020 r.

Obszar Podmioty gospodarki na 10 tys. Polska = 100%
mieszkancéw w2020 r.
Wojewodztwo pomorskie 1357 111,32%
Powiat wejherowski 1226 100,57%
Powiat kartuski 1199 98,36%
Powiat pucki 1585 130,02%
Miasto Gdynia 1740 142,74%

Zrédto: Opracowanie na podstawie GUS BDL Stan na 31.12.2020 .

Ilo$¢ podmiotow gospodarki w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancow w powiecie wejherowskim
jest zblizona do $redniej krajowej 1 o 11,3% nizsza niz $rednia  wojewoddzka.

Ponizej w tabeli przedstawiono liczbe przedsicbiorstw w skali zatrudnienia w roku 2010, 201512019

33

Id: DAOE7056-2AF6-41DD-8CAA-58F228 A6ESES. Podpisany Strona 34



Strategia Rozwoju Powiatu Wejherowskiego 2021 -2030

Tabela 18 Liczba przedsigbiorstw w skali zatrudnienia

Liczba zatrudnionych 2010 2015 2019
0-9 18 458 21670 24981
10-49 726 624 563
50-249 136 146 130
250-999 8 4 6
1000 i wiccej 2 2 1
ogélem 19 330 22446 25681

Zrodto: Opracowanie na podstawie GUS BDL

W latach 2010 - 2019 najbardziej zmalata liczba matych firm (zatrudniajacych 10-49 osob) —

spadek 0 22,45%. Nieznacznie zmalata liczba $rednich i duzych przedsi¢biorstw. Natomiast zdecydo-

wanie wzrosta ilo§¢ mikroprzedsigbiorstw zatrudniajacych do 9 osob, przyrost 35%.

Odzwierciedleniem aktywno$ci gospodarczej ludnos$ci i firm jest liczba realizowanych przedsie-
wzi¢¢ budowlanych i inwestycji.

Tabela 19 Wybrane sprawy wydziatu Geodezji Starostwa Powiatowego w Wejherowie w latach 2014-

2020

Wybrane sprawy wydzialu Geodezji Starostwa Powiatowego w Wejherowie
Ewidencja gruntéw i budynkéow

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
liczba wnioskéw 4893 5306 5921 6696 7053 7628 8695
dynamika 100,00% | 108,44% | 121,01% | 136,85% | 144,14% | 155,90% | 177,70%
Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Zgloszenia prac geo- | 6474 7286 7485 7907 8424 9600 10002
dezyjnych
Sprzedaz map 4211 5208 5097 5280 5276 5740 4799
razem OS$rodek 10685 12494 12582 13187 13700 15340 14801
dynamika 100,00% | 116,93% | 117,75% | 123,42% | 128,22% | 143,57% | 138,52%
Zespol Uzgadniania Dokumentacji Projektowej

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Liczba wydanych opi- | 1695 1695 1775 2043 2180 2655 2628
nii ZUDP
dynamika 100,00% | 100,00% | 104,72% | 120,53% | 128,61% | 156,64% | 155,04%

Zrodho: Opracowanie wiasne.
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Tabela 20 Wybrane sprawy realizowane przez Wydzial Budownictwa i Nieruchomosci Starostwa Po-
wiatowego w Wejherowie

Wybrane sprawy realizowane przez Wydzial Budownictwa i Nieruchomos$ci Starostwa Powiatowego
w Wejherowie

Referat Architektury i Budow- | 2015 2016 2017 2018 2019 2020
nictwa

Liczba wnioskoéw o pozwo- | 2 433 2324 2 565 2476 2743 2818
lenie na budowg, rozbidrke
+ przeniesienia, uchylenia,
wygasniecia oraz zmiany

Dynamika 100,00% | 95,52% 105,43% | 101,77% | 112,74% | 115,82%
Liczba wydanych pozwo- | 1517 1386 1611 1685 1891 1845
len na budowg
Dynamika 100,00% | 91,36% 106,20% | 111,07% | 124,65% | 121,62%
g Liczba wnioskow ZRID 11 13 32 20 22 19
= (drogi publiczne)
Liczba zaswiadczen o samodziel- 232 234 213 320 325 457
nosci
Dynamika 100,00% | 100,86% | 91,81% 137,93% | 140,09% | 196,98%
Liczba zgloszen robét budowla- | 1736 1679 1739 1636 1849 2009
nych
Dynamika 100,00% | 96,72% 100,17% | 94,24% 106,51% | 115,73%
Liczba zgloszen robét budowla- 172 234 216 281 362 530

nych z projektem

Dynamika 100,00% | 136,05% | 125,58% | 163,37% | 210,47% | 308,14%

Zrbdlo: Opracowanie wlasne.

Wskazniki przecigtnego wynagrodzenia takze potwierdzaja mniej korzystng pozycje ekono-
miczng mieszkancow powiatu wyrazang w przecigtnym wynagrodzeniu na tle kraju i wojewddztwa.

Szczegdly przedstawiono w tabelach ponize;j.
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Tabela 21 Przecigtne miesigczne wynagrodzenia brutto ogotem [z1] - bez podmiotow gospodarczych o

liczbie pracujacych do 9 oséb

przecigtne miesigczne wynagrodze-

Wyszczegdlnienie ogblem nia brutto w relacji do $redniej kra-
jowej (Polska=100)

2016 2018 2020 2016 2018 2020
Polska 4291 4 835 5523 100,0 100,0 100,0
Wojewodztwo Pomorskie 4275 4795 5484 99,6 99,2 99,3
Powiat kartuski 3478 3958 4 508 81,1 81,9 81,6
Powiat pucki 3780 4199 4741 88,1 86,8 85,8
Powiat wejherowski 3554 4047 4621 82,8 83,7 83,7
Powiat m. Gdynia 4799 5347 5849 111,8 110,6 105,9

Zrédto: Opracowano na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.

Przedstawione dane wskazuja, ze przecigtne wynagrodzenie mieszkancow powiatu jest nizsze

0 0k.15,6% od przecigtnego mieszkanca kraju. Przecietny gdynianin natomiast zarabia wigcej 0 26,5%

niz przecigtny mieszkaniec powiatu. Wyzsze wynagrodzenia w trojmiescie rekompensuja mieszkancom

powiatu nizsze koszty nabycia nieruchomosci.
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2.5 Problemy spoleczne

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa, ktorej zadania okreslone zostaty
przepisami o Pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. Zasadniczym celem Pomocy spotecznej
jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwycig¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, z ktorymi wia-
snymi sitami i wykorzystujac wlasne zasoby i mozliwo$ci nie sg w stanie sobie poradzi¢. Zadaniem
Pomocy spotecznej jest rowniez zapobieganie trudnym sytuacjom rodzinnym poprzez podejmowanie

dziatan skutkujacych zyciowym usamodzielnieniem oraz integracja ze srodowiskiem lokalnym.

UBOSTWO

Rok 2019 przyniost poprawe sytuacji materialnej gospodarstw domowych w Polsce, co znalazto
odzwierciedlenie w niewielkim spadku zasiggu ubostwa ekonomicznego, w tym ubdstwa skrajnego
(z5,4% w 2018 r. do ok. 4,2% w 2019 r.), co zostato odwzorowane na wykresie ponizej. Spadek ubo-
stwa skrajnego dotyczyt przede wszystkim gospodarstw domowych najbardziej zagrozonych ubdstwem,
tj. gospodarstw domowych utrzymujacych sie gtownie ze §wiadczen spotecznych (innych niz emerytury
i renty) oraz gospodarstw z co najmniej 3. dzieci ponizej 18 roku zycia, mieszkancéw wsi i matych

miast.

Wykres 6 Zasieg ubostwa w Polsce w latach 2008 — 2019 wedtug przyjetych w danym roku granic
ubostwa (w % 0sob w gospodarstwach domowych)
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Zrodto: Zasieg ubostwa ekonomicznego w Polsce w 2019 r.; Glowny Urzad Statystyczny
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Liczba 0s6b objetych pomoca spoteczng z powodu ubostwa w powiecie wejherowskim sukce-
sywnie spada z 2,14% ogo6tu mieszkancow w 2015r. do 1,37% w 2019r. Obserwowana tendencja spad-
kowa jest wynikiem zaréwno dziatan samorzadow lokalnych, tj. organizowanie prac publicznych, stazy
czy podejmowanie innych programéw aktywizujacych oraz rzadowe programy spoteczne, w tym ,,Ro-
dzina 500+

BEZDOMNOSC

Badanie populacji osob bezdomnych w 2019r. wykazato, ze w powiecie wejherowskim byty 254
rodziny korzystajace ze §wiadczen z tyt. bezdomno$ci. Liczba tych rodzin sukcesywnie spada od 2016
roku (z 335 rodzin). Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami polityka mieszkaniowa jest jednym z zadan
wiasnych gmin. W 2019r. na przydzial mieszkania socjalnego oczekiwato 286 osob/rodzin. Ponizej wy-
kres.

Wykres 7 Liczba rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej z tytutu bezdomnosci w powiecie wejhe-
rowskim w latach 2016-2019

335

316

254

2016 2017 2018 2019

Zrodho: Powiatowa Strategia Rozwiazywania Problemoéw Spotecznych na lata 2021-2030

NIEPELNOSPRAWNOSC

Niepetnosprawnos¢ jest powaznym problemem spotecznym i nie dotyczy tylko osob starszych,
wystepuje takze wsrod osob bardzo mtodych, a nawet dzieci. W Polsce aktualnie funkcjonuje pig¢ sys-
temow orzekania, dlatego tez nie ma doktadnych danych dotyczacych liczby niepetnosprawnych. Gtow-
nymi problemami osob niepelnosprawnych sa m.in. niskie dochody, ograniczony dostep do specjali-
stycznych $wiadczen medycznych, ograniczony dostep do statej i systematycznej rehabilitacji, bariery
architektoniczne i techniczne, niski poziom wyksztatcenia, ograniczony dostep do rynku pracy, niski
poziom $wiadomosci spotecznej. Na poziomie powiatu realizowane sg zadania z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spolecznej przez Powiatowy Urzad Pracy i Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, ktore

sg realizowane w wigkszosci ze Srodkow PFRON.
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Rehabilitacja zawodowa 0s6b niepelnosprawnych ma na celu utatwienie osobie niepetnosprawne;j
uzyskanie i utrzymanie odpowiedniego zatrudnienia i awansu zawodowego przez poradnictwo zawo-

dowe, szkolenia zawodowe i posrednictwo pracy.

Osoby posiadajace orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci umiarkowanym lub znacznych,
ze wskazaniem do terapii zajeciowej, moga ubiegac si¢ o rehabilitacje w ramach WTZ w celu zdobycia
samodzielnosci, umiejetnosci i kwalifikacji umozliwiajacych w efekcie podjecie pracy. Na terenie po-
wiatu wejherowskiego funkcjonujg 4 warsztaty terapii zajeciowej zapewniajace 133 miejsca (Rumia,
Bojano, Wejherowo, Lubiatowo). Liczba aktualnie funkcjonujacych miejsc jest niewystarczajaca w sto-
sunku do potrzeb. Powiat Wejherowski prowadzi aktualnie w Wejherowie inwestycje, w wyniku ktorej

w 2022 r. powstanie siedziba nowego WTZ oferujaca 45 miejsc.

W ramach rehabilitacji spotecznej osoby niepelnosprawne ubiegaja si¢ o wsparcie w formie: tur-
nuséw rehabilitacyjnych, zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne i pomocnicze, likwidacje barier
funkcjonalnych, uczestnictwo w warsztatach terapii zajgciowej i sSrodowiskowym domu samopomocy.
Pomimo coraz wyzszych srodkow przekazywanych przez PFRON Powiat Wejherowski nie ma mozli-
wosci zaspokojenia wszystkich zgtoszonych potrzeb 0sob niepelnosprawnych. Najwyzszy deficyt od-

notowuje si¢ w turnusach rehabilitacyjnych oraz srodkach ortopedycznych i pomocniczych.

Dostosowanie budynkéw uzytecznosci publicznej dla potrzeb os6b niepetnosprawnych jest nie-
wystarczajace. Najwicksze potrzeby wystepuja w zakresie urzadzen dzwigowych. W latach 2016-2019
W ramach ,,Wyrownywania Ro6znic Miedzy Regionami” zrealizowano zadania obejmujace zakup i mon-
taz platformy schodowej, dzwig platformowy z kabing, dzwigu osobowego oraz zakup §rodkoéw trans-

portu dla 0sob niepelnosprawnych.

Zgodnie z ustawa o pomocy spolecznej osoby z orzeczong niepelnosprawnoscig moga ubiegaé
si¢ 0 $wiadczenia pienigzne i pomoc pozafinansowa w osrodkach pomocy spotecznej. W latach 2018-
2019 na podstawie orzeczen o niepetnosprawnosci w powiecie wejherowskim objeto zasitkiem statym
kolejno: 378913721 0s6b (spadek o 1,83%). Jednakze z roku na rok wzrasta liczba §wiadczen opiekun-
czych (zasitku i $wiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego) — wzrost o 2,56%

w latach 2018-2019. Niniejsze obrazuje ponizszy wykres.
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Wykres 8 Pomoc finansowa udzielona niepetnosprawnym w powiecie wejherowskim w latach 2018-
2019
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Zrédto: Powiatowa Strategia Rozwiazywania Problemow Spotecznych na lata 2021-2030

Pozafinansowa forma wsparcia 0sob niepetnosprawnych sg ushugi opiekuncze, ktore realizowane

sg przez gminy w ramach srodkéw wlasnych oraz zleconych.

Na terenie powiatu dziata Srodowiskowy Dom Samopomocy oferujacy 18 miejsc w pracowniach
rozwijania zainteresowan oraz gospodarstwa domowego. Odbywaja si¢ tam takze zajecia rehabilita-
cyjne, psychoedukacyjne, a takze konsultacje z rodzicami i opiekunami. Jest placoéwka okresowego
dziennego lub catodobowego pobytu, w ktorym osoby z zaburzeniami psychicznymi otrzymuja pomoc
dostosowang do specyficznych potrzeb i stanowi wazne wsparcie dla rodziny sprawujacej funkcje opie-
kuficze wobec niepelnosprawnych cztonkéw. Obecnie Powiat jest w trakcie budowy SDS, gdzie w 2022
r. utworzonych zostanie 35 miejsc.

W Powiecie Wejherowskim funkcjonuje Powiatowy Zespdt Orzekania o Niepetnosprawnosci,
dziatajacy przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie. Powiatowy Zespot ds. Orze-
kania o Niepelnosprawnosci w Wejherowie realizuje zadania okreslone w ustawie o rehabilitacji zawo-
dowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oso6b niepetnosprawnych oraz w aktach wykonawczych do niej
tj.: rozporzadzeniu Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 roku w spra-
wie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci oraz rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 1 lutego 2002 w sprawie kryteriow oceny niepelnosprawnosci u oséb w

wieku do 16-tego roku zycia, poprzez wydawanie:

e orzeczen o stopniu niepelnosprawnosci dla 0sob po ukonczeniu 16-tego roku zycia,
e orzeczen o niepelnosprawnos$ci dla osob przed ukonczeniem 16-tego roku zycia,
e legitymacji osoby niepetnosprawnej,

e Karty parkingowej.
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Powiat Wejherowski jest organem prowadzacym Powiatowy Zespo6t Ksztatcenia Specjalnego
w Wejherowie (dalej PZKS), ktory jest jedna z najwigkszych placowek w Polsce, zajmujaca si¢ eduka-
cja oraz rewalidacja uczniow niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu lekkim, umiarkowanym,
znacznym, gltgbokim oraz z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi, w tym z autyzmem. W celu likwidacji
roznorodnych barier, ktore dotykaja wychowankoéw i uczniow PZKS w powiecie wejherowskim spo-
rzadzono ,,Powiatowy program dziatan na rzecz os6b niepelnosprawnych na lata 2018 — 20217, ktory

zostal przyjety przez Rade Powiatu Wejherowskiego 1 obecnie jest wdrazany.

W zwiazku z powyzszym zadania realizowane przez Powiat Wejherowski w latach 2021-2030
powinny odpowiadaé¢ na problemy 0so6b niepetnosprawnych: poglebianie si¢ niepelnosprawnosci, brak
mozliwos$ci opuszczenia miejsca zamieszkania ze wzgledu na stopien/rodzaj niepetnosprawnosci, ba-
riery w przestrzeni publicznej, utrudniony kontakt z otoczeniem, osoba nie uczestniczy w zyciu zbioro-
wym, ograniczone mozliwosci podjgcia zatrudnienia, konieczno$¢ sprawowania stalej opieki nad osoba
niepetlnosprawna; brak przestrzeni na odpoczynek przy ciaglej opiece nad niepetnosprawnym. Planuje
si¢ kontynuacje realizowanych dziatan oraz pozyskiwanie dodatkowych srodkoéw zewnetrznych finan-

sowanych zarowno ze $rodkow unijnych jak i programéw krajowych.

STARZENIE SIE SPOLECZENSTWA

Nawiazujac do prognozy demograficznej powiatu zauwaza si¢ poglebiajace si¢ zjawisko starzenia
si¢ spoteczenstwa, ze wzgledu na §rednie dtuzsze trwanie zycia oraz mniejsza stope urodzen. Wg danych
GUS, najwigkszy wzrost liczby seniorow do 2050 roku w powiecie wejherowskim bedzie dotyczyt osob
powyzej 60 roku zycia. Systematycznie wydtuzajaca sig¢ Srednia dtugos¢ zycia wigze si¢ z wydtuzaja-
cym si¢ okresem starosci, ktora w wigkszosci przypadkow obarczona jest dolegliwo$ciami uniemozli-
wiajgcymi, samodzielne funkcjonowanie. W efekcie zwigksza si¢ zapotrzebowanie na specjalistyczne
ustugi w tym w osrodkach wsparcia calodobowego oraz wsparcie opiekundéw osob starszych w opiece
nad cztonkami rodzin w wieku senioralnym. Wigksza liczba seniorow, srednie dluzsze trwanie zycia,
mniejsza stopa urodzen w potgczeniu z odejSciem spoteczenstwa od tradycyjnego modelu rodziny,

czy chociazby migracjami to takze poglebiajaca si¢ samotnos¢ osdb starszych.

W powiecie wejherowskim funkcjonujg 3 domy pomocy spoteczne;j, ktére sa placowka przezna-
Czong dla os6b wymagajacych catodobowej opieki i oferujg tacznie 372 miejsca. W 2019 roku przeby-
waty tacznie 153 osoby w wieku 65+, co stanowi niecate 40% pensjonariuszy, natomiast na li§cie ocze-

kujacej znajdowalo si¢ 17 seniorow.

W zwiazku z powyzszym zadania realizowane przez Powiat Wejherowski w przysztych latach
powinny odpowiada¢ na problemy seniorow: samotno$¢, matg lub brak aktywno$ci sportowej, niepo-
radno$¢, ograniczenia wynikajace z niskich dochodow, dtugotrwate/przewlekte choroby, brak mobilno-

$ci, niewystarczajaca opieka paliatywna i hospicyjna w stosunku do rosngcych potrzeb.
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NIEWYDOLNOSC RODZIN ORAZ PIECZA ZASTEPCZA

Zadania z zakresu wspierania rodziny w powiecie wejherowskim realizuja samorzady gminne,
aw ich imieniu miejskie i gminne o$rodki pomocy spotecznej. W 2018 r. w powiecie wejherowskim
prowadzono pracg z rodzing z wykorzystaniem konsultacji i poradnictwa specjalistycznego, terapii i me-
diacji, ustug dla rodzin z dzie¢mi, pomocy prawnej, szczegdlnie w zakresie prawa rodzinnego — z kon-
sultacji specjalistycznych skorzystato 978 rodzin, w ktorych byto 765 dzieci, prace z 230 rodzinami (ok.
600 dzieci w tych rodzinach) prowadzito 20 asystentow rodzinnych (w 2017 roku 23 asystentow obej-
mowalo wsparciem 239 rodziny). Ponadto propagowano programy, promujace zdrowy tryb zycia, pro-
filaktyke urazéw i chordb spotecznych — przeprowadzono tacznie 78 programéw, w tym dla dzieci
i mlodziezy o tematyce uzaleznien, chorob cywilizacyjnych, zdrowego trybu zycia, do najwazniejszych
bedacych odpowiedzig na zagrozenie ostatnich lat nalezy zaliczy¢: ,,FAS, Myslg Pozytywnie” ,,Dopa-
lacze to nie bajka”, ,,Profilaktyka zakazen HBV i HCV”, ,,Projekt Pomorska#Komoérkomania”, Zajecia
edukacyjne z zakresu cyberprzemocy i uzaleznienia od nowych medidéw, ,,Kompendium wiedzy
o HIV/AIDS” ,Hazard. Nie dzigkuj¢”, ,,Sto rad, by zy¢ 100 lat”, ,,Cyberbezpieczni”, ,,Ratujemy
i uczymy ratowac”, ,,Saper czyli jak rozminowac agresje”, ,,Fonoholizm” ,, Kodeks bezpiecznego surfo-

wania”, ,,Dojrzata przysztos¢”.

W 2018 r. podejmowano wspotprace migdzysektorowa w tym pomigdzy organizacjami pozarza-
dowymi, stuzbami spotecznymi, sektorem prywatnym, samorzadami lokalnymi oraz osobami niepetno-
sprawnymi, starszymi i ich rodzinami — podj¢to wspolnie 74 inicjatywy (tj. 0 42 wiecej niz w roku ubie-
glym) na rzecz dzieci z rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym, rodzin w trudnych sytuacjach
finansowych, 0sob starszych i niepelnosprawnych. Prowadzono dziatania w zakresie przeciwdzialania
przemocy m.in. prowadzono 3 grupy wsparcia (w PCPR w Wejherowie oraz w MOPS w Rumi i Redzie)
w zwigzku z przemocg w rodzinie, oraz 1 grupe samopomocowa, w ktérych wzigto udziat tacznie 20
0s6b. PCPR w Wejherowie prowadzito program korekcyjno — edukacyjny dla sprawcoéw przemocy i po-
zyskato na ten cel srodki z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Oprocz wsparcia specja-
listycznego udzielanego przez Zespo6t Interwencji Kryzysowej PCPR ze wsparcia specjalistycznego
na terenie gmin powiatu wejherowskiego skorzystaty tacznie 282 rodziny uwiktane w przemoc do-
mowa, a 10 0sobom zapewniono schronienie w zwigzku z przemoca. Osoby doswiadczajace przemocy
uzyskiwaty pomoc rowniez w formie poradnictwa prawnego, psychologicznego, socjalnego, oddziaty-
wan edukacyjnych. Ponadto w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie prowadzono dziatania
profilaktyczne np. pn. ,,Szkota dla rodzicow”, konsultacje i poradnictwo psychologiczne, z ktérego sko-
rzystato ok. 195 os6b. W gminie Rumia poprowadzono 2 kampanie spoteczne pn. ,,Przemoc boli”’ i ,,Re-

aguj na przemoc”.

Powiat Wejherowski realizuje zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pCzej.
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Piecza zastepcza jest sprawowana czasowo, a jej celem jest zapewnienie dziecku opieki i wycho-
wania do czasu powrotu do rodzicéw lub adopcji. W przypadku dzieci, ktorych sytuacja opiekuncza
nie pozwala na powr6t do rodziny naturalnej ani na adopcj¢ piecza zastgpcza sprawowana jest do czasu
osiagniecia przez nie petnoletnio$ci. Piecze rodzinng stanowig rodziny spokrewnione, niezawodowe,

zawodowe (w tym specjalistyczne i pogotowia rodzinne) oraz rodzinne domy dziecka.

W roku 2020 bylo tgcznie 245 rodzin zastepczych i rodzinnych domoéw dziecka, w ktorych prze-
bywato na mocy postanowien sadu 437 dzieci. Dla poréwnania w 2019r. byto 220 rodzin zastgpczych
i rodzinnych doméw dziecka, w ktorych tacznie przebywato 378 dzieci. Wyrazny wzrost, jesli chodzi
0 liczbe rodzin zastepczych jak i liczbg dzieci w tych rodzinach przektada si¢ na liczbe pracownikow,
ktorzy musza objaé wsparciem rodziny zastepcze (koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej, specjali-
$ci: psycholodzy, pedagodzy) jak i na $rodki finansowe potrzebne na funkcjonowanie rodzin i dzieci

w tych rodzinach.

Instytucjonalna piecza zastgpcza w powiecie wejherowskim sprawowana jest w formie placowek opie-
kunczo — wychowawczych bedacych jednostkami organizacyjnymi Powiatu lub prowadzonych przez
fundacje i stowarzyszenia na zlecenie Powiatu, w trybie art. 190 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspie-
raniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Natomiast instytucjonalne formy w powiecie wejherowskim

stanowig:

1. Placéwka Opickunczo — Wychowawcza w PCPR w Wejherowie Ognisko Wychowawcze
im. K. Lisieckiego ,, Dziadka” nr 1 w Rumi ul. Slusarska 4.

2. Placéwka Opiekunczo — Wychowawcza w PCPR w Wejherowie Ognisko Wychowawcze
im. K. Lisieckiego ,, Dziadka” nr 2 w Rumi ul. Slusarska 4 A.

3. Placowka Opiekunczo — Wychowawcza w PCPR w Wejherowie Ognisko Wychowawcze
im. K. Lisieckiego ,, Dziadka” nr 3 w Rumi ul. Slusarska 4B.

4. Placowka Opiekunczo-Wychowawcza w Rumi prowadzona przez Stowarzyszenie ,,Rodzinny
Gdansk”,

5. Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza w Gdyni prowadzona przez Fundacj¢ ,,Rodzina Na-
dziei”,

6. Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza w Luzinie filig w Wejherowie prowadzona przez Funda-
cje ,,Rodzina Nadziei”,

7. Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Nasz Dom” w Rumi prowadzona przez Towarzystwo

Salezjanskie Inspektoria p.w. §w. Wojciecha w Pile,

W zwiazku z powyzszym zadania realizowane przez Powiat Wejherowski w przysztych latach
powinny odpowiada¢ na problemy os6b niepelnosprawnych: trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo
— wychowaweczych, niewydolnos¢ opiekunczo — wychowawcza w rodzinach, alkoholizm i inne uzalez-

nienia powodujgce problemy w Rodzinie, przemoc w Rodzinie, rozwody/separacje matzenstw, samotne
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wychowywanie dziecka/ rodziny niepelne negatywnie wplywajace na petienie funkcji opiekunczo-wy-
chowawczych, niedobory w zakresie miejsc spedzania czasu wolnego, mata dostgpnos¢ miejsc rekreacji
dla mtodziezy czy tzw. ,,Euro-sieroctwo”. W latach 2021-2030 planowana jest kontynuacja realizowa-
nych dziatan oraz pozyskiwanie dodatkowych srodkéw zewnetrznych finansowanych zarowno ze $rod-

kéw unijnych jak i programow krajowych.

Ninigjszy podrozdziat zostal opracowany na podstawie Powiatowej Strategii Rozwigzywania Proble-

mow Spoltecznych na lata 2021-2030.
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2.6 Edukacja

Powiat Wejherowski realizuje polityke edukacyjna panstwa na terenie powiatu. Zadanie powiatu

zorientowane jest na odbiorcow powiatowych ustug edukacyjnych, czyli uczniow prowadzonych szkot

ponadgimnazjalnych, ponadpodstawowych i specjalnych. Dokonywana jest biezaca analiza potrzeb

na podstawie rejestrow gminnych i miejskich urzgdéow stanu cywilnego z 15-letnim wyprzedzeniem

perspektywy demograficznej powiatu.

Wykres 9 Perspektywa demograficzna powiatu w latach 1983-2019
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Zrédto: dane Starostwo Powiatowe w Wejherowie

Tabela 22 Perspektywa demograficzna powiatu w latach 1983-2019

Rok Rok Liczba dzieci | Opis
urodzenia rekrutacji
1983 1999/2000 3267 Rocznik pierwszego naboru powiatowego
2005 2020/2021 2227 Rocznik naboru powiatowego 2019/2020
2019 2034/2035 2518 Biezacy rocznik rejestrowy urodzen na terenie
powiatu

Zrodho: dane Starostwo Powiatowe w Wejherowie

Dane zgromadzone w Systemie Informacji O$wiatowej, wg. stanu na 30 wrze$nia 2020 r., sg

podstawa do naliczenia czesci o§wiatowej subwencji ogolnej dla Powiatu Wejherowskiego na rok 2021.

Pelen stan liczbowy dzieci/uczniow/stuchaczy/wychowankow/kursantow wedlug danych reje-

strowych systemu informacji os§wiatowej z dnia 30 wrzes$nia 2020 r. przedstawiono na podstawie tabeli

ponizej.
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Tabela 23 Peten stan liczbowy dzieci/uczniow/stuchaczy/wychowankow/kursantow wedtug danych
rejestrowych

Liczba dzieci/uczniow/stuchaczy/wychowankéw/kursantow
Rok szkolny - -
w jednostkach w jednostkach Razem
prowadzonych dotowanych
2018/2019 6272 1370 7642
2019/2020 8045 1503 9548
2020/2021 8246 1571 9817

Zrodto: dane Starostwo Powiatowe w Wejherowie

Finansowanie realizacji zadan edukacyjnych powiatu gwarantowane jest poprzez subwencje

o$wiatowg. Subwencja ta kalkulowana jest bezposrednio na podstawie algorytmu ustalonego przez Mi-

nisterstwo Edukacji Narodowej wylacznie na podstawie danych zgromadzonych i przekazanych

ze szkot 1 z jednostek o§wiatowych oraz z powiatu w ramach Systemu Informacji O§wiatowej oraz ko-

rekty zadan edukacyjnych pozostajacych w ewidencji Ministerstwa Edukacji Narodowej. Z podziatu

subwencji oswiatowe] formutowane sg w budzecie powiatu plany finansowe o$wiatowych jednostek

organizacyjnych powiatu gwarantujace biezace funkcjonowanie szkot i placowek oswiatowo-wycho-

wawczych oraz zadan edukacyjnych powiatu. Pule srodkéw wydatkowanych na realizacj¢ zadan oswia-

towych powigksza si¢ o wartosci dochodow wtasnych jednostek oswiatowych i pozyskanych zwigkszen

z innych zrodet.

Tabela 24 Struktura finansowa subwencji oswiatowej i wydatkéw na realizacj¢ zadan oswiatowych

2019 rok 2020 rok
Kwota subwencji o§wiatowej 77.177.134 91.191.230
Srodki unijne ,,projektu zawodowego” 4.407.263 2.341.419
Dofinansowanie MSiT do budowy hali sportowej 50.000 49.864,18
Pozyskane zwigkszenia z innych zrodet * 1.977.059 1.717.623
Wolne $rodki 9.647.816 8.346.255
Pozostate srodki powiatu 10.056.251 8.658.574,82
Calkowita kwota wydatkow na o$wiate 103.315.523 112.304.966

Zrédto: dane Starostwo Powiatowe w Wejherowie

Realizacja zadan o$wiatowych to ponad 50% wydatkoéw powiatu. Ponizszy schemat przedstawia

strukture organizacyjna Powiatowych Zespotow Szkot.
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Powiatowe Zespoty Szkot
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Rysunek 3 Schemat organizacyjny — Powiatowe Zespoty Szkot
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Tabela 25 Pozostate o$wiatowe jednostki organizacyjne

Powiatowy Zespol Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w Wejherowie,
ul. Ofiar Piasnicy 22

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Wejherowie

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Rumi

Grupa Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka przy PPP w Wejherowie i Rumi

Powiatowy Zespél Ksztalcenia Specjalnego w Wejherowie,
ul. Sobieskiego 279

Specjalny Osrodek Szkolno-Wy- Przedszkole Specjalne w Wejherowie
chowawczy Nr im. J. Korczaka w
Wejherowie Szkota Podstawowa nr 2 Specjalna w Rumi (klasy I-1V)

Osrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy w Rumi

Oddziaty Przedszkolne

Szkota Podstawowa nr 7 Specjalna w Wejherowie

Branzowa Szkota I stopnia nr 5 Specjalna

Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy nr 1

Grupa Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka

Powiatowy Zespol Placowek Oswiatowo-Wychowawczych w Wejherowie,
ul. 3 Maja 49

Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Wejherowie

Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Rumi

Powiatowy Migdzyszkolny Osrodek Sportu w Wejherowie

Zrédto: dane Starostwo Powiatowe w Wejherowie

Dodatkowe informacje sprawozdawcze zawarte sa w corocznie przygotowywanym dokumencie
Informacja o stanie realizacji zadan oswiatowych Powiatu \Wejherowskiego za rok szkolny oraz

0 osiggnietych w tym okresie wynikach egzaminow.
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2.7 Kultura i organizacje pozarzgdowe

Dziedzictwo kulturowe to dorobek materialny i duchowy poprzednich pokolen. To zaséb rzeczy
nieruchomych i ruchomych wraz ze zwigzanymi z nimi wartosciami duchowymi, zjawiskami historycz-
nymi i obyczajowymi. Uznawany za godny ochrony prawnej dla dobra spoteczenstwa i jego rozwoju
oraz przekazania nastepnym pokoleniom wartos$ci historycznych, patriotycznych i artystycznych. Dzie-
dzictwo kulturowe najczgsciej utozsamiane jest z archeologia, architektura, sztuka czy ogdlnie zabyt-

kami.

Swiadomo$¢ potrzeby ratowania i ochrony zabytkéw i dbanie o ich nalezyty stan jest coraz po-
wszechniejsza wsrod mieszkancow powiatu wejherowskiego. Rewitalizacja poszczegolnych obiektow,
jak réwniez catych zespotow zabudowy jest szansa na ich uratowanie. Jest rOwniez nieodzownym czyn-
nikiem w upowszechnianiu wiedzy i pomaganiu wiascicielom zabytkéw w dbaniu o ich dobra kondycje.
To urok zadbanych zabytkéw, ulicznych zautkéw, obiektéw sakralnych i parkéw tworzy niepowtarzalny
charakter danego miejsca, do ktorego z checig powracaja tury$ci. Kultura, tradycja, atrakcyjne potozenie
oraz zabytki tworza niepowtarzalny produkt turystyczny, ktory jest znaczacym elementem rozwoju po-

wiatu.

Jedna z form ochrony zabytkow jest wpis do rejestru zabytkow, ktory na terenie wojewodztwa
prowadzi wojewodzki konserwator zabytkow. Opieke nad zabytkiem ma obowiazek sprawowac wila-

sciciel lub posiadacz zabytku poprzez zapewnienie warunkow:

e naukowego badania i dokumentowania zabytku,

e prowadzenia prac konserwatorskich, restauratorskich i robot budowlanych przy zabytku,
e zabezpieczenia i utrzymania zabytku oraz jego otoczenia w jak najlepszym stanie,

e korzystania z zabytku w sposdb zapewniajacy trwate zachowanie jego wartosci,

e popularyzowania i upowszechniania wiedzy o zabytku oraz jego znaczeniu dla historii i kultury.

Wigkszos¢ obiektow wpisanych do rejestru zabytkow nie stanowi wlasnosci Powiatu Wejherow-
skiego. W zwigzku z tym samorzad nie ma mozliwosci bezposredniego sprawowania opieki nad nimi.
Natomiast dziatania posrednie, wynikajace z ustawy o ochronie zabytkow oraz polityki prowadzonej

przez Powiat Wejherowski sprowadzajg si¢ do:

wsparcia finansowego przy odrestaurowywaniu zabytkow,
odznaczania os6b zaangazowanych w ratowanie zabytkow,
prowadzenia listy spolecznych opiekunow zabytkow,

wspierania lokalnej kultury i tradycji,

o &~ w D oE

promocji turystycznej najcenniejszych zabytkow i edukacji spoteczenstwa w zakresie ochrony
dziedzictwa kulturowego.
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DOTACJIE

Dla zachowania historycznego, artystycznego i kulturowego dziedzictwa oraz poprawy stanu za-
bytkéw wpisanych do rejestru, obejmujacych obiekty ruchome i nieruchome, znajdujace si¢ na terenie
powiatu wejherowskiego, Rada Powiatu Wejherowskiego na posiedzeniu w dniu 28 grudnia 2010 r.
podjeta uchwale nr IV/I11/35/10 w sprawie okreslenia zasad udzielania dotacji na dofinansowanie prac
konserwatorskich, restauratorskich lub robot budowlanych przy zabytku wpisanym do rejestru zabyt-
kow. Przedmiotowe dotacje stuza zabezpieczeniu i utrzymaniu obiektow oraz ich otoczenia w jak naj-

lepszym stanie oraz korzystaniu z nich w sposob zapewniajacy trwate zachowanie ich wartosci.

Zarzad Powiatu Wejherowskiego co roku zamieszcza informacje o mozliwosci ubiegania si¢
0 taka dotacje w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Starostwa oraz na tablicy
ogloszen. Wnioski o dotacj¢ kierowane sg do Zarzadu Powiatu Wejherowskiego, ktory nastepnie przed-
ktada Radzie Powiatu Wejherowskiego stosowne projekty uchwat w sprawie udzielenia dotacji. W la-
tach 2016-2020 samorzad powiatu wejherowskiego udzielil czternastu dotacji na taczng kwote

1.113.900 zt, ponizej tabela przedstawiajaca wartos¢ udzielonych dotacji w poszczegdlnych latach.

Tabela 26 Wartos¢ udzielonych dotacji w latach 2016-2020
ROK 2016 2017 2018 2019 2020

Warto$¢ dotacji [z1] 210 000 240 000 205 000 258 900 200 000

Zrodto: Opracowanie wlasne.
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LOKALNA KULTURA | TRADYCJA

Olbrzymia role w ksztattowaniu pozytywnych postaw wplywajacych na problem zabytkow na te-
renie powiatu wejherowskiego odgrywaja instytucje i organizacje dziatajace na rzecz szeroko pojetego
dziedzictwa narodowego. Samorzad Powiatu Wejherowskiego jest organem prowadzacym dla dwoch
instytucji kultury, tj. Muzeum Pismiennictwa i Muzyki Kaszubsko-Pomorskiej w Wejherowie oraz Po-

wiatowej Biblioteki Publicznej w Wejherowie.

Powiatowa Biblioteka Publiczna w Wejherowie jest samorzadowa instytucja kultury, a terenem
dzialania jest obszar Powiatu Wejherowskiego. Biblioteka stuzy zaspakajaniu potrzeb o$§wiatowych,
kulturalnych i informacyjnych ogétu spoteczenstwa Powiatu Wejherowskiego oraz uczestniczy w upo-

wszechnianiu wiedzy i kultury.

Powiatowa biblioteka wspotpracuje z roznorakimi instytucjami kultury, podmiotami prowadza-
cymi dziatalnos$¢ kulturalng, stowarzyszeniami i zwigzkami tworcow i artystow. Wykonuje takze inne
zadania wynikajace z potrzeb srodowiska, regionu a takze zadania z zakresu organizowania dziatalno$ci

kulturalnej.

Muzeum Pismiennictwa i Muzyki Kaszubsko-Pomorskiej w Wejherowie powstato w 1968 r.i jest
instytucja zajmujaca si¢ jezykiem kaszubskim i kulturg kaszubska. W gronie pracownikow instytucji
znajduja si¢ Mistrzowie Ortografii Kaszubskiej i cztonkowie Rady Jezyka Kaszubskiego oraz znawcy
kultury i historii regionu. Zgodnie ze statutem muzeum zajmuje si¢ przede wszystkim gromadzeniem,
przechowywaniem, opracowywaniem, konserwacjg i popularyzacja zbiorow z zakresu piSmiennictwa i
muzyki kaszubsko-pomorskiej oraz udostgpnianiem i upowszechnianiem dobr z zakresu historii miasta

Wejherowa, Powiatu Wejherowskiego i Pomorza.

Niepowtarzalng kolekcje muzealiow stanowig zabytki pi$miennictwa kaszubsko-pomorskiego
i pamiatki po wybitnych pisarzach m.in.: Aleksandrze Majkowskim, Janie Rompskim, Franciszku Fe-
nikowskim. Instytucja szczyci sie posiadaniem pierwodrukéw wydan dziet Floriana Ceynowy, Hiero-
nima Derdowskiego, Jana Trepczyka. Unikalnym eksponatem znajdujacym si¢ w zbiorach muzeum jest
rekopis kaszubskiego arcydzieta Zécé i przigodé Remusa, autorstwa Aleksandra Majkowskiego. W zbio-
niki oraz instrumenty. Muzeum jest w posiadaniu sporej kolekcji etnograficznej z interesujacym zaso-
bem ceramiki. Na uwage zastuguje rowniez zbiodr rysunkow i projektéw haftu kaszubskiego wykona-
nych przez Franciszke Majkowska — hafciarke i regionalistke, tworczyni¢ wejherowskiej szkotly haftu.
W Dziale Fotografii i Dokumentéw Zycia Spotecznego gromadzone s3 zbiory z zakresu historycznej
fotografii, plakatu, kartografii, drukéw ulotnych dotyczacych Pomorza. Udostepnia takze zabytki kul-
tury materialnej z zakresu numizmatyki i filatelistyki. Zbiory prasy i literatury kaszubsko-pomorskiej

udostepniane sg w budynku przy ul. Watowe;j.
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Muzeum organizuje takze réznorodne wydarzenia kulturalne. Do wazniejszych, cyklicznych
przedsigwzigC zaliczy¢ nalezy Spotkania z muzykg Kaszub oraz Akademie w Patacu, podczas ktorych
prezentowane sg rézne oblicza muzyki kaszubskiej, polskiej i $wiatowej, od melodii ludowych
po wspotczesne aranzacje jazzowe i klasyczne brzmienia. Od kilku lat ogromnym powodzeniem cieszy
si¢ majowa Noc Muzeow oraz organizowany 11 listopada Maraton Piesni Patriotycznej. Oferte wysta-
wienniczg muzeum stanowi 11 wystaw statych, sze$¢ typu roll-up oraz kilka ekspozycji czasowych —
rocznie. Istotnym dziataniem kulturotworczym instytucji sa ogolnopolskie konkursy literackie i kom-
pozytorskie: Konkurs Literacki im. Jana Drzezdzona (poezja, proza, dramat i thumaczenia), Konkurs
Literacki im. Jana Trepczyka (tematyka dzieci¢ca), Konkurs na Piosenke o Wejherowie, Konkurs Kom-
pozytorski na choralny utwor pasyjny do tekstu w jezyku kaszubskim, Konkurs Kompozytorski na Ko-
lede Kaszubska oraz Konkurs Kompozytorski im. Renaty Gleinert (tematyka dziecigca). Waznym kon-
kursem organizowanym przez muzeum jest Méster bélnégo czétanié — promujacy sztuke pieknego czy-

tania w jezyku kaszubskim.

Muzeum wydaje corocznie §rednio 20 ksigzek i1 ptyt o tematyce kaszubskiej i w jezyku kaszub-
skim. Wejherowska instytucja preznie rozwija si¢ rowniez w dziedzinie edukacji. Regularnie odbywaja
si¢ tu lekcje muzealne poswigcone okreslonym zagadnieniom z zakresu jezyka kaszubskiego, kultury
i historii regionu oraz warsztaty rekodzielnicze dla r6znych grup wiekowych. Do wyboru jest kilkadzie-

sigt tematow zajec i lekcji.

W 2020 r. w bezposrednim sgsiedztwie patacu — siedziby muzeum (odrestaurowanym XIX wiecz-
nym patacu z przepickng polichromig — niegdy$ (do 1945 r.) rezydencja rodu Keyserlingk), oddano
do uzytku budynek Ksigznicy prof. Gerarda Labudy. Jest to wielofunkcyjny, nowoczesny obiekt, w kto-
rym zgromadzona zostala, liczaca 26 tys. wolumindéw, spuscizna po tym wybitnym Kaszubie, historyku-
mediewiscie oraz jego bogate archiwum. W ksigznicy znajduje si¢ wystawa stata o historii Kaszuboéw
oraz wystawy czasowe. Muzeum zarzadza rowniez czescig parkowa, gdzie organizuje koncerty 1 wy-

stawy plenerowe.

PROMOCJA TURYSTYCZNA

Turystyka od wielu lat jest jedng z najdynamiczniej rozwijajacych si¢ dziedzin gospodarki.
Ma ogromne znaczenie jako forma wypoczynku, relaksu, poznania historii oraz promowania dziedzic-
twa kulturowego. Dlatego tak wazne staje si¢ umiejetne wykorzystanie wszystkich walorow i zasobow,

jakie posiada dany region.

Samorzad Powiatu Wejherowskiego kazdego roku realizuje szereg dziatan budujacych marke tu-
rystyczng Powiatu Wejherowskiego. Organizuje m.in. imprezy kulturalne, uczestniczy w targach tury-
stycznych, jest cztonkiem Pomorskiej Regionalnej Organizacji Turystycznej. Wszystko z my$la o pro-

mowaniu waloréw turystyczno-krajoznawczych i spuscizny kulturowej powiatu. Z myslg o gosciach
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odwiedzajacych powiat wejherowski wydaje przewodniki, foldery reklamowe, mapki, a od 2015 r. réw-

niez dodatek z atrakcjami turystycznymi znajdujacymi si¢ na terenie powiatu wejherowskiego.

ORGANIZACJE POZARZADOWE

Organizacje pozarzadowe sg rzecznikiem interesow obywateli, chronig prawa poszczegolnych
grup lokalnych, ksztaltuja poczucie osobistej przynalezno$ci i zaangazowania w realizacj¢ celow spo-
lecznych, przyczyniaja si¢ do budowy silnej wigzi ze spoteczenstwem, jako catoscia. Wspotpraca sa-
morzadu terytorialnego z organizacjami spotecznymi jest, wigc jednym z istotniejszych zadan admini-
stracji samorzadowej. Najwazniejsza kwestia jest tu budowanie partnerstwa i wzmacnianie aktywnosci
lokalnej, co zwigksza skuteczno$¢ diagnozowania i zaspakajania potrzeb mieszkancéw Powiatu Wejhe-
rowskiego. Dzieki wspolnemu ustalaniu priorytetéw oraz planowaniu zlecanych przez samorzad zadan,
mozliwe jest szybkie i skuteczne reagowanie na problemy oraz angazowanie w ich rozwigzywanie os6b
bezposrednio stykajacych si¢ z nimi. Wspotpraca odbywa si¢ na wielu ptaszczyznach i przyczynia

si¢ do podniesienia jakosci ustug publicznych oraz do poszerzenia grupy beneficjentow.

Organizacje stajg si¢ nie tylko wykonawcami zadan, lecz ich inicjatorami oraz uczestnikami pro-
jektowania regulacji, co stwarza sytuacje wickszej elastycznosci i kreatywnosci w podejsciu do proble-

mow, ktorych dotyczy wspolpraca jak rowniez wptywa na urzeczywistnienie si¢ partnerstwa.

W budowaniu korzystnej przestrzeni do nawigzywania relacji pomaga fakt, iz katalog podstawo-
wych form wspoélpracy nie jest zamkniety i ma charakter przyktadowy, co powoduje wiele mozliwosci
wprowadzenia do niego innowacyjnych form wspoétdziatania. Najwazniejszymi zasadami wspotpracy
S3: pomocniczo$¢, suwerennos¢ stron, partnerstwo, efektywnosé, uczciwa konkurencja oraz jawnos¢

poczynan.

NADZOR NAD STOWARZYSZENIAMI

Zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt. 22 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(j.t. Dz. U. z 2019 r. poz. 511 ze zm.) powiat wykonuje okres$lone ustawami zadania publiczne o cha-
rakterze ponadgminnym m.in. w zakresie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i sg to zadania
wlasne. Zadania oraz formg¢ ich realizacji okre$laja przede wszystkim przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia

1989 r. Prawo o stowarzyszeniach oraz ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie.

Starosta, jako organ nadzoru dla stowarzyszen z terenu powiatu, dokonuje rejestracji uczniow-
skich kluboéw sportowych oraz innych niz uczniowskie kluby sportowe, dzialajace w formie stowarzy-
szenia, ktorych statuty nie przewiduja prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej. Jednoczesnie, w zwigzku
z nowelizacjg ustawy Prawo o stowarzyszeniach, dokonuje rowniez wpisow do ewidencji stowarzyszen

zwyktych z terenu powiatu.
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Nadzoér nad dziatalnoscia stowarzyszen sprawowany jest wytacznie z punktu widzenia legalnosci,
czyli zgodnos$ci dziatania stowarzyszenia z przepisami prawa i postanowieniami statutu bez wkraczania
W merytoryczng strone tej dziatalnosci. Ponizszy wykres przedstawia ilo$¢ organizacji pozarzagdowych

w powiecie wejherowskim w latach 2016-2020.

Wykres 10 Ilos¢ organizacji pozarzadowych w powiecie wejherowskim w latach 2016-2020

Ilos¢ organizacji pozarzadowych

510
500
490
480
470
460
450
440 -
430 -
420 -
410 -

501

2016 2017 2018 2019 2020

Zrodto: Opracowanie wlasne.

Ponadto, w mysl przepiséw ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach, Starosta jest organem
nadzoru dla fundacji, ktére korzystaja ze srodkéw publicznych i prowadza dziatalno$é na terenie po-
wiatu. Ponizej, w formie tabelarycznej, przedstawiono ilos¢ fundacji dziatajacych na terenie powiatu w

latach 2016-2020.

Tabela 27 Tlos¢ fundacji w powiecie wejherowskim w latach 2016-2020
ROK 2016 2017 2018 2019 2020

Fundacje 63 67 73 79 81

Zrodto: Opracowanie wlasne.
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Tabela 28 Tabelaryczne zestawienie dofinansowania zadan realizowanych przez organizacje pozarza-
dowe z zakresu pozytku publicznego w latach 2016-2020

ROK 2016 2017 2018 2019 2020
L.aczna kwota dofinansowania 202.243 214.545,86 222.200 228.998 119.970
wtym: | Kultura fizyczna 71.444 79 445,86 82.700 87.666 64.500
Kultura, Sztuka, Ochrona débr 59.500 60.500 54.000 66.982 25.500
kultury
Ochrona i promocja zdrowia 10.199 8.800 10.000 9.500 2.000
Wypoczynek dzieci i milo- 24.500 29.500 31.500 30.000 -
dziezy
Oswiata, wychowanie 5.000 4.000 8.000 - 5.000
Dziatania na rzecz osob nie- 20.600 21.600 27.500 25.050 18.970
pelnosprawnych w  zakresie
rehabilitacji, promowanie ak-
tywnos$ci oraz integracji 0osob
niepetnosprawnych
Ratownictwo i ochrona ludno- 3.000 7.500 7.500 9.800 4.000
sci
Turystyka, w tym promocje 8.000 3.200 1.000 - -
lokalne produktow turystycz-
nych
Nieodptatna Pomoc Prawna 239.784 242.903,29 242.903,52 318.120 318.120

Zrédto: Opracowanie wlasne.

2.8 Bezpieczenstwo Publiczne

Bezpieczenstwo jest pojeciem wieloznacznym o szerokim znaczeniu. Jest przede wszystkim na-

czelng 1 podstawowa potrzeba kazdego cztowieka. Okreslane jest najczesciej jako: stan spokoju, wol-

nosci od zagrozen, strachu lub ataku. Aby zapewni¢ bezpieczenstwo mieszkancom powiatu niezbedna

jest efektywna, harmonijna i szeroka wspodtpraca pomiedzy wszystkimi jednostkami stuzb, inspekcji

i strazy.

Powiatowa administracja zespolona integruje wspolne dziatania stuzb, inspekcji, strazy na rzecz

bezpieczenstwa spotecznosci powiatowe]j pod zwierzchnictwem Starosty Wejherowskiego, ktory reali-

zuje swoje kompetencje zwierzchnie przy pomocy Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku.
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REALIZATORZY ZADAN Z ZAKRESU BEZPIECZENSTWA

Komendant
Powiatowy PSP
Powiatowy :
Panstwowy Powiatowy
Inspek Lekarz
pektor -
Sanitarny Weterynarii

Bezpieczenstwo mieszkancéw ma charakter wielowymiarowy, dlatego tez realizacja zagadnien z

tej dziedziny wymaga podejmowania wielokierunkowych dziatan.

Zapewnienie mieszkancom poczucia bezpieczenstwa w pierwszej kolejno$ci wymaga dalszej roz-
budowy systemu monitoringu zagrozen, sprawnego obiegu informacji o wykrytym zagrozeniu, a co
najwazniejsze szybkiego i skutecznego przekazywania mieszkancom oraz osobom czasowo lub goscin-
nie przebywajacym na terenie powiatu wejherowskiego informacji o zagrozeniu i sposobie zachowania
si¢.

Konieczne jest takze wsparcie stuzb bezposrednio monitorujacych zagrozenia i reagujacych
w przypadku ich wystgpienia tj. w szczegolnosci strazy pozarnych — ochotniczych i panstwowej, policji.
Wsparcie w inwestycjach powinno by¢ ukierunkowane zaré6wno na przeciwdziatanie zagrozeniom, jak
i efektywne dziatanie w przypadku ich wystapienia. Wazne bedzie doposazanie podmiotow ratowni-
czych w sprzet oraz budowe (rozbudowe) i modernizacje obiektow. Poprawa bezpieczenstwa mieszkan-

cOw powiatu wymaga takze podjecia dziatan z zakresu:

o zwickszenia §wiadomosci spotecznej w sprawach dot. ogoélnie pojetego ,,bezpieczenstwa”,
e oOgraniczania skali zjawisk i zachowan, ktére budza powszechny sprzeciw i poczucie zagroze-
nia,
e prowadzenia dziatan profilaktycznych, w tym prewencji kryminalne;j.
Sprzyja¢ temu bedzie rozwoj profilaktyki antyalkoholowej i antynarkotykowej skierowanej

w pierwszej kolejnosci do mlodziezy szkolnej, istotnym elementem bedzie takze bezpieczenstwo

W sieci oraz przeciwdziatanie cyber-przestepczosci.
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Dane statystyczne z podejmowanych dziatan na terenie powiatu wejherowskiego przedstawiaja

ponizsze tabele, z zakresu dziatania Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Wejherowie

(tabela nr 1 i 2) oraz z zakresu dziatania Komendy Powiatowej Policji (tabela nr 3 i 4)

Tabela 29 Ogo6lna liczba interwencji PSP
Rodzaj zdarzenia Rok
2018 2019 2020
Pozary 547 507 427
Miejscowe zagrozenia 1352 1640 2344
Alarmy fatszywe 70 103 79
RAZEM 1969 2250 2850

Zrédto: Biuletyn Informacyjny Komendy Powiatowej PSP w Wejherowie za rok 2020.

Tabela 30 Udziat w akcjach - walka z pozarami

Rok
2018 2019 2020
pSp —  Samochodow 745 779 643
—  Strazakow 2251 2274 2015
OSP —  Samochodow 568 649 483
—  Strazakow 2917 3350 2538

Zrodto: Biuletyn Informacyjny Komendy Powiatowej PSP w Wejherowie za rok 2020.

Tabela 31 Tlos¢ wszczetych postgpowan przygotowawczych przez KPP Wejherowo we wszystkich ka-

tegoriach przestepstw

KPP WEJHEROWO wszczete Wykrywalno$¢ [%]
postepowania

rok 2020 2019 2020 2019
ogbtem 4121 4068 51,19 67,34
kryminalne 3004 3030 54,53 60,4
/17x7/ 1324 1202 32,9 37,52
rozboj 21 23 60 94,29
bojka 7 21 76,92 84,62
uszczerbek na zdrowiu 94 113 91,18 91,57
kradziez 587 506 26,65 34,27
kradziez z wlamaniem 362 324 32,66 22,32
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KPP WEJHEROWO wszczete Wykrywalnos¢ [%]
postepowania
uszkodzenie mienia 253 215 28,33 36,32
kradziez pojazdow 64 49 7,58 9,09
przestgpczo$¢ narkotykowa 158 190 94,09 96,51
przestgpczo$¢ gospodarcza 559 515 52,78 72,31

Zrédto: Sprawozdanie Komendanta Powiatowego Policji w Wejherowie z dziatalnosci za 2020 rok w zakresie
porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli na terenie Powiatu Wejherowskiego.

2.9

Ochrona srodowiska

Na podstawie diagnozy stanu srodowiska naturalnego, jak réwniez tendencji rozwojowych po-

wiatu i gmin wchodzacych w jego sktad sprecyzowano gtowne zagrozenia, problemy i obszary konflik-

towe z zakresu poszczegolnych elementow ochrony srodowiska (zar6wno o charakterze naturalnym, jak

i antropogenicznym).

Do najwazniejszych zagrozen naturalnych na terenie powiatu wejherowskiego zaliczono:

a)

b)

d)

Id: DAOE7056-2AF6-41DD-8CAA-58F228 A6ESES. Podpisany

powodzie: gwaltowne obfite opady oraz roztopy wiosenne czgsto powoduja wystgpienie pod-
topien, a w skrajnych przypadkach powodzi; obszarami najbardziej zagrozonymi sg doliny

rzek Gosciciny, Bolszewki, Cedronu oraz Zagorskiej Strugi,

silne wiatry: coraz czesciej wystepujace anomalie pogodowe powoduja, Ze na terenie powiatu
wystepuja szkody zwigzane z gwaltownymi wiatrami, czestymi sg uszkodzenia sieci przesy-

lowych energetycznych oraz telefonii przewodowej, wystepuja tez wywroty i ztomy drzew,

susze: w ostatnim czasie czgstymi zjawiskami sg dlugotrwale okresy bez opadow potaczone

z wysokimi temperaturami,

erozja gleb: dtugie okresy suszy, silne wiatry, brak pokrywy roslinnej przyczyniajg si¢ do
erozji gleb — wywiewania lekkich czastek gleby; takze obfite, gwaltowne, opady mogg po-
wodowac na zboczach wyniesien wymywanie gleby, sprzyjaja temu nieprawidtowo wykony-

wane prace uprawowe, np. orka wzdhuz zbocza;

gradacje owadow i choroby drzew: anomalie pogodowe, zanieczyszczenie powietrza, moga
przyczyni¢ si¢ do pogorszenia stanu zdrowotnego drzewostanu, szczeg6lnie jednogatunko-
wego, skutkiem tego moze by¢ masowe pojawienie si¢ szkodliwych owadéw lub chordb

drzew.
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Do najwazniejszych zagrozen antropogenicznych na terenie powiatu wejherowskiego zaliczono:
Gospodarke komunalng:

a) niedostatecznie rozwinigta w niektorych rejonach powiatu infrastruktura wodno—sciekowa,
szczegOlnie w zakresie odprowadzania i oczyszczania §ciekow; zagraza w szczegdlnosci wo-

dom powierzchniowym;

b) duza ilo$¢ indywidualnych ,,brudnych” Zrodet energii cieplnej — piecow weglowych, powo-
dujacych tzw. niska emisj¢ zanieczyszczen do powietrza, ktora znajduje odzwierciedlenie
we wzroscie stezen, m.in. tlenku i dwutlenku wegla, dwutlenku siarki i pytu, a przede wszyst-
kim pylu zawieszonego (PM10 i PM2,5), bedacego no$nikiem m. in. benzo(a)pirenu w Se-
zonie grzewczym; problem wystepuje zarowno w miastach jak i na obszarach wiejskich po-

wiatu;

€) wprowadzanie intensywnej zabudowy na tereny wrazliwe: zabudowa terenow na gruntach
mato przydatnych do zabudowy (np. o podtozu torfowym z wysokim poziomem wod pod-
ziemnych), na terenach chronionych (GZWP 110) lub w bliskim sasiedztwie obszaroéw zale-

wowych;

d) wykonywanie prac ziemnych na terenach o duzych spadkach (powyzej 15%) moze spowo-
dowa¢ masowe ruchy ziemi (osuwiska), terenami najbardziej narazonymi na tego typu za-

grozenie sg tereny pokopalniane.
System komunikacyjno — transportowy:
a) emisja zanieczyszczen komunikacyjnych;
b) generowanie hatasu;

¢) degradacja walorow przyrodniczych i zakldcenia w funkcjonowaniu korytarzy ekologicz-
nych i populacji zwierzat; gtdbwne drogi powiatu przebiegajg przez obszary najbardziej cenne
przyrodniczo: droga krajowa nr 6 przez OChK Pradoliny Redy-Leby, drogi wojewodzkie:
224 1218 przez Trojmiejski PK z otuling, 213 przez Choczewsko-Salinski OChK; istotne
znaczenie ma rowniez fakt, ze glowne drogi w powiecie przebiegaja na terenach GZWP:
droga krajowa nr 6: GZWP nr 107 i GZWP nr 110, drogi wojewodzkie: 224 i 218 —
przez GZWP 111 i GZWP 110, 213 - przez GZWP 108.

d) transport materiatow niebezpiecznych to potencjalne zagrozenie emisja zanieczyszczen do

powietrza lub (i) gruntu, wod powierzchniowych.
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Przemyst, gornictwo i energetyke zawodowq:
a) emisja duzych ilosci zanieczyszczen do powietrza, w tym gazow cieplarnianych (energetyka
przemystowa),
b) odprowadzanie $ciekow przemystowych,
C) wytwarzanie odpadow,
d) awarie przemystowe,

e) wydobywanie kopaliny powoduje degradacje powierzchni ziemi — m. in. powstanie nowych
obszaréw narazonych na masowe ruchy mas ziemi w wyrobiskach,

f)  zuzywanie zasobow naturalnych,

g) emisja hatasu i wibracji oraz zwigkszenie zapylenia terenu.
Rolnictwo, gospodarke rybackq:

a) zrodto zanieczyszczen obszarowych,

b) wytwarzanie odpadow, w tym niebezpiecznych (np. pozostatosci po srodkach ochrony ro-
$lin),

c) produkcja duzych ilosci Sciekow o duzym stezeniu, emisja zanieczyszczen do powietrza (np.
z ferm hodowlanych: trzody chlewnej, bydta, drobiu),

d) zmiana stosunkéw wodnych: melioracje, pigtrzenie ciekow dla poboru wod do hodowli ryb
lososiowatych lub sztucznego nawadniania(duzy pobor wody).

Turystyke i rekreacje:
a) niekontrolowane, ,,dzikie” zagospodarowywania terenow atrakcyjnych turystycznie, a jed-
nocze$nie cennych przyrodniczo, np. okolice jezior,

b) degradacja krajobrazu naturalnego poprzez budowe¢ nowych drég, rozproszenie zabudowy
letniskowej, jak rowniez obnizenie walorow krajobrazu poprzez wprowadzanie ,,obcych kul-
turowo” form zabudowy,

C) uzywanie, w miejscach biwakowania, kgpieli itp., niebezpiecznych dla srodowiska substan-

cji, np. tych, ktore znajdujg si¢ w proszkach do prania czy do mycia naczyn.

Uwzgledniajac powyzsze obszary strategiczne Rada Powiatu Wejherowskiego uchwaty
nr VI/X1X/295/19 z dnia 13 grudnia 2019r. uchwalita Program ochrony srodowiska dla Powiatu Wej-
herowskiego na lata 2020-2023 z perspektywq do roku 2027. Realizacja dokumentu ma na celu podje-
cie czynnosci w zakresie zminimalizowania lub wykluczeniu gléwnych zagrozen, probleméw i obsza-
row konfliktowych tj.: edukacji ekologicznej, ochrony przyrody i krajobrazu, ochrony i zréznicowane
uzytkowanie lasow, ochrony powierzchni ziemi, gospodarowanie zasobami geologicznymi, jakos$ci

wod, jakos$ci powietrza, ochrony przed hatasem oraz powaznych awarii przemystowych.

Zaklada sie, ze czg$¢ srodkow pochodzi¢ bedzie z otrzymanych z UE dotacji, a takze z budzetow:

miast i gmin, wojewodzkiego, powiatowego. Srodki finansowe na realizacje programu beda pochodzity
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takze z pozostatych funduszy ekologicznych i innych funduszy celowych. Niektore inwestycje beda po-

krywane ze srodkow wiasnych roznych podmiotéw gospodarczych i inwestorow prywatnych.

Zadania wyznaczone w Programie maja swoje odzwierciedlenie w priorytetach funduszy ekolo-
gicznych. Istnieje realna szansa uzyskania wsparcia z tych zrodet. Z najwazniejszych nalezy wymienié
zadania z zakresu ochrony wod, w tym gospodarki wodnosciekowej, ochrony powietrza, w tym likwi-
dacji niskiej emisji, ochrony przyrody i krajobrazu np. program ,,Czyste powietrze”, ,,Moja Woda”,
,Uporzadkowanie gospodarki wodno-§ciekowej w wojewodztwie pomorskim poza granicami aglome-

racji ujetych w krajowym programie oczyszczania §ciekow komunalnych”, dotacje OZE itp.
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3 Analiza SWOT

Tabela 32 Analiza SWOT/ TOWS

Mocne strony

Slabe strony

= Bardzo korzystne czynniki demograficzne i migra-
cyjne. Staty wzrost liczby ludnosci oraz pozytywna
struktura demograficzna;

= Obecno$¢ wickszosci mieszkancow w funkcjonalnej
strefie metropolitalnej;

= Bliskos¢ trojmiejskiego rynku pracy, osrodka aka-
demickiego, portu i lotniska;

= Wysoka atrakcyjno$¢ osiedlencza, proporcjonalnie
niski koszt nabycia nieruchomosci;

= Szeroka oferta edukacyjna szkot ponadpodstawo-
wych i specjalnych;

= Funkcjonowanie duzego specjalistycznego osrodka
medycznego na skale wojewodztwa tj. Szpitala im.
F. Ceynowy w Wejherowie;

= Scentralizowana obstuga klientow Starostwa Powia-
towego w jednym budynku;

= Rozwinigty transport publiczny (SKM, REGIO,
MZK, ZKM, PKS);

= Wysokie walory krajobrazowe i przyrodnicze;

= Korzystna struktura zatrudnienia tj. ushugi rynkowe;
= Duze zroznicowanie gospodarcze;

= Mata liczba ucigzliwych zaktadow przemystowych;

» Przodujaca pozycja Muzeum PiSmiennictwa i Mu-
zyki Kaszubsko-Pomorskiej w Wejherowie w kulty-
wowaniu i rozwoju jezyka i kultury kaszubskiej

» Proporcjonalnie niska ilo$¢ hoteli i miejsc noclego-
wych;

= Znaczne zréznicowanie ekonomiczne i spoteczne
poszczegodlnych obszardw powiatu;

= Nierozwiniety rynek pracy w stosunku do Tréjmia-
sta;

= Wyraznie nizsze przecigtne ptace na rynku pracy;
= Przeciazenie (niewydolno$¢) sieci drogowej;

= Niedostosowana ilo$¢ taboru SKM oraz czestotli-
wos¢ potaczen z Trdjmiastem,;

= Zanieczyszczenie powietrza spowodowane m.in.
ubostwem energetycznym,

= Wrazliwy rynek pracy na sytuacj¢ gospodarcza
kraju;

= QOgraniczona dostgpno$¢ terendow inwestycyjnych
0 duzej powierzchni;

= Niekorzystny na tle regionu wskaznik dot. aktywno-
$ci gospodarczej;

= Uzaleznienie dochodéw powiatu od budzetu pan-
stwa (wigkszos¢ dochodow stanowi udziat PIT, sub-
wencje, dotacje)

Szanse (zewnetrzne cechy otoczenia)

Zagrozenia (zewnetrzne cechy otoczenia)

= Zwickszenie spdjnosci powiatu w wyniku planowa-
nych inwestycji transportowych, w tym drog szyb-
kiego ruchu, drogi Kaszubskiej, obwodnic oraz ko-
lejnych linii torowych;

= Mozliwa realizacja inwestycji energetycznych tj.
elektrowni jadrowych i farm wiatrowych;

= Potencjalny rozwoj obszarow inwestycyjnych;

» [losciowy i jakosciowy rozwoj zasobow edukacyj-
nych;

= Silne uzaleznienie dalszych inwestycji powiato-
wych od finansoéw krajowych i innych zewngtrz-
nych;

= Kryzys finanséw publicznych i recesja gospodar-
Cza,

= Dalsze pogiebianie si¢ réznic dochodéw mieszkan-
cow w stosunku do przecigtnej krajowe;j;

= Blokada komunikacyjna infrastruktury drogowej;
= Starzenie si¢ spoleczenstwa;

= Zagrozenia zwigzane z pandemig COVID-19 w sfe-
rze spolecznej i gospodarczej;

= Poglebiajace si¢ nierdwnos$ci spoleczne;

= Postgpujaca suburbanizacja,

Zrédto: Opracowanie wiasne.
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Obszar powiatu wejherowskiego w duzej mierze ma podobng charakterystyke do obszaru woje-
wodztwa pomorskiego. Koncentracja gospodarcza i ludno$ciowa skupiona jest w trzech miastach:
w Wejherowie, Rumi i Redzie (tzw. Mate Trojmiasto Kaszubskie). Stolica powiatu stanowi centrum
edukacyjne okolicznych obszaréw wiejskich. Obszar najblizszego otoczenia trdjmiasta petni tez funkcje

zasilajgca tego obszaru.
Wskazniki demograficzne klasyfikuja powiat wejherowski jako lidera w skali Polski.

Niniejsza analiza SWOT nie obejmuje ogdlnych wyzwan rozwojowych, cywilizacyjnych, kon-
tekstu migdzynarodowego, Srodowiskowych czy innych. Analiza taka zostala przedstawiona

w m.in. Strategii Rozwoju Wojewodztwa Pomorskiego 2030.
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4 Wizja, Cele strategiczne, cele operacyjne i zadania

Wizj¢ Powiatu Wejherowskiego okreslono nastepujaco:

-

-

ZAPEWNIENIE DOSTEPNOSCI I WYSOKIEJ

JAKOSCI USLUG W CELU ZASPOKAJANIA POTRZEB

ORAZ PODWYZSZANIA JAKOSCI
ZYCIA MIESZKANCOW

~

/
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Dla realizacji przedstawionej wizji rozwoju okre$lono trzy nizej wymienione cele strategiczne.
Maja one charakter dziedzinowy. W ramach Celow strategicznych okreslono Cele operacyjne do kto-

rych przyporzadkowano Zadania / Kierunki dziatan

Realizacja potrzeb spolecznych w zakresie

dostepnosci do edukacji, rynku pracy, ustug

zdrowotnych i wsparcia rodziny oraz osob

niepelnosprawnych

+ CELSTRATEGICZNY 1

Spojny i wydajny system komunikacji, ochrona

srodowiska i bezpieczenstwo

+ CELSTRATEGICZNY 2

Wysoka sprawnos¢ administracji oraz rozwaj

wspolpracy miedzysektorowej

*+ CELSTRATEGICZNY 3

65

Id: DAOE7056-2AF6-41DD-8CAA-58F228 A6ESES. Podpisany Strona 66



Strategia Rozwoju Powiatu Wejherowskiego 2021 -2030

Tabela 33 Cele operacyjne i zadania Strategii Powiatu Wejherowskiego 2021 - 2030

CEL STRATEGICZNY 1 — Realizacja potrzeb spolecznych w zakresie dostepnosci do edukacji, rynku pracy, uslug
zdrowotnych i wsparcia rodziny oraz osob niepelnosprawnych

Cele operacyjne: Zadania / Kierunki dzialan

1.1.1. Zapewnienie wszystkim absolwentom szko6t podstawowych edukacji w sieci szkot i placowek

1.1.2. Utrzymanie szerokiej oferty edukacyjnej o wysokiej jakosci oraz jej racjonalizacja w dostosowaniu do po-
1.1. Wysoka jako$¢ i dostepno$é do edu- trzeb rynku pracy

kacji ponadpodstawowej i specjalnej 1.1.3. Zapewnienie dostepnosci do edukacji i rewalidacji dzieci i mtodziezy ze specjalnymi potrzebami

1.1.4 Popularyzacja idei ksztalcenia ustawicznego i wspieranie dziatan innowacyjnych i budowanie postaw
przedsigbiorczych wsrdd mieszkancow

1.2.1. Wspieranie przedsigwzi¢¢ w zakresie ochrony zdrowia

1.2. Wsparcie polityk spotecznych dla 1.2.2. Zapobieganie przemocy w rodzinie

niewydolnych rodzin i os6b niepetno- 1.2.3. Wspieranie potrzeb 0sob niepetnosprawnych
sprawnych

1.2.4. Zapewnienie pieczy zastepczej dla dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo

1.2.5. Rozwdj infrastruktury oSrodkow wsparcia w obszarze polityki spolecznej

1.3. Utrzymanie niskiego poziomu bezro- 1.3.1. Dazenie do wzrostu aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych.

bocia poprzez niwelowanie niedopa- 1.3.2 Wspieranie dziatan na rzecz rozwoju lokalnej przedsigbiorczosci
sowan na lokalnym rynku pracy

1.3.3.Wspieranie dziatan innowacyjnych i postaw przedsigbiorczych wsrod mieszkancow
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CEL STRATEGICZNY 2 - Spojny i wydajny system komunikacji, ochrona Srodowiska i bezpieczenstwo

Cele operacyjne Zadania / Kierunki dzialan

2.1.1. Zapewnienie wysokiej jakosci powiatowej infrastruktury drogowe;j

2.1.2. Wspdlpraca z gminami i innymi podmiotami przy rozwijaniu infrastruktury transportowej i ustug komuni-

2.1. Bezpieczna i wydajna mobilnos$¢ Kacji publicznej

2.1.3. Wspieranie transportu publicznego

2.2.1. Wykorzystanie zasobow i kompetencji powiatu celem ochrony srodowiska

, . 2.2.2. Zwigkszanie §wiadomosci ekologicznej mieszkancow
2.2. Ochrona $rodowiska

2.2.3. Wspieranie ekologicznych i energochtonnych przedsigwzie¢ inwestycyjnych z wykorzystaniem m.in.
OZE

2.3.1. Rozwoj systemu monitoringu zagrozen. Wzmacnianie roli zarzadzania kryzysowego w powiecie.

2.3. Podnoszenie stanu bezpieczenstwa

) L. 2.3.2. Promowanie dziatan i upowszechnianie wtasciwych zachowan w sytuacjach stwarzajacych zagrozenie.
publicznego w powiecie

2.3.3. Podnoszenie standardu infrastruktury shuzacej bezpieczenstwu publicznemu mieszkancoéw powiatu
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Cele operacyjne Zadania / Kierunki dzialan

3.1.1. Wykorzystywanie nowoczesnych narzedzi informatycznych celem wzrostu sprawnos$ci administracji

3.1. Efektywna administracja 3.1.2. Budowanie nowoczesnej i efektywnej administracji publicznej skoncentrowanej na potrzebach mieszkan-
cOw i przedsigbiorstw

3.2.1. Promocja regionalizmu

3.2. Tozsamos$¢ kulturowa 3.2.2. Dostegpnos$c do oferty kulturalnej

3.2.3 Pielegnowanie dziedzictwa kulturowego

3.3.1. Budowa partnerstw z podmiotami publicznymi i prywatnymi

3.3. Skuteczna wspolpraca - — : : — - -
3.3.2. Wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie realizacji zadan publicznych
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5 System realizacji Strategii

W niniejszym rozdziale przedstawiono dziatania instytucjonalne i administracyjne niezb¢dne

do wdrozenia Strategii Rozwoju.

Za realizacj¢ Strategii odpowiedzialny bedzie Zarzad Powiatu Wejherowskiego oraz jednostki
organizacyjne Powiatu Wejherowskiego. Poszczegolne zadania bgda zrealizowane zgodnie z obowia-
Zujacymi przepisami prawa, W tym w szczegdlnosci z ustawg o samorzadzie powiatowym, ustawg o
finansach publicznych, prawem zamowien publicznych, ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, ustawg o pomocy spotecznej,
ustawie o systemie oswiaty, ustawa o drogach publicznych i innych. Podstawowym dokumentem wy-

konawczym realizujgcym strategie bedzie budzet powiatu oraz wieloletnia prognoza finansowa.

5.1 Realizatorzy Strategii

Bezposrednimi realizatorami Strategii beda nastepujace podmioty:

Starosta Wejherowski;

Zarzad Powiatu;

Starostwo Powiatowe;

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie;

Powiatowy Urzad Pracy;

Zarzad Drogowy dla Powiatu Puckiego i Wejherowskiego;
Domy Pomocy Spotecznej;

Zespoty Szkot;

© © N o g b~ w D

Pozostate jednostki organizacyjne powiatu;
10. Stuzby i inspekcje w administracji zespolonej powiatu.

11. Organizacje pozarzadowe

5.2 Finansowanie

Zrédlem finansowania zaplanowanych w Strategii dzialan beda $rodki wiasne Powiatu Wejhe-
rowskiego, subwencje, dotacje celowe, kredyty i pozyczki, programy i fundusze rzagdowe, programy

regionalne takze $rodki pomocowe Unii Europejskiej w ramach perspektywy finansowej 2021-2027.

W momencie redagowania Strategii nie byty znane dokumenty programowe nowego okresu pro-

gramowania na lata 2021-2027.
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5.3 Konsultacje
Informacja o przygotowanym projekcie Strategii Rozwoju Powiatu Wejherowskiego, zostata
opublikowana wraz z pelnym tekstem dokumentu w dniu 30.06.2021 r.

Konsultacje przeprowadzone zostaty w formie zbierania uwag, propozycji i opinii w postaci elek-
troniczne do konca 1 sierpnia 2021 r. Uwagi mozna bylo sktada¢ droga elektroniczng — na adres poczty

elektronicznej: fundusze@powiat.wejherowo.pl

5.4 Monitoring wdraZania Strategii

Systematyczny monitoring jest waznym dziataniem w procesie wdrazania strategii.

Istotnym elementem wdrazania kazdej strategii jest systematyczne monitorowanie jej postepow
i osiggnictych efektow. Monitoring ten powinien dotyczy¢ postepu realizacji dziatan zapisanych w stra-

tegii oraz stopnia osiggania celow strategicznych i operacyjnych.

Do najwazniejszych ryzyk zwigzanych z realizacjg Strategii mozna zaliczy¢:

= niski poziom finanséw samorzadow powiatu, niepozwalajacy na wniesienie wktadu w re-

alizacj¢ zadan inwestycyjnych;
= centralizacja administracji publicznej;
= zmiany w dostepno$ci do europejskich srodkow pomocowych oraz rzadowych;
*=  zmiany wymogow z tytutu ochrony srodowiska.

Aby przeciwdziata¢ wystgpujagcym réoznym rodzajom ryzyka, nalezy wdrozyé w zycie sprawny
system monitorowania zmian i realizacji Strategii — wowczas z odpowiednim wyprzedzeniem mozna

wprowadzi¢ dziatania korygujace i zapobiegawcze.

W tabeli ponizej przedstawiono zestaw przyktadowych wskaznikow monitoringu Strategii.

Wskazniki umozliwig biezace monitorowanie stopnia realizacji celow operacyjnych wyznaczonych

w Strategii.
Tabela 34 Przyktadowe wskazniki monitorowania Strategii Rozwoju Powiatu Wejherowskiego
Lp. Miernik Jednostka
1. Liczba mieszkancow osoby
2. Liczba 0sob pracujacych osoby
3. Wskaznik 0s6b pracujacych w liczbie ogoétem %
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4. Wskaznik liczby 0s6b bezrobotnych %

5. Liczba wydanych pozwolen na budowe Szt.

6. Liczba oddanych lokali do uzytkowania szt.

7. Wskaznik liczby podmiotow gospodarki narodowej na %
1000 mieszkancow

8. Budzet powiatu na 1 mieszkanca V2

9. Budzet inwestycyjny powiatu na 1 mieszkanca 7t

10. | Liczba dzieci, ucznidéw, sluchaczy i wychowankow w osoby
jednostkach oswiatowych

11. | Liczba wspartych organizacji pozarzadowych szt.

12. | Dlugo$¢ wyremontowanych odcinkéw drog km

13. | Dlugos¢ wybudowanych lub przebudowanych odcin- km
kow drog

14. | Liczba podopiecznych w PCPR osoby

Zrodto: opracowanie wihasne.

powotany przez Zarzad Powiatu.

Za monitorowanie realizacji Strategii odpowiedzialny bedzie Zespot ds. Monitorowania Strategii

Zespot bedzie przygotowywat corocznie Raport z realizacji strategii za rok poprzedni. Niniejsze

opracowanie bedzie fragmentem Raportu o stanie powiatu, ktory zgodnie art. 12 ust 6a jest rozpatry-

wany przez Rade Powiatu przed glosowaniem w sprawie udzielenia lub nieudzielenia wotum zaufania

dla Zarzadu Powiatu.
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6 Spis tabel

Tabela 1 Gminy powiatu wejherowskiego wraz z liczbg mieszkancoéw, powierzchnig i gestoscia

zaludnienia — stan nNa 31 grudnia 2019 FOKU ........c.cceiieiieiiiie ettt ns 9
Tabela 2 Ludno$¢ wg gmin w poszczegdlnych latach 2000-2019 .........cccovieviiiiiiniiieneneeeee e 9
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Uzasadnienie

Z koncem 2020 roku przestata obowigzywac Strategia Rozwoju Powiatu Wejherowskiego 2011-2020,
a takze Strategia Rozwoju Wojewodztwa Pomorskiego 2020. Powiatowe dokumenty planistyczne powinny
by¢, co do zasady, zgodne ze strategiami krajowymi i wojewodzkimi. Sejmik Wojewodztwa Pomorskiego 12
kwietnia 2021 r. uchwalit Strategie Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego 2030.
Podstawg prawna uchwalenia niniejszego dokumentu jest art. 12 pkt. 4 o samorzadzie powiatowym, ktory
wyznacza dla Rady Powiatu wytaczna kompetencje stanowienia o kierunkach dziatania Zarzadu Powiatu.

Niniejsza strategia jest dokumentem fakultatywnym, ale niezwykle pomocnym dla Zarzadu Powiatu
oraz jednostek organizacyjnych. Projekt dokumentu podlegat konsultacjom spotecznym od 30.06.2021 do
1.08.2021 r. W strategii przedstawiono szczegdétowo charakterystyke powiatu wejherowskiego zwienczong
analiza SWOT.

Wizja Powiatu Wejherowskiego to: Zapewnienie dostepnosci i wysokiej jakosci uslug w celu
zaspokajania potrzeb oraz podwyzszania jako$ci zycia mieszkancow.

W strategii wyszczegolniono 3 Cele strategiczne:
1. Realizacja potrzeb spotecznych w zakresie dostepnosci do edukacji, rynku pracy, uslug zdrowotnych i
wsparcia rodziny oraz 0s6b niepelnosprawnych.
2. Spojny i wydajny system komunikacji, ochrona srodowiska i bezpieczenstwo.
3. Wysoka sprawno$¢ administracji oraz rozw6j wspotpracy migdzysektorowe;.

Kazdy Cel strategiczny zawiera po 3 Cele operacyjne, do ktérych przyporzadkowano 29 Zadan /
Kierunkow dziatan. Realizatorami strategii bedzie Starosta, Zarzad Powiatu oraz jednostki organizacyjne
powiatu. Zrédtem finansowania zaplanowanych w strategii dziatan bedzie budzet powiatu oraz pozyskane z
réznych zrédet zewnetrznych $rodki finansowe. Przewiduje si¢ coroczny monitoring realizacji strategii w
ramach raportu o stanie powiatu.

W zwiazku z powyzszym podjecie uchwaty jest zasadne.
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