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Podstawa prawna przeprowadzenia kontroli

— art. 23 w zw. z art. 9 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (tj. Dz.U. 2020
r., poz. 818 z pdin. zm.);

— § 18 Umowy nr RPPM.06.01.01-22-0005/19-00 o dofinansowanie projektu wspéffinansowanego ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 z dnia z dnia 14.02.2020 r. z p6Zn. zm.,

2. Uiyte skroty

— Beneficjent/Podmiot kontrolowany/Partner wiodgcy: Powiat Wejherowski, ul. 3 Maja 4, 84-200
Wejherowo, NIP: 5882417933,

— EFS — Europejski Fundusz Spoteczny;

— IZ —Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego;

— Partner 1: Fundacja Phenomen, ul. Wejherowska 16/2, 84-100 Puck, NIP: 5871710138,

— Partner 2: Kaszubskie Towarzystwo Sportowo — Kulturaine, ul. Mickiewicza 22, 84-242 Luzino, NiP:
5882302124,

— Projekt - Projekt pod nazwa: ,System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w powiecie wejherowskim
I - drugi etap” o numerze RPPM.06.01.01-22-0005/19;

— RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE;

— RPK RPO WP — Roczny Plan Kontroli realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 na rok obrachunkowy od 01.07.2022 r. do
30.06.2023 r. w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego;

— RPO WP - Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020;

— Umowa o dofinansowanie — Umowa nr RPPM.06.01.01-22-0005/19-00 o dofinansowanie projektu
wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznege w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 z dnia 14.02.2020 r.
7 poéin. zm.;

— Ustawa wdrozeniowa — Ustawa z 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programdw w zakresie
polityki spdjnoéci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2020 r. poz. 818
z pdin. zm.};

— Whniosek o dofinansowanie - Wniosek o dofinansowanie realizacji projektu w ramach Dzialania
06.01. Aktywna integracja Régionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na
jata 2014-2020 o sumie kontrolnej: 94df6-996e9-28280;

— Whytyczne w zakresie kwalifikowalnoéci wydatkéw — Wytyczne w zakresie kwadlifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci na fata 2014-2020;

— 5L2014 - aplikacja gtéwnego centralnego systemu teleinformatycznego, o ktdrym mowa
w rozdziale 16 Ustawy wdrozeniowej;
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3. Nazwa jednostki kontrolujacej

Zarzad WojewGdztwa Pomorskiego, petnigcy funkcje Instytucji Zarzadzajgcej Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

4. Osoby uczestniczace w kontroli ze strony jednostki kontrolujacej

— Kierownik zespotu kontrolujgcego: Jarostaw Biruta;
— Czlonek zespotu kontrolujacego: Malgorzata teczyriska;
— Czlonek zespotu kontrolujgcego: Katarzyna Cichomska;

5. Rodzaj i tryb kontroli

— Typ kontroli: kontrola wtasna instytucji (na miejscu);

— Tryb kontroli: planowy;

— Rodzaj kontroli: w trakcie realizacji projektu, wizyta monitoringowa;
~ Kontrole PZP: nie.

6. Termin kontroli: od 10.10.2022 r. do 12.10.2022 r.;
7. Nazwa jednostki kontrolowanej
Beneficjent: Powiat Wejherowski, ul. 3 Maja 4, 84-200 Wejherowo, NIP; 5882417933;

7.1 Partnerzy:
Partner 1: Fundacja Phenomen, ul. Wejherowska 16/2, 84-100 Puck, NIP: 5871710138;

Partner 2: Kaszubskie Towarzystwo Sportowo - Kulturalne, ul. Mickiewicza 22, 84-343 Luzino, NIP:
5882302124;

8. Miejsce, w ktérym przeprowadzono czynnoséci kontrolne/wizyte monitoringowa.

Powiat Wejherowski, ul. 3 Maja 4, 84-200 Wejherowo / Kancelaria Doradcza Biuro Rachunkowe
OPTIMA Anna Jakubowska - Kreczmer (ul. Reformatoréw 14/5, 84-200 Wejherowo);

9. Informacje o kontrolowanym projekcie

Nr projektu: RPPM.06.01.01-22-0005/19;

Tytut projektu: ,System Aktywizacji Spoleczno-Zawodowej w powiecie wejherowskim | - drugi etap.”;
0s$ priorytetowa: 06. Integracja;

Dziatanie: 06.01. Aktywna integracja;

Poddziatanie: 06.01.01 Aktywizacja spoleczno - zawodowa — mechanizm ZIT;

Wartos¢ projektu: 5 228 144,85 74;

Wartos¢ wydatkow zatwierdzonych do dnia kontroli: 2 991 188,33 zi;

Okres realizacji projektu: od 01.10.2019 r. do 30.06.2023 r_;

Okres objety kontrola: od 01.10.2019 r. do 30.06.2022 r.;

Whioski o pfatnos¢ objete kontrolg:

— RPPM.06.01.01-22-0005/19-001-01 za okres 2019-10-01—2019-10-02 na kwote 0,00 zi,

— RPPM.06.01.01-22-0005/19-002-02 za okres 2019-10-03—2020-03-31 na kwote 12 216,17 zi,
— RPPM.06.01.01-22-0005/19-003-02 za okres 2020-04-01—2020-06-30 na kwote 153 194,75 zi,
— RPPM.06.01.01-22-0005/19-004-03 za okres 2020-07-01—2020-09-30 na kwote 396 004,58 zi,
— RPPM.06.01.01-22-0005/19-005-02 za okres 2020-10-01—2020-12-31 na kwote 433 882,29 zt,




RPPM.06.01.01-22-0005/19-006-02 za okres 2021-01-01—2021-03-31 na kwote 286 345,86 11,
RPPM.06.01.01-22-0005/19-007-03 za okres 2021-04-01—2021-06-30 na kwote 385 157,22 #,
RPPM.06.01.01-22-0005/19-008-03 za okres 2021-07-01—2021-09-30 na kwote 340 667,97 zi,
RPPM.06.01.01-22-0005/19-009-03 za okres 2021-10-01—2021-12-31 na kwote 322 646,88 #,
RPPM.06.01.01-22-0005/19-010-02 za okres 2022-01-01—2022-03-31 na kwote 322 935,37 zi,
RPPM.06.01.01-22-0005/19-011-03 za okres 2022-04-01—2022-06-30 na kwote 338 137,24 zt,

taczna wartos¢ zatwierdzonych wydatkéw kwalifikowalnych we wnioskach podlegajgcych kontroli:
2991 188,33 z1.

10. Zakres kontroli:

Zakres kontroli obejmowat weryfikacje zgodnosci realizacji projektu z jego zatozeniami okreslonymi
w umowie o dofinansowanie projektu oraz we wniosku o dofinansowanie projektu:

1.

LR NS ;s W

prawidiowos¢ rozliczen finansowych;

kwalifikowalnos¢ personelu projektu;

kwalifikowalnos¢ uczestnikow projektu;

sposob przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu;
postep rzeczowy realizacji projektu;

poprawnosé udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis;
prawidtowos¢ realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych;
zapewnienie wlasciwe]j Sciezki audytu;

sposob prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu;

Kontrola projektu w miejscu realizacji dziatan merytorycznych {zwana dalej wizyta monitoringowa)
obejmuje sprawdzenie, czy:

1.

forma wsparcia jest zgodna z wnioskiem o dofinansowanie projektu;

liczba uczestnikéw odpowiada zatozeniom opisanym we wniosku o dofinansowanie projektuy;
forma wsparcia jest zgodna z harmonogramem realizacji wsparcia, udostepnianym przez
beneficjenta na podstawie umowy/decyzji o dofinansowanie;

forma wsparcia jest zgodna z umowg na realizacje ustugi (jeshi zostata zlecona);

pornieszczenia, w ktorych realizowane s zadania merytoryczne oraz materialy udostepniane
uczestnikom sa dostosowane pod katem potrzeb 0s6b z niepeinosprawnosciami;

pomieszczenia, w ktdrych realizowane sg zadania merytoryczne, s3 oznakowane plakatami lub
tablicami zawierajacymi logotypy Unii Europejskiej, Funduszy Europejskich i Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego zgodnie z Wytycznymi w zakresie informacii
i promaocji projektdw dofinansowanych w ramach RPO WP na lata 2014-2020;

uczestnicy otrzymuja materiaty, ktére sg oznakowane zgodnie Wytycznymi w zakresie informacji
i promocji projektéw dofinansowanych w ramach RPO WP na lata 2014-2020;

sprzet, wyposazenie oraz elementy infrastruktury zakupione w celu udzielenia wsparcia s3
dostepne w miejscu realizacji projektu i s3 wykorzystywane zgodnie z przeznaczeniem.

11. Ustalenia kontroli

Wyjasnien zespotowi kontrolujgcemu udzielaly nastepujgce osoby:

Pan Arkadiusz Szczygiet (Naczelnik Wydziatu Rozwoju i Programéw Europejskich),
Pani Ewelina Krélikowska (Podinspektor Wydzialu Rozwoju i Programéw Europejskich),
Pani Joanna Wojciechowska (Skarbnik Powiatu),




— Pani Halina Lubecka (Gldwna Ksiegowa),
— Pani Anna Jaszczuk (Specjalista Referatu Ksiegowosci Wydziatu Finansowego),
~ Pani Joanna Adaszewska (Kierownik Referatu Zamoéwien Publicznych),

na podstawie oswiadczenia Beneficjenta z dnia 10.10.2022 r.,
- Pani Magdalena Matwijéw-Gtuchowska (Specjalisty ds. opracowywania programéw stazy, nadzoru
nad przebiegiem i jakoscig stazy. Asystent pomagajacy utrzymac zatrudnienie),
na podstawie upowainienia Partnera 1 z dnia 10.10.2022 .
[Dowdd: akta kontroli nr 1]
11.1. Prawidlowosc rozliczen finansowych.

Opis metodologii doboru préby dokumentoéw

Kontrolag objeto 40 pozycji dowoddw ksiegowych sposrdd 1181 wykazanych w zatwierdzonych
wnioskach o platnoéé. Wartoéé kontrolowanych dokumentdw wynosita 203 937,40 2, co stanowi
6,82% wartosci wydatkdw zatwierdzonych do dnia kontroli,

Baze do oszacowania wielkosci préby stanowily zatwierdzone wnioski beneficjenta o platnosc¢ ztozone
za posrednictwem SL2014. Wielko$¢ populacji wynosila 1181 pozycje dowoddw ksiegowych. Zgodnie
z RPK RPO WP, w przypadku gdy populacja wynosi powyZzej 500 pozycji, kontroli podlega nie mniej niz
40 pozycji, w tym 32 pozycje wylosowane metoda doboru losowege {pozostale dokumenty wybrane
zostaly z zastosowaniem metody osgdu eksperckiego).

Dodatkowo sprawdzono przediozone przez Beneficjenta nastepujace dokumenty:

¢ Uchwate Nr VI//VIIf102/19 Rady Powiatu Wejherowskiego z dnia 14.06.2019 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Powiatu Wejherowskiego (Dz. Urz. Woj. Pom. 2019 poz. 3313},

* Zarzadzenie nr 128/2017 Starosty Wejherowskiego z dnia 28.12.2017 r. w sprawie ustalenia zasad
{polityki) rachunkowosci w Starostwie Powiatowym w Wejherowie,

+ Statut Fundacji Phenomen z dnia 9.02.2017 r.,

¢ Uchwate Zarzadu nr 1/03/2017 Fundacji Phenomen z dnia 15.03.2017 r. w sprawie zasad (polityki)
rachunkowosci Fundacji Phenomen,

* Statut Kaszubskiego Towarzystwa Sportowo-Kuituralnego z dnia 12.09.2014 r. z péZn. zm.,

e Uchwate Zarzadu nr 52A/2021 Kaszubskiego Towarzystwa Sportowo-Kulturalnego z dnia
29.01.2021 r. w sprawie zasad (polityki) rachunkowosci,

e Oswiadczenie 7 dnia 10.10.2022 1. Prezesa Kaszubskiego Towarzystwa Sportowo-Kulturalnego, ze
wniesiony do Projektu wkiad wiasny niepienigzny nie byt w ciggu 10 poprzednich lat
wspotfinansowany ze srodkdw unijnych oraz dotacji z krajowych srodkdw publicznych,

¢ [nformacje z dnia 10.10.2022 r. z Wykazu podmiotdw zarefjestrowanych jako podatnicy VAT,
niezarejestrowanych oraz wykreslonych i przywraconych do rejestru VAT, ze Beneficjent figuruje
w rejestrze VAT jako podatnik czynny,

¢ Oswiadczenie Beneficjenta o kwalifikowalnosci podatku VAT z dnia 14.01.2022 r,,

¢ Informacje z dnia 10.10.2022 r. z Wykazu podmiotdw zarejestrowanych jako podatnicy VAT,
niezarejestrowanych oraz wykreslonych i przywrodconych do rejestru VAT, ze Partner nr 1 nie figuruje
w rejestrze VAT,

¢ QOswiadczenie Partnera nr 1 o kwalifikowalnosci podatku VAT z dnia 13.01.2022 r,,

P




Informacje 2 dnia 10.10.2022 r. z Wykazu podmiotéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT,
niezarejestrowanych oraz wykreslonych i przywrdconych do rejestru VAT, ze Partner nr 2 nie figuruje
W rejestrze VAT,

Oswiadczenie Partnera nr 2 o kwalifikowalnosci podatku VAT z dnia 10.01.2022 r,,

»Ewidencjg wkladu wiasnego — zestawienie dokumentéw potwierdzajacych poniesione wydatki za
okres od 2019-10-01 do 2022-06-30" — podsumowanie rzeczowo-finansowe wktadu wlasnego
whniesionego przez Beneficjenta i Partnerdw,

»Ewidencje wkiadu wiasnego na potrzeby projektu nr RPPM.06.01.01-22-0005/19” dot. wynajmu
pomieszczen,

~Ewidencjg wkiadu wiasnego — zestawienie dokumentéw potwierdzajacych poniesione wydatki za
okres od 2019-10-01 do 2022-06-30"”, bedace szczegdtowym podsumowaniem rzeczowo-
finansowym wkladu wlasnego wniesionego przez Beneficjenta i Partnerow.

QOcena obszaru:

W wyniku kontroli stwierdzono, ze:

L]

Beneficjent oraz Partnerzy posiadajg dowody zaptaty i inne dokumenty potwierdzajace fakt zakupu
zamowionych towardw i ustug;
Dokumenty zostaly opisane w sposdb wskazujacy na zwigzek z kontrolowanym Projektem oraz
zapewniajgcy wlasciwg Sciezke audytu,
Dane wykazane we wnioskach o platnoé¢ sg zgodne z dokumentami ksiggowymi,
Wspotfinansowane ustugi zostaty dostarczone zgodnie z warunkami okreélonymi w umowach
2 wykonawcami,
W ramach Projektu nie zakupiono $rodkéw trwalych, wyposazenia oraz wartosci niematerialnych
i prawnych,
W  Projekcie nie zaplanowano wydatkéw objetych cross-financingiem oraz wydatkéw
przeznaczonych na zakup srodkow trwatych,
Wydatki rozliczane we wnioskach o platnos$c sa kwalifikowalne,
Wydatki nie znajduja sie w katalogu kosztéw niekwalifikowalnych okreélonych w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow,
Koszty posrednie i bezposrednie sa prawidlowo kwalifikowane,
Wysokos¢ kosztow posrednich rozliczanych ryczattem jest zgodna z okredlonym limitem
procentowym,
Beneficjent i Partnerzy prowadzg wyodrebniong ewidencje wydatkdw, zgodnie z § 7 Umowy
o dofinansowanie,
Do Projektu wnoszony jest wkiad wtasny:
o finansowy w kosztach bezposrednich
— przez Partnera wiodacego — jako koszt stypendidw dla uczestnikéw stazy (45 osdb
x 3 miesigce), wyplacanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Wejherowie,
— przez Partnera nr 1 — jako koszt zatrudnienia subsydiowanego (43 osoby x 6 miesiecy),
w czesci ponoszone] przez pracodawcow, ‘
o finansowy w kosztach poérednich przez Partnera nr 2,
o niefinansowy w kosztach bezpos$rednich przez Partnera nr 2 — w formie udostepnienia lokalu na
prowadzenie dzialah merytorycznych,




e Partner wiodacy i Partner nr 1 nie prowadzg wyodrebnionej ewidencji wktadu wtasnego, co wynika
ze specyfiki jego finansowania:

— w odniesieniu do Partnera wiodgcego jest to koszt stypendiow stazowych wyplacanych przez
Powiatowy Urzad Pracy w Wejherowie,

— w odniesieniu do Partnera nr 1 jest to koszt zatrudnienia subsydiowanego w czesci ponoszonej
przez pracodawcow,

¢ Wniesiony przez Partnera nr 2 wkiad wiasny niepieniezny w kosztach bezposrednich zostat ujety
w wyadrebnionej ewidencji ksiegowe;j,

e Whniesiony przez Partnera nr 2 wkiad wlasny niepieniezny nie byl w ciggu 10 poprzednich lat
wspolfinansowany ze srodkdw unijnych oraz dotacji z krajowych srodkdw publicznych,

* Platnosci sa, co do zasady, realizowane z rachunkdw Projektu wyodrebnionych przez Beneficjenta
i Partnerow,

* W ramach projektu nie jest finansowana sie zwykta dzialalno$< podmiotdw realizujgcych Projekt,

¢ Srodki przekazane na realizacje Projektu nie przyczynily sie do wygenerowania przychodu,

+ Podatek VAT w ramach Projektu jest kwalifikowany; zgodnie art. 86 ust. 1, w powigzaniu z art. 15
ust. 6 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (t. j. Dz.U. 2022 poz. 931 z pdin.
zm.) Beneficjent i Partnerzy nie majg mozliwosci odzyskania poniesionego podatku VAT,
a przedmiotowy Projekt nie jest wykorzystywany na cele dzialalnosci opodatkowane;j,

» Nie stwierdzono podwojnego finansowania wydatkow zwiazanego z realizacjg wiecej niz jednego
projektu w szczegdlnosci wydatkdw zwigzanych z zatrudnianiem personelu Projektu oraz zakupem
srodkow trwalych,

» Nie stwierdzono podejrzenia podwdjnego finansowania wydatkéw w ramach RPO dla WP na lata
2014-2020 i PROW/PO RYBY,

s Nie stwierdzono innych przypadkow podwojnego finansowania okreslonych w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow.

Ponadto stwierdzono, Ze:

¢ wokresie objetym kontrolg wkiad wiasny nie zostal wniesiony zgodnie z harmonogramem. Zgodnie
z wnioskiem o dofinansowanie Projektu w latach 2020-2021 powinien by¢ wniesiony wkiad wtasny
{finansowy i niepieniezny w kosztach bezposrednich) w wysokosci 519 131,88 zi, natomiast do dnia
30.06.2022 r. wklad ten wynidst 429 156,98 zit.

Whnoszenie wkiadu wlasnego niezgodnie z zatozeniami wniosku o dofinansowanie stanowi
naruszenie § 4 ust. 1 Umowy o dofinansowanie.

Beneficjent przedstawil wyjasnienie z dnia 11.10.2022 r. o nastepujgcej tresci:

0.} Wykonanie wkfadu wlasnego w latach 2020-2021 na nizszym poziomie niz planowano we
wniosku o dofinansowanie wynika z ogloszenia stanu epidemii w zwigzku z zakaZeniem wirusem
SARS-CoV-2. Pandemia COVID-19 miafa znaczny wplyw na realizacje projektu, w tym na
organizacje stazy zawodowych i zatrudnienia subsydiowanego. lednoczesnie informujemy, iz
Beneficjent zobowiqzuje sie do wykonania 100% zaplanowanego wkfadu wiasnego w kolejnych
latach zgodnie 2 zatoZzeniami wniosku o dofinansowanie”.

[Dowdd: akta kontroli nr 2]




11.2. Kwalifikowalnos¢ personelu projektu,

Opis metodologii doboru préby dokumentow

Kwalifikowalnos¢ personelu merytorycznego zostata sprawdzona na podstawie 3 oséb sposrdd
6 wykazanych w systemie 512014, we wniosku o dofinansowanie oraz w wykazie przedstawionym
przez Beneficjenta. Zgodnie z RPK RPO WP, w przypadku gdy wielko$¢ populacji wynosi 3-30 oséb
personelu merytorycznego, kontrelg objete sg najmniej 3 osoby.

Dodatkowo kontreli podlegata dokumentacja 1 osoby z personelu zarzgdzajacego.

Wybdr oséb/dokumentéw potwierdzajacych kwalifikowalno$¢ personelu projektu nastgpit na
podstawie osadu eksperckiego.

Beneficjent i Partnerzy przediozyli nastepujace dokumenty:

¢ Uchwate nr VIf32/19 Zarzadu Powiatu Wejherowskiego z dnia 30.01.02019 r. w sprawie uchwalenia
Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Wejherowie, z péZn. zm.,

s Zarzgdzenie nr 31/2019 Starosty Wejherowskiego z dnia 15.03.2019 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Pracy Starostwa Powiatowego w Wejherowie, z pdzn. zm.,

s Zarzadzenie nr 23/2022 Starosty Wejherowskiego z dnia 17.11.2021 r. w sprawie Regulaminu
wynagradzania w Starostwie Powiatowym w Wejherowie, z pozn, zm.,

* Zarzadzenie nr 31/2019 Starosty Wejherowskiego z dnia 15.03.2019 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Pracy Starostwa Powiatowego w Wejherowie, z péZn. zm.,

¢ Uchwata Zarzadu nr 1/809/2021 Fundacji Phenomen z dnia 29.09.2021 r. o zatwierdzeniu
regulaminu wynagradzania dla pracownikéw Fundacji Phenomen,

» Oswiadczenie Partnera nr 2 z dnia 13.10.2022 r., e zgodnie z art. 772 § 1! ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. - Kodeks pracy (t. j. Dz. U. 2022 poz. 1510 z pédin. zm.) nie posiada regulaminu
wynagradzania,

¢ Ojwiadczenia:

o zdnia 4.10.2022 r. Pana Jarostawa Galasa — Prezesa Fundacji Phenomen,

o z dnia 10.10.2022 r. Pana Piotra Klechy — Prezesa Kaszubskiego Towarzystwa Sportowo-
Kulturainego,

ze bedac osohami dysponujacymi srodkami dofinansowania nie byly prawomocnie skazane za

przestepstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci

instytucji paristwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub

za przestepstwa skarbowe.

Zweryfikowano dokumentacje:

w zakresie personelu zarzgdzajgcego:

¢ Pani lreny Romanczuk-Rutkowskiej — Koordynatora projektu:

o dyplomy: Uniwersytetu Marii Curie-Skiodowskiej w Lublinie potwierdzajacy wyksztalcenie
wyZsze magisterskie, kierunek Pedagogika specjalna oraz Wyiszej Szkoly Bankowej w Gdansku
potwierdzajacy wyksztatcenie wyzsze magisterskie, kierunek Finanse i rachunkowosé,

o Umowe 0 prace zawarty przez Starostwo Powiatowe w Wejherowie w dniu 10.01.2017 r.
{zpdzn. zm.) na czas nieokreslony, na stanowisku Podinspektora, wymiar etatu 100%,
potwierdzajacq status pracownika RE, tj. Wydzialu Rozwoju i Programéw Europejskich,

foa




Zestawienie poswiadczone przez Beneficjenta, potwierdzajace 9-letnie doswiadczenie

zawodowe w przygotowywaniu i realizacji projektdw EFS, EFRR, w tym 6 projektéw o tematyce

aktywizacji spoteczno-zatrudnieniowej:

»Wzorcowe ksztalcenie zawodowe” RPPM.03.03.01-22-0010/16, okres realizagji: 3.10.2016

—-31.12.2021,

— ,Wsparcie przedsigbiorczosci na Kaszubach” RPPM.05.07.00-22-0038/16, okres realizacji:
01.11.2016 - 31.10.2019,

- ,System aktywizacji spoleczno-zawodowej w Powiecie Wejherowskim I RPPM.06.01.01-22-
0006/16, okres realizacji: 01.09.2016 - 30.09.2018,

— .System aktywizacji spoteczno-zawodowej w Powiecie Wejherowskim il” RPPM.06.02.01-22-
0005/16, okres realizacji: 01.09.2016 - 30.09.2018,

— ,Azymut na wiedze i umiejetnosci” POKL Poddziatanie 9.1.2 Wyrdwnywanie szans
edukacyjnych ucznidw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszanie réznic
w jakosci ustug edukacyinych, okres realizacji: 1.08.2014 - 30.06.2015,

- ,Wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci i miodziezy gminy Tarnawatka” POKL
Poddziatanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych ucznidw z grup o utrudnionym
dostepie do edukacji oraz zmniejszanie réznic w jakosci ustug edukacyjnych, okres realizacji:
1.08.2013 - 30.06.2014,

- ,lepszy start —wieksze szanse” POKL Poddziatanie 9.1.2 Wyrdéwnywanie szans edukacyjnych
uczniow z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszanie réznic w jakosci ustug
edukacyjnych, okres realizacji: 1.10.2012 - 31.07.2013,

— ,Podniesienie kompetencji jezykowych osdb pracujacych z terenu Powiatu Tomaszowskiego”
POKL Poddzialanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych idoradztwa dla
przedsiebiorstw, okres realizacji: 1.02.2009 - 31.01.2011;

w zakresie personelu merytorycznego:

+ Pani Marty Paluszyriskiej — Posrednika pracy, bedacej pracownikiem Partnera nr 1:

o

dyplom Wyiszej Szkoty Administracji i Biznesu im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Gdyni
potwierdzajacy wyksztalcenie wyisze magisterskie, kierunek Zarzadzanie i marketing,

Umowe o prace zawartg dnia 31.01.2020 r. z Fundacja Phenomen na czas okreslony od dnia
1.02.2020r. do dnia 31.12.2020 r, na stanowisku Posrednika pracy, wymiar etatu 100%,

o Zakres obowigzkéw do umowy o prace z dnia 31.01.2020 r.,
o Aneks nr 1/2020 z dnia 28.12.2020 r. do ww. umowy o prace dot. zawarcia umowy o prace na

czas okreslony do dnia 30.11.2021 r,,

Osdwiadczenie z dnia 31.03.2020 r. o zaangazowaniu zawodowym nieprzekraczajacym 276 godz.
miesigcznie,

Swiadectwo pracy z dnia 31.08.2021 r. — rozwijzanie umowy za wypowiedzeniem przez
Pracownika, art, 30 § 1 pkt 2 Kodeksu Pracy;

» Pani lzabeli Wyborskiej ~ Brokera edukacyjnego, bedacej pracownikiem Partnera nr 1:

G

dyplom Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Koltataja w Krakowie potwierdzajacy
wyksztalcenie wyisze inzynierskie, kierunek Zootechnika,

Umowe o pracg zawartg dnia 1.09.2021 r. z Fundacjg Phenomen na czas okreslony od dnia
1.09.2021 r. do dnia 21.02.2022 r. na stanowisku Broker edukacyjny, wymiar etatu 100%,
Zakres obowiazkéw do umowy o prace z dnia 1.09.2021 r,,




o Aneks nr 1/2021 z dnia 30.11.2021 r. do ww. umowy o prace dot. zmiany wysokosci
wynagrodzenia zasadniczego,

o Aneks nr 2/2022 z dnia 8.02.2022 r. do ww. umowy o prace dot. zawarcia umowy o prace na
czas ckreslony do dnia 28.02.2023 r.,

o Oswiadczenie z dnia 1.09.2021 r. 0 zaangaZowaniu zawodowym nieprzekraczajagcym 276 godz.
miesiecznie;

¢ Pana Piotra Klechy — Terapeuty rodzinnego, bedacego pracownikiem Partnera nr 2:

o dypiom Akademii Morskiej w Gdyni potwierdzajacy wyksztatcenie wyzsze magisterskie, kierunek
Zarzgdzanie,

o Umowe o prace nr 1/04/2020 zawartg dnia 1.04.2020 r. z Kaszubskim Towarzystwem Sportowo-
Kulturalnym na czas okreslony od dnia 1.04.2020 r. do dnia 31.10.2021 r. na stanowisku
Terapeuty w projekcie ,System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej (...}, wymiar etatu 50%,

o Zakres czynnoscifobowigzkow realizowanych w projekcie ,System Aktywizacji Spofeczno-
Zawodowej {...)",

o Oswiadczenia comiesigczne za okres maj-grudziern 2020 r. o zaangazowaniu zawodowym
nieprzekraczajgcym 276 godz. miesiecznie,

o Swiadectwo pracy z dnia 31.12.2020 r. — rozwigzanie umowy za porozumieniem stron, art. 30 §
1 pkt 1 Kodeksu Pracy.

Ocena obszaru:
Na podstawie zweryfikowanej dokumentacji stwierdzono, ze:

» Liczba personelu jest adekwatna do realizowanych zadan w ramach Projektu;

e Ohcigzenie o0s6b wykonujacych zadania w Projekcie nie wyklucza moiliwosci prawidlowej
i efektywnej realizacji wszystkich powierzonych jej zadan,

s tgczne zaangaiowanie zawodowe osdb wykonujacych zadania w Projekcie nie przekracza
dopuszczalnego miesiecznego limitu godzin  okreSlonego w  Whytycznych w  zgkresie
kwalifikowalnosci wydatkow,

+ Okres zatrudnienia nie jest diuzszy niz okres kwalifikowalnosci wydatkow wyznaczony w umowie
o dofinansowanie, w tym nie przekracza koricowej daty kwalifikowalnosci wydatkdw,

* Stosunek pracy zawarty z personelem Projektu obejmuje wszystkie zadania w ramach Projektu
realizowanego przez Beneficjenta i Partnerow,

+ Partner nr 2 prawidlowo ustalit proporcje zaangazowania personelu Projektu zatrudnionego na
umowe o prace w niepefnym wymiarze czasu pracy,

» Beneficjent i Partnerzy nie angazowali personelu Projektu na podstawie uméw cywilnoprawnych,

* W Projekcie nie sg rozliczane niekwalifikowalne skiadniki wynagrodzen okreslone w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow,

e W ramach Projektu nie jest finansowane wyposaZenie stanowiska pracy personelu,

+ BeneficjentiPartnerzy nie angazujg oséb zatrudnionych w instytucji uczestniczacej w realizacji RPO
dla WP na fata 2014-2020 na podstawie stosunku pracy,

» Beneficjent wprowadza do systemu informatycznego SL 2014 dane dotyczace angazowania
personelu zgodnie z zakresem wskazanym w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw.

[Dowdd: akta kontroli nr 3]
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11.3. Kwalifikowalnos¢ uczestnikow projektu.

Opis metodologii doboru préoby dokumentow

Kwalifikowalnos¢ Uczestnikdw Projektu zostata sprawdzona na prébie 15 oséb, stanowiacych 4,85 %
wszystkich 309 Uczestnikéw Projektu, ktorzy przystapili do Projektu w okresie objetym kontrola.

Baze do oszacowania wielkosci préoby stanowit zatwierdzony w okresie objetym kontrolg formularz
z danymi o Uczestnikach Projektu sporzadzony w systemie SL 2014. Wielko$¢ populacji wynosita
309 Uczestnikdw. Wielkos¢ proby podlegajacej kontroli dla wskazanej populacji zgodnie z RPK RPO WP
wynosi co najmniej 4 % (nie mniej niz 15 uczestnikdéw). Dohér préby nastypit metoda losowa przy
wykorzystaniu arkusza kalkulacyjnego.

Zweryfikowano dokumentacje Uczestnikow:

Pani Mai Blaszke,

Pana Szymona Dabkowskiego,
Pani Anny Gajewskiej,

Pani Moniki Grzenkowicz,
Pani Danuty Hinz,

Pani Beaty Jarzembinska,
Pani Weroniki Liedtke,
Pana Michata Majewskiego,
Pana Patryka Plockiego,
10.Pana Doriana Rathenow,
11.Pana Rafata Rutkowskiego,
12.Pani Karoliny Rzeszewskiej,
13.Pani Jagody Szarata,
14.Pana Adama Szarmach,
15.Pani Justyny Zawickiej.

Ny R W e

Zweryfikowano dokumentacje:

— Regulamin rekrutacji i udziatu w projekcie ,System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowe]j w powiecie
wejherowskim | — drugi etap”,

— Ojwiadczenie Partnera 1 z dnia 12.10.2022 r. w sprawie weryfikacji informacji osobowych
wskazanych w formie odwiadczen,

- Ofwiadczenie Partnera 2 z dnia 12.10.2022 r. w sprawie weryfikacji informacji osobowych
wskazanych w formie odwiadczen,

— dotyczgcy kwalifikowalnosci uczestnikdw oraz procesu ich rekrutacii:

1. Pani Mai Blaszke:

— Formularz zgloszeniowy do projektu z dnia 28.09.2020 .,

— Deklaracje udziatu w projekcie z dnia 28.09.2020r.,

— Of$wiadczenie kwalifikacyjne dot. zagrozenia ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym osdb
z terenu powiatu wejherowskiego z dnia 28.09.2020 r.,

- Oswiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020” z dnia 28.09.2020
r.,
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— Oswiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,,Centralny system teleinformatyczny
wspierajacy realizacje programéw operacyjnych” z dnia 28.09.2020r,,

— Decyzje PUP w Wejherowie z dnia 14.01.2020 r. dot. uznania za osobe bezrobotna,

— Pismo z PUP w Wejherowie z dnia 12.10.2022 r. dot. posiadania statusu osoby bezrobotnej
zarejestrowanej w Urzedzie Pracy na dzien 28.09.2020 .,

— QOsdwiadczenie dot. zgody na niecdpiatne wykorzystanie wizerunku w celu realizacji projektu
z dnia 28.09.2020 .,

— Zohowigzanie uczestnika projektu do przekazania informacji nt. sytuacji po opuszczeniu projektu
z dnia 28.09.2020 r,,

— Oswiadczenie uczestnika projektu {dotyczy sytuacji na rynku pracy w okresie 4 tygodni od
zakonczenia udzialu w projekcie) z dnia 20.01.2021 r,,

. Pana Szymana Dabkowskiego:

— Formularz zgloszeniowy do projektu z dnia 17.06.2020 .,

— Deklaracje udziatu w projekcie z dnia 17.06.2020 r.,

— Oswiadczenie kwalifikacyjne dot. zagrozenia ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym osch
z terenu powiatu wejherowskiego z dnia 17.06.2020 r,,

— Oswiadczenie uczestnika projekiu w odniesieniu do zbioru ,Zarzgdzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020" z dnia 17.06.2020
r.,

— Q$wiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,,Centralny system teleinformatyczny
wspierajgcy realizacje programow operacyjnych” z dnia 17.06.2020 r,,

— Orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci Pana Szymona Dabkowskiego z dnia 18.02.2020 .,

— Zaswiadczenie z ZUS w Wejherowie z dnia 14.09.2020 r. potwierdzajace status osoby
niepracujgcej w okresie 18.06.2020-12.07.2020 r.,

— Oswiadczenie dot. zgody na nieodplatne wykorzystanie wizerunku w celu realizacji projektu
z dnia 17.06.2020 .,

—~ Zobowigzanie uczestnika projektu do przekazania informacji nt. sytuacji po opuszczeniu projektu
z dnia 17.06.2020 r.,

- O$wiadczenie uczestnika projektu (dotyczy sytuacji na rynku pracy w okresie 4 tygodni od
zakonczenia udziatu w projekcie) z dnia 12.10.2020 .,

. Pani Anny Gajewskiej:

— Formularz zgloszeniowy do projekiu z dnia 04.03.2021 r.,

— Deklaracje udziatu w projekcie z dnia 03.2021r.,

— O$wiadczenie kwalifikacyjne dot. zagrozenia ubdstwem lub wykiuczeniem spolecznym oséb
Z terenu powiatu wejherowskiego z dnia 04.03.2021 r,,

— Osdwiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020” z dnia 04.03.2021
r.,

— Ofwiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Centralny system teleinformatyczny
wspierajgcy realizacje programow operacyjnych” z dnia 04.03.2021 r,,

- Zaswiadczenie z PUP w Wejherowie z dnia 03.03.2021 r. potwierdzajace status oscby
bezrobotnej zarejestrowanej w Urzedzie Pracy,




— Oswiadczenie dot. zgody na nieodplatne wykorzystanie wizerunku w celu realizacji projektu
zdnia 04.03.2021 r,,

— Zobowigzanie uczestnika projektu do przekazania informacji nt. sytuacji po opuszczeniu projektu
zdnia 04.03.2021r.,

. Pani Monika Grzenkowicz:

— Formularz zgtoszeniowy do projektu z dnia 14.02.2022 r,,

— Deklaracje udziatu w projekcie z dnia 14.02.2022 r.,

— Oswiadczenie kwalifikacyjne dot. zagrozenia ubdstwem Jub wykluczeniem spotecznym oséb
2 terenu powiatu wejherowskiego z dnia 14.02.2022 r.,

— Oswiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewdédztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020” z dnia 14.02.2022
r.,

— Oswiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru , Centralny system teleinformatyczny
wspierajacy realizacje programéw operacyjnych” z dnia 14.02,2022 r,,

— QOrzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci z dnia 30.08.2017 r,,

— Zadwiadczenie z PUP w Wejherowie z dnia 14.02.2022 r. potwierdzajace status osoby
bezrobotnej zarejestrowanej w Urzedzie Pracy,

— Oswiadczenie dot. zgody na nieadptatne wykorzystanie wizerunku w celu realizacji projektu
zdnia 14.02.2022r,,

— Zobowigzanie uczestnika projektu do przekazania informacji nt. sytuacji po opuszczeniu projektu
Zdnia 14.02.2022 r.,

— Ojwiadczenie uczestnika projektu (dotyczy sytuacji na rynku pracy w okresie 4 tygodni od
zakonczenia udziatu w projekcie} z dnia 13.06,2022 r,,

. Pani Danuty Hinz:

— Formularz zgloszeniowy do projektu z dnia 11.09.2020 r.,

— Deklaracje udziatu w projekcie z dnia 11.09.2020 .,

— Oswiadczenie kwalifikacyjne dot. zagrozenia ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oséb
z terenu powiatu wejherowskiego z dnia 11.09.2020r,,

— Oswiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020” z dnia 11.09.2020
r.,

— Oswiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Centralny system teleinformatyczny
wspierajgcy realizacje programow operacyjnych” z dnda 11.09.2020 .,

— Zaswiadczenie z ZUS w Wejherowie z dnia 11.09.2020 r. potwierdzajgce status osoby
niepracujgcej,

~ Oswiadczenie dot. zgody na nieodptatne wykorzystanie wizerunku w celu realizacji projektu
zdnia 11.09.2020 r,,

— Zobowigzanie uczestnika projektu do przekazania informacji nt. sytuacji po opuszczeniu projektu
z dnia 11.09.2020r.,

— Oswiadczenie uczestnika projektu (dotyczy sytuacji na rynku pracy w okresie 4 tygodni od
zakoticzenia udzialu w projekcie) z dnia 22.01.2021 r.
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. Pani Beaty farzembinskiej:

— Formularz zgtoszeniowy do projektu z dnia 21.04.2022 r.,

— Deklaracje udziatu w projekcie z dnia 21.04.2022 r.,

— Oswiadczenie kwalifikacyjne dot. zagrozenia ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oséb
z terenu powiatu wejherowskiego z dnia 21.04.2022 r,,

~ Qiwiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Zarzadzanie Regionalnym
Programem Qperacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020" z dnia 21.04.2022
r,

—  QOéwiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Centralny system teleinformatyczny
wspierajgcy realizacje programow operacyjnych” z dnia 21.04.2022 r.,

— Zaswiadczenie z ZUS w Wejherowie z dnia 21.04.2022 r. potwierdzajace status osoby
niepracujgcej,

— Decyzje 7 PUP w Wejherowie z dnia 23.05.2022 r. potwierdzajgca status osoby bezrobotnej,

— Oswiadczenie dot. zgody na nieodplatne wykorzystanie wizerunku w celu realizacji projektu
z dnia 21.04.2022 r,,

- Zobowigzanie uczestnika projektu do przekazania informacji nt. sytuacji po opuszczeniu projektu
Zdnia 21.04.2022 r.,

. Pani Weroniki Liedtke:

— Formularz zgtoszeniowy do projektu z dnia 04.09.2020 r.,

— Deklaracje udziatu w projekcie z dnia 04.09.2020r.,

— Oswiadczenie kwalifikacyjne dot. zagrozenia ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym osdb
z terenu powiatu wejherowskiego z dnia 04.09.2020r.,

— Oswiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020” z dnia 04.09.2020
r.,

- Déwiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Centralny system teleinformatyczny
wspierajacy realizacje programow operacyjnych” z dnia 04.08.2020 .,

- Zaswiadczenie z ZUS w Wejherowie z dnia 07.09.2020 r. potwierdzajace status osoby
niepracujgcej,

— Oswiadczenie dot. zgody na nieodptatne wykorzystanie wizerunku w celu realizacji projektu
z dnia 04.09.2020 .,

— Zobowigzanie uczestnika projektu do przekazania informacji nt. sytuacji po opuszczeniu projektu
z dnia 04.09.2020r.,

— Ojwiadczenie uczestnika projekitu {dotyczy sytuacji na rynku pracy w okresie 4 tygodni od
zakonczenia udziatu w projekcie) z dnia 27.03.2021r,,

. Pana Michata Majewskiego:

— Formularz zgloszeniowy do projektu z dnia 28.03.2020 .,

— Deklaracje udziatu w projekcie z dnia 02.04.2020r.,

— QOéwiadczenie kwalifikacyjne dot. zagrozenia ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym oséb
z terenu powiatu wejherowskiego z dnia 02.04.2020r.,
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— Oswiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020”7 z dnia 02.04.2020
r.,

— Oswiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Centralny system teleinformatyczny
wspierajacy realizacje programéw operacyjnych” z dnia 02.04.2020r.,

~ Zaswiadczenie z Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Luzinie z dnia 28.03.2020 r.
o korzystaniu z pomocy spotecznej,

— Ojwiadczenie uczestnika projektu (dotyczy sytuacji na rynku pracy w okresie 4 tygodni od
zakorniczenia udziatu w projekcie} z dnia 04.06.2020 r.,

9. Pana Patryka Plockiego:

— Formularz zgtoszeniowy do projektu z dnia 09.06.20207r.,

— Deklaracje udziatu w projekcie z dnia 09.06.2020r.,

~ Oswiadczenie kwalifikacyjne dot. zagrozenia ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oséh
z terenu powiatu wejherowskiego z dnia 09.06.2020 .,

~ OS$wiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020” z dnia 09.06.2020
r,

— Ojwiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Centralny system teleinformatyczny
wspierajacy realizacje programéw operacyjnych” z dnia 09.06.2020 .,

— Pismo z PUP w Wejherowie z dnia 12.10.2022 r. dot. posiadania statusu osoby bezrobotnej
zarejestrowanej w Urzedzie Pracy na dzieri 09.06.2020r.,,

~ Oswiadczenie dot. zgody na nieodpfatne wykorzystanie wizerunku w celu realizacji projektu
2z dnia 09.06.2020 r,,

- Zobowigzanie uczestnika projektu do przekazania informacji nt. sytuacji po opuszczeniu projektu
z dnia 09.06.2020r.,

— Oswiadczenie uczestnika projektu (dotyczy sytuacji na rynku pracy w okresie 4 tygodni od
zakonczenia udziatu z dnia 07.12.2020 .,

10. Pana Doriana Rathenow:

— Formularz zgloszeniowy do projektu z dnia 18.05.2020 .,

— Deklaracje udziatu w projekcie z dnia 18.05.2020r.,

— Oswiadczenie kwalifikacyjne dot. zagrozenia ubéstwem lub wykiuczeniem spotecznym oséb
z terenu powiatu wejherowskiego z dnia 18.05.2020 .,

— Oswiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020” z dnia 18.05.2020
r.,

— Oswiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Centralny system teleinformatyczny
wspierajacy realizacje programow operacyjnych” z dnia 18.05.2020r,,

— Orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci z dnia 12.09.2017 r.,

- Zaswiadczenie z ZUS w Wejherowie z dnia 15.09.2020 r. potwierdzajace status osoby
niepracujgcej na dzien 18.05.2020r.,

— Oswiadczenie dot. zgody na nieodplatne wykorzystanie wizerunku w celu realizacji projektu
z dnia 18.05.2020 .,




11.

12.

13.

Zobowiazanie uczestnika projektu do przekazania informacji nt. sytuacji po opuszczeniu projektu
7 dnia 18.05.2020 r.,

Oswiadczenie uczestnika projektu (dotyczy sytuacji na rynku pracy w okresie 4 tygodni od
zakoriczenia udzialu w projekcie) z dnia 24.05.2021 r.

Pana Rafata Rutkowskiego:

Formularz zgloszeniowy do projektu z dnia 10.06.2020r.,

Deklaracje udzialu w projekcie z dnia 10.06.2020r,,

Oswiadczenie kwalifikacyine dot. zagrozenia ubdstwem lub wykluczeniem spofecznym oséb
z terenu powiatu wejherowskiego z dnia 10.06.2020r,,

Oswiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020” z dnia 10.06.2020
r.,

Oswiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,,Centralny system teleinformatyczny
wspierajacy realizacje programéw operacyjnych” z dnia 10.06.2020r.,

Pismo z PUP w Wejherowie z dnia 12.10.2022 r. dot. posiadania statusu osoby bezrobotnej
zarejestrowanej w Urzedzie Pracy na dzien 10.06.2020r,,

Oswiadczenie dot. zgody na nieodptatne wykorzystanie wizerunku w celu realizacji projektu
2 dnia 10.06.2020 r.,

Zobowigzanie uczestnika projektu do przekazania informacji nt. sytuacji po opuszczeniu projektu
z dnia 10.06.2020r.,

Os$wiadczenie uczestnika projektu (dotyczy sytuacji na rynku pracy w okresie 4 tygodni od
zakonczenia udziatu w projekcie) z dnia 03.03.2021r,,

Whpis z CEIDG dot. wykonywania dziatalnosci gospodarczej od 03.03.2021 r,,

Pani Karoliny Rzeszewskiej:

Formularz zgloszeniowy do projektu z dnia 05.05.2022 r,,

Deklaracje udzialu w projekcie z dnia 05.05.2022 r.,

Oséwiadczenie kwalifikacyjne dot. zagrozenia ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oséb
z terenu powiatu wejherowskiego z dnia 05.05.2022 r,,

Oéwiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewodztwa Pomarskiego na lata 2014 — 2020” z dnia 05.05.2022
r.,

Oswiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zhioru ,,Centralny system teieinformatyczny
wspierajacy realizacje programdw operacyjnych” z dnia 05.05.2022 r.,

Orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci z dnia 13.10.2020 r,,

Zaswiadczenie z ZUS w Wejherowie z dnia 05.05.2022 r potwierdzajace status osoby
niepracujace;j,

Oswiadczenie dot. zgody na nieodptatne wykorzystanie wizerunku w celu realizacji projektu
Zz dnia 05.05.2022 r.,

Zobowiazanie uczestnika projektu do przekazania informacji nt. sytuacji po opuszczeniu projektu
05.05.2022 r.

Pani Jagody Szaraty:

Formularz zgloszeniowy do projektu z dnia 25.03.2021r,,
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14.

15.

Deklaracje udziatu w projekcie z dnia 25.03.2021 r.,

Oswiadczenie kwalifikacyjne dot. zagroienia ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym os6b
z terenu powiatu wejherowskiego z dnia 25.03.2021 .,

Oswiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020” z dnia 25.03.2021
r.,

Oswiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Centralny system teleinformatyczny
wspierajgcy realizacje programow operacyjnych” z dnia 25.03.2021r.,

Orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci z dnia 26.01.2021 r.,

Zaswiadczenie z ZUS w Wejherowie z dnia 25.03.2021 r. potwierdzajace status osoby
niepracujace;j,

Osdwiadczenie uczestnika projektu (dotyczy sytuacji na rynku pracy w okresie 4 tygodni od
zakonczenia udzialu w projekcie) z dnia 30.09.2021 r,,

Pana Adama Szarmach:

Formularz zgfoszeniowy do projektu z dnia 19.05.2020 .,

Deklaracje udziatu w projekcie z dnia 19.05.2020 r.,

Oswiadczenie kwalifikacyjne dot. zagrozenia ubdstwem [ub wykluczeniem spotecznym oséb
z terenu powiatu wejherowskiego z dnia 19.05.2020 r.,

Odwiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 20207 z dnia 19.05.2020
£,

Os$wiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru , Centralny system teleinformatyczny
wspierajacy realizacje programdw operacyjnych” z dnia 19.05.2020r.,

Zaswiadczenie z ZUS w Wejherowie z dnia 14.09.2020 r. potwierdzajace status osoby
niepracujacej na dzieri 19.05.2020 r.,

Osdwiadczenie dot. zgody na nieodplatne wykorzystanie wizerunku w celu realizacji projektu
z dnia 19.05.2020 r,,

Zobowigzanie uczestnika projektu do przekazania informacji nt. sytuacji po opuszczeniu projektu
z dnia 19.05.2020 .,

O$wiadczenie uczestnika projektu (dotyczy sytuacji na rynku pracy w okresie 4 tygodni od
zakonczenia udziatu w projekcie) z dnia 14.09.2020 r.

Pani Justyny Zawickiej:

Formularz zgloszeniowy do projektu z dnia 13.10.2021r.,

Deklaracje udzialu w projekcie z dnia 13.10.2021 r.,

Oswiadczenie kwalifikacyjne dot. zagroienia ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oséb
Z terenu powiatu wejherowskiego z dnia 13.10.2021r.,

Os$wiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020” z dnia 13.10,2021
r.,

Oswiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Centralny system teleinformatyczny
wspierajacy realizacje programow operacyjnych” z dnia 13.10.2021 r,,

Zadwiadczenie z ZUS w Wejherowie z dnia 13.10.2021 r. potwierdzajace status osoby
niepracujacej,




— O$wiadczenie dot. zgody na nieodplatne wykorzystanie wizerunku w celu realizacji projektu
zdnia 13.10.2021 r,,

— Zobowigzanie uczestnika projektu do przekazania informacji nt. sytuacji po opuszczeniu projektu
z dnia 13.10.2021 r,,

— Oéwiadczenie uczestnika projektu (dotyczy sytuacji na rynku pracy w okresie 4 tygodni od
zakoficzenia udziaty w projekcie) z dnia 08.03.2022 r.

Ocena obszaru:

-]

Liczba 0sdb uczestniczacych w Projekcie, a dotyczgca poszczegdlnych rodzajow wspar¢ jest zgodna
z zaloZzeniami Projektu zawartymi we wniosku o dofinansowanie;

Beneficjent potwierdzil kwalifikowalno$¢ Uczestnikdw przed udzieleniem im pierwszej formy
wsparcia;

Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalnos¢ Uczestnikow Projektu;
Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajgce dane o osobie fizycznej bedgcej Uczestnikiem
Projektu, o ktdrych mowa w zalgczniku nr 1 2 do rozporzadzenia EFS, tj. m.in. pleé, status na rynku
pracy, wiek, wyksztafcenie, potrzebne do monitorowania wskainikéw kluczowych oraz
przeprowadzenia ewaluacji projektu oraz zcbowigzanie osoby fizycznej do przekazania informacji
na temat jej sytuacji po opuszczeniu projektuy;

Dane Uczestnikéw Projektu sg zbierane zgodnie z Zasadami pomiaru wskaZnikow w Projekcie
realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014 - 2020 dla osi priorytetowych 3, 5 i 6 finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego;
Beneficjent prowadzi procedure rekrutacji i przyznawania wsparcia Uczestnikom Projektu
w sposob opisany we wniosku o dofinansowanie.

Ponadto stwierdzono, ze:

Dane uczestnikdw zawarte w systemie SL2014 sg niezgodne z danymi zbieranymi w formie
papierowej w ponizszym zakresie:

Dane wynikajace

L tmie i nazwisko Zakres 7 dokumentacii Dane w systemie
p- uczestnika niezgodnosci L ) . 512014
rekrutacyjnej uczestnika
)
Uczestnik zakonczyt udziat
w projekcie w dniu
13.06.2022r. -
Zapisy w polach potwierdzono na
»Data zakoriczenia udziatu podstawml Oswmflczema
w projekeie” uczestnika projektu
JData zakonczenia udziatu (dotyczy sytua-ql na rynkl{
we wsparciu” pracy w okresie 4 tygodni
Sytuaca (1) osc;by od zakoniczenia udzialu
v ; ] . w projekcie) z dnia
1. | Monika Grzenkowicz |  momencie zakoriczenia 13.06.2022 1.; brak danych

udzialu w projekcie”,
#Sytuacja (2) osoby
w momencie zakoiczenia
udziatu w projekcie”
w zakiadce
Monitorowanie
uczestnikdw

Uczestnik znalazf
zatrudnienie -
potwierdzono na
podstawie Odwiadczenia
uczestnika projektu
{dotyczy sytuacji na rynku
pracy w okresie 4 tygodni
od zakoficzenia udziatu
w projekcie) z dnia
13.06.2022r.




kakarzesze@gmail.com -
potwierdzono na
2. iKarolina Rzeszewska adres e-mail podstawie F.ormularza brak danych
zgtoszeniowego
do projektu z dnia
05.05.2022 r.
Osoba uzyskala
Zapis w polu kt\.ve!Eifi:acje -
. potwierdzono na
e B | ot v |
3. |lJagoda Szarata udzialu w projekeie” uczestnika p'r'OJektu zapis ,nie dotyczy
w zakladee {dotyczy sytua-cu na rynkl{
Monitorowanie pracy w o}cresae 4 tygpdm
uczestnikéw od zakoticzenia udzialu
w projekcie) z dnia
30.09.2021r.

Powyzsze jest niezgodne z Rozdziatem 8 Monitorowanie uczestnikdw projektu Podrecznika
Beneficjenta SL 2014 (wersja 2.7 z 15.01.2020 r.) i stanowi naruszenie §16 ust. 1 Umowy
o dofinansowanie.

[Dowdd: akta kontroli nr 4]
11.4. Sposab przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu.

Opis metodologii doboru préby dokumentdw

Kontroli poddane zostaly nastepujace dokumenty dot. przetwarzania danych osobowych uczestnikéw
projektu 3 Podmiotéw (Beneficjenta i 2 Partneréw Projektu) przetwarzajacych dane uczestnikéw
w okresie ohjetym kontrola:

— Oswiadczenia uczestnikéw projektu dot. danych osobowych w odniesieniu do zbioru: Centralny
system teleinformatyczny wspierajqcy realizacje programéw operacyjnych,

— Odwiadczenia uczestnikéw projektu dot. danych osobowych w odniesieniu do zbioru: ,Zarzadzanie
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020".

Zweryfikowano dokumentacje:
o Beneficjenta:

¢ Polityke Ochrony Danych Osobowych w Starostwie Powiatowym w Wejherowie,

* Politykg Bezpieczefistwa i instrukcje zarzadzania systemami informatycznymi stuzacymi
do przetwarzania danych osobowych w Starostwie Powiatowym w Wejherowie z dnia
01.10.2010 r,,

¢ Zarzadzenie nr 95/2019 Starosty Wejherowskiego z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie
wdrozenia Polityki Ochrony Danych w Starostwie Powiatowym w Wejherowie,

¢ Zarzgdzenie nr 28/2021 Starosty Wejherowskiego z dnia 26 lutego 2021 r. w sprawie zmiany
Zarzadzenia nr 95/2019 z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie wdrozenia Polityki Ochrony Danych
w Starostwie Powiatowym w Wejherowie,

¢ Rejestr kategorii czynnosci przetwarzania,

¢ Ewidencje 0s6b upowainionych do przetwarzania danych osobowych projektéw realizowanych
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego 2014-2020,

* Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych:
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— Pana Arkadiusza Szczygla:

Nr 1 do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 z dnia 11.01.2017 r.,

Nr 6 do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 - dane uczestnikéw
indywidualnych z dnia 11.01.2017 r.,

Nr 1 Aktualizacja do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Regionalny
Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 z dnia 25.05.2018 r,,
Nr 6 Aktualizacja do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Regionalny
Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 — dane uczestnikdw
indywidualnych z dnia 25.05.2018 r.;

—~ Pani Beaty Pietrzak:

Nr 2 do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Regionalny Program
Operacyjny Wojewdodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 z dnia 11.01.2017 r,,

Nr 7 do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Regionainy Program
Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 - dane uczestnikéw
indywidualnych

z dnia 11.01.2017 r.,

Nr 2 Aktualizacja do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Regionalny
Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 z dnia 25.05.2018 r.,
Nr 7 Aktualizacja do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Regionalny
Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 — dane uczestnikow
indywidualnych z dnia 25.05.2018 r_;

— Pani lreny Romanczuk:

Nr 3 do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 z dnia 11.01.2017 r.,

Nr 8 do przetwarzania danych osocbowych objetych zbiorem: Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 - dane uczestnikéw
indywidualnych z dnia 11.01.2017 r,,

Nr 3 Aktualizacja do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Regionalny
Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 z dnia 25.05.2018 r.,
Nr 8 Aktualizacja do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Regionalny
Program Operacyiny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 — dane uczestnikow
indywidualnych z dnia 25.05.2018 r;

— Pani Magdaleny Zimmermann:

Nr 4 do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 z dnia 11.01.2017 r,,

Nr 9 do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 — dane uczestnikéw
indywidualnych z dnia 11.01.2017 r,;




— Pani Moniki Ziegert:

* Nr 5 do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Regionalny Program
Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 z dnia 11.01.2017 r,,

® -Nr 10 do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Regionalny Program
Operacyjny Wojewddziwa Pomorskiego na lata 2014-2020 - dane uczestnikow
indywidualnych z dnia 11.01.2017 r,,

* Nr 5 Aktualizacia do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Regionalny
Program Operacyjny Wojewdodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 z dnia 25.05.2018 r.,

* Nr 10 Aktualizacja do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Regionalny
Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 — dane uczestnikéw
indywidualnych z dnia 25.05.2018 r.;

— Pana Waldemara Hennig:

= Nr 11 do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Regionainy Program
Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 z dnia 01.08.2017 r,,

= Nr 12 do przetwarzania danych oschowych objetych zbiorem: Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 - dane uczestnikow
indywidualnych z dnia 01.08.2017 r.;

— Pani Eweliny Krélikowskiej:

* Nr 13 Aktualizacja do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Regionalny
Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 z dnia 02.01.2019% r,,

* Nr 14 Aktualizacja do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Regionalny
Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 — dane uczestnikow
indywidualnych z dnia 02.01.2019 r,;

— Pani Ewy Aldony Wensierskiej:

* Nr 15 do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem ,,Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyinym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020” z dnia
30.06.2021 r.

o Partneral:

¢ Polityke Bezpieczenstwa regulujacg zasady przetwarzania danych osobowych,

» Polityke Bezpieczenstwa regulujgcy zasady przetwarzania danych osobowych dla zbioréw:
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, Regionalny
Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 — dane uczestnikéw
indywidualnych oraz Centralny System Teleinformatyczny wspierajacy realizacje programow
operacyjnych,

* [Instrukcje zarzadzania systemem informatycznym (IZS1) stuzacym do przetwarzania danych
osobowych w Fundacji Phenomen,

¢ Ewidencje osob upowainionych do przetwarzania danych osobowych zat. nr 1 do Polityki
Bezpieczeristwa,

+ Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych:

— Pani Kamili Bigot:
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¢« Nr 1 do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnyim Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 7z dnia
10.07.2017 r,,

= Nr 2 do przetwarzania danych oscbowych objetych zbiorem: Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewoddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 - dane
uczestnikdw indywidualnych z dnia 10.07.2017 r,,

= Nr 6 do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem ,Zarzadzanie Regionainym
Programem Operacyjnym Wojewoddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020" z dnia
22.10.2018 r,;

Pani Magdaleny Matwijéw-Gtuchowskiej:

= Nr 3 do przetwarzania danych oschowych objetych zbiorem: Zarzgdzanie Regionalnym
Programem Operacyinym Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 2z dnia
10.07.2017 r.,

= Nr 4 do przetwarzania danych osobowych objetych zhiorem: Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 — dane
uczestnikow indywidualnych z dnia 10.07.2017 r,,

= Nr 7 do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem ,Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020" z dnia
22.10.2018r;

Pani Krystyny Kohnke:

= Nr 8 do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem ,Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewoddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020" z dnia
22.10.2018 .,

= Nr 9 do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem ,Akta osobowe
pracownikow”, ,Deklaracje ubezpieczeniowe pracownikéw”, , Deklaracje i kartoteki ZUS
pracownikow”, ,Listy ptac pracownikéw”, ,Umowy z kontrahentami” z dnia 22.10.2018 r.

Nr 5 Pana Jaroslawa Galasa do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem
»Zarzadzanie Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014-2020” z dnia 22.10.2018 r.;
Nr 10 Pani Joanny Szewczak do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem
»Zarzadzanie Regicnalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014-2020" z dnia 02.01.2019 .,
Nr 11 Pana Marcina Kasperczyka do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem
~Zarzgdzanie Regionainym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014-2020" z dnia 02.01.2019 r,,
Nr 12 Pani Justyny Karszni do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem
»Zarzadzanie Regionainym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014-2020" z dnia 02.01.2019 r,,
Nr 13 Pani Karoliny Bigot do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem
»Zarzadzanie Regionalnym Programem Qperacyjnym Wojewodztwa Pomorskiego na lata
2014-2020" z dnia 01.02.2020 .,
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— Nr 14 Pani Marty Paluszyniskiej do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem:
Zarzgdzanie Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewoddztwa Pomorskiego na lata
2014-2020 z dnia 01.02.2020 r.,

— Nr 15 Pani Violetty Filinskiej do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem:
Zarzgdzanie Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014-2020 z dnia 04.03.2020 .,

—~ Nr 16 Pani lzabeli Wyborskiej do przetwarzania danych osobowych objetych zhiorem:
Zarzadzanie Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014-2020 z dnia 01.09.2021 r.

Partnera 2:

¢ Politykg Bezpieczestwa przetwarzania danych osobowych w Kaszubskim Towarzystwie
Sportowo-Kufturalnym,
¢ Ewidencje 0s6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych w ramach projektu,
» Ewidencje osob upowaznionych do przetwarzania danych osocbowych w Systemie SL2014
w ramach projektu,
e Upowainienia do przetwarzania danych osobowych Pani Moniki Tarczynskiej:
— Nr 1 do przetwarzania danych osobowych abjetych zbiorem: Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 z dnia 14.02.2020
r,
— Nr 2 do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 — dane uczestnikow
indywidualnych z dnia 14.02.2020 r.

Ponadto zweryfikowano:

Osdwiadczenie Beneficjenta z dnia 11.10.2022 r. w sprawie przekazywania danych osobowych
instytucjom szkoleniowym,

Oswiadczenia Partnera 1 z dnia 11.10.2022 r. w sprawie powierzenia przetwarzania danych
osobowych podmiotom trzecim w zwigzku z realizacjg projektu,

Osdwiadczenia Partnera 2 z dnia 10.10.2022 r. w sprawie powierzenia przetwarzania danych
osobowych.

QOcena obszaru

Beneficjent posiada oswiadczenia uczestnikéw Projektu dot. przetwarzania danych osobowych;
Dane osobowe przetwarzane w Projekcie, ktorych zakres i cel zbierania okreslita 127,
s wykorzystywane wylgcznie w celu udzielenia wsparcia i realizacji projektéw, prowadzenia
sprawozdawczosci, moniteringu i ewaluacji RPO dia WP na lata 2014-2020;

Pracownicy Beneficjenta, ktérzy maja dostep do danych osobowych posiadajg imienne
upowaznienia do ich przetwarzania;

Beneficient prowad:zi ewidencje oséb upowainionych do przetwarzania danych osobowych
w formie rejestru;

Beneficjent i Partnerzy posiadajg dokumentacje opisujgcg sposéb przetwarzania danych
osobowych oraz $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace ochrone przetwarzanych danych
osohowych, w tym w szczegdlnosci polityke bezpieczenstwa oraz instrukcje zarzadzania systemem




informatycznym stuzagcym do przetwarzania danych osobowych uwzgledniajgcg wymagania
okreslone w RODO;

e Beneficjent powierzyt przetwarzania danych osobowych innym podmiotom;

¢ Beneficjent informowat IZ PRO o powierzeniu przetwarzania danych osobowych;

e Przetwarzanie danych osobowych nastapilo za zgod3 IZ oraz zgodnie z postanowieniami umowy
o dofinansowanie;

s Partnerzy Projektu nie powierzali przefwarzania danych osobowych innym podmictom.

Ponadto stwierdzono, ie:

Dane osobowe Uczestnikow Projektu byly przetwarzane niezgodnie z RODO i Umowa
o dofinansowanie. Partnerzy Projektu, ktorzy w zwiazku z realizacja Projektu zawierali umowy
Swiadczenia ustug na ich rzecz z podmiotami zewnetrznymi, chejmujace:

— umowy stazowe,

— umowy zatrudnienta subsydiowanego,

- umowy organizacji i przeprowadzenia kursow i szkolen,

— umowy zlecenia,

zgodnie z przekazanymi przez Partnerdw wykazami zawartych uméw:

— Zestawienie Umow Zlecenie z Rejestru umdw zlecenie dla projektu ,System Aktywizacji Spoteczno-
Zawodowej w powiecie wejherowskim | — drugi etap”,

— Wykaz umoéw na zatrudnienie subsydiowane w ramach projektu ,System Aktywizacji Spoleczno-
Zawodowe]j w powiecie wepherowskim | — drugi etap”,

— Wykaz umdw z kontrahentami w ramach projektu ,System Aktywizacji Spoleczno-Zawodowej
w powiecie wejherowskim { = drugi etap”,

—  Whykaz uméw stazowych ,Staze PUP”,  Staze Fundacja Phenomen”,

- Ewidencja stazy w projekcie nr RPPM.06.01.01-22-0005/19,

— Ewidencja uméw zawartych w projekcie nr RPPM.06.01.01-22-0005/19

powierzali przetwarzanie danych osobowych Uczestnikow Projektu podmiotom w zwigzku
Z organizacjq staly, zatrudnienia subsydiowanego, kurséw i szkoleri oraz innych wspar¢ Uczestnikom
Projektu, przy czym nie zawierano z wskazanymi podmiotami umodw powierzenia danych osobowych
oraz nie poinformowano IZ o zamiarze powierzenia przetwarzania danych osobowych podmiotom
Swiadczacym ustugi na jego rzecz.

Powyisze jest niezgodne z art. 28 ust. 2 i 4 RODO i stanowi naruszenie §21 ust. 9 Umowy
o dofinansowanie.

[Dowadd: akta kontroli nr 5]
11.5 Postep rzeczowy realizacji projektu.

Opis metodologii doboru proby dokumentéw

Postep rzeczowy sprawdzono na podstawie dokumentacji dotyczacej Zadania 7 ,Szkolenia zawodowe
realizowane przez KTSK" realizowanego przez Partnera 2, w tym:

— Podzadania 7.1 Poradnictwo zawodowe,
— Podzadania 7.2 Przeprowadzenie szkolen/kurséw.




Wyboru zadania dokonano na podstawie osadu eksperckiego uwzgledniajgc zakres wsparcia
realizowany w ramach wskazanego zadania oraz stopier jego zaawansowania.

Zweryfikowano dokumentacje Podzadania 7.1 Poradnictwo zawodowe (100% dokumentacji

dotyczacej okresu objetego kontrolg):

* Zajgcia z doradcg zawodowym, w tym sporzadzenie Indywidualnego Planu Dziatania {osoba

udzielajaca wsparcia: Kamila Kiefiriska):

Pani Katarzyny Gilla (5 godzin, 10.2020r1.),

Pana Mirostawa Nowak (5 godzin, 12.2021r.),
Pani Darii Renusz (5 godzin, 12.2021r.),

Pana Arkadiusza Magulskiego {5 godzin, 06.2020r.),
Pana Oskara Marszat (5 godzin, 10.2020 r.),

Pani Moniki Stolarczyk (5 godzin, 12.2021r.},
Pani Justyny Nastaly (5 godzin, 04.2021 r.),

Pani Klaudii Dgbek (5 godzin, 05.2021r.),

Pani Anny Kazmierczak (5 godzin, 03.2021 r.),
Pani Pauliny Burchacz {5 godzin, 09.2021 r.),

Pani Karoliny Hebel (5 godzin, 03.2021r.},

Pani Anny Wierzbickiej (5 godzin, 03.2021 r.),
Pani Malgorzaty Kocot (5 godzin, 02.2021 1),
Pani Kamili Michalskiej (5 godzin, 02.2022 r.},
Pani Jagody Szarata (5 godzin, 03.2021r.),

Pana Michata Skwiercz (5 godzin, 04.2020r.),
Pani Patrycji Styn (5 godzin, 01.2022 r.),

Pani Marii Okréj (5 godzin, 09.2021 1)),

Pana Szymona Krauze (5 godzin, 12.2021 r.),
Pana J6zefa Durajewskiego (5 godzin, 01.2022 r.),
Pana Tomasza Damps (5 godzin, 12.2021 r.),
Pana Kazimierza Bietzke (5 godzin, 02,2022 r.),
Pani Agnieszki Bieszke {5 godzin, 12.2021r.),
Pani Paulina Bojka (5 godzin, 12.2021r.),

Pana tukasza Domke {5 godzin, 12.2021 r.),

Pani Agnieszki Felikszowskiej {5 godzin, 12.2021r.),
Pani Beaty Lewickie] {5 godzin, 08.2020r.),

Pani Malwiny Potrykus (5 godzin, 01.2021 r.),
Pani Hanny Sydorenko (5 godzin, 04.2022 r.),
Pani lwony Legeza (5 godzin, 01.2021r.),

Pana Mateusza Sorn (5 godzin, 03.2021r.),

Pani Hiacynty Milczewskiej (5 godzin, 01.2021 r.),
Pana Romana Szweda (5 godzin, 01.2021 r.),
Pani Anny Kwiatkowskiej (5 godzin, 03.2021 r.),
Pana Roberta Malotka {5 godzin, 01.2021r.},
Pana Janusza Formelia (5 godzin, 03.2021r.),
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Pani Danuty Formela (5 godzin, 01.2021 r.),
Pani Ludmyty Ryrzuk (5 godzin, 04.2022 r.),

Pani Snihzany Baranovej (5 godzin, 04.2022 r.),
Pani Kingi Grzybek (5 godzin, 05.2021 r.},

Pani Anity Magulskiej (5 godzin, 05.2021 r.),
Pani Natalii Jankowskiej (5 godzin, 03.2021r.)},
Pani Anastasii Markovej (5 godzin, 04.2022 r.),
Pani Angeliki Grubba {5 godzin, 03/04.2020 .},
Pani Anny Lange {5 godzin, 03.2020 r.},

Pana Michata Majewskiego (5 godzin, 04.2020 r.),
Pani Maigorzaty Majewskiej (5 godzin, 04.2020r.),
Pani Danuty Stenka (5 godzin, 06.2020r.),

Pani Justyny Klebba (5 godzin, 07.20207.),

Pani Darii Zdunowskiej (5 godzin, 06.2020 .},
Pani Anity Bojk {5 godzin, 06.2020 r.),

Pani Barbary Grzenkowicz (5 godzin, 06.2020 .},
Pani Emilii Rohde (5 godzin, 05/06.2020 r.),

Pani Wioletty Pracka {5 godzin, 05/06.2020 .},
Pani Martyny Domke (5 godzin, 05/06.2020 r.),
Pani Joanny Waldowskiej-Pipka {5 godzin, 03/04.2020r.),
Pana Szymona Herta (5 godzin, 05/06.2020 r.),
Pani Sylwii Prucnal (5 godzin, 07.2020r.),

Pani Karoliny Mejna (5 godzin, 06.2020 .},

Pana Mirostawa Dampc (5 godzin, 06.202071.),
Pana Jakuba Szudy (5 godzin, 06.2020 .},

Pani Elzbiety Szudy (5 godzin, 06.2020r.),

Pani Alicji Miotke (5 godzin, 06.2020r.),

Pana Andrzeja Mialki (5 godzin, 06.20201.),

Pani Anny Labuda (5 godzin, 06.2020 r.),

Pani Karoliny Dampc {5 godzin, 06.2020 .},

Pani Bernadetty Labuda (5 godzin, 06.2020 1.},
Pani Wioletty Lejk (5 godzin, 04.2020 .},

Pani Moniki Pigulskiej (5 godzin, 04.2020 .},
Pani Weroniki Bollin (5 godzin, 06.20207r.),

Pani Aleksandry Trendel (5 godzin, 04.2020 r.),
Pani Sylwii Hirsch {5 godzin, 04.2020r.),

Pani Ewy Smolewicz {5 godzin, 05/06.2020 r.},
Pani Elizy Wilczyniskiej (5 godzin, 04.2020 r.),
Pani Wercniki Czubba {5 godzin, 04.2020 r.),
Pani Roksany Lejk (5 godzin, 04.2020 .},

Pani Wercniki Wielewickiej (5 godzin, 06,2020 r.),
Pani Deminiki Szostek {5 godzin, 07.2020 .},
Pani Natalii Kwiatkowskiej (5 godzin, 08.2020 .},




Pana Mateusza lereczek (5 godzin, 06.2020r.).

Zweryfikowano dokumentacje Podzadania 7.2 Szkolenia podnoszgce kwalifikacje {100% dokumentacji
wytworzonej w okresie realizacji projektu objetym kontrolg):

Szkolenie ,Pracownik biurowy” w terminie od dnia 12.04.2021 r. do dnia 07.05.2021 r.:

Dziennik zaje¢ szkolenia ,Pracownik biurowy” w terminie od dnia 12.04.2021 r. do dnia
07.05.2021 r. w Gminnym O$rodku Sportu, Rekreacji i Turystyki w Luzinie,

Program zaje¢ (120 godzin},

Harmonogram szkolenia za okres od dnia 12.04.2021 r. do dnia 30.04.2021 r.,

Realizacje programu zajeé za okres od dnia 12.04.2021 r. do dnia 30.04.2021 r.,

Realizacjg programu zajec (zajecia indywidualne — Pani Anna Kwiatkowska) za okres od dnia
04.05.2021 r. do dnia 07.05.2021 r,,

Sprawozdanie ze szkolenia ,,Pracownik Biurowy” z dnia 10.05.2021r.,

Listy obecnosci za okres od dnia 12.04.2021 r. do dnia 30.04.2021r,,

Listy obecnosci indywidualne za okres od dnia 04.05.2021 r. do dnia 07.05.2021 .,
Pokwitowanie odbioru cateringu (dzienne} za okres od dnia 12.04.2021 r. do dnia 07.05.2021 r.,
Pokwitowanie odbioru materiatéw i zestawdw szkoleniowych z dnia 12.04.2021 r. (6
uczestnikow),

Protokét przeprowadzenia egzaminu ze szkolenia ,,Pracownik biurowy” (6 uczestnikdw, brak
daty na dokumencie),

Protokot odbioru zaswiadczen i certyfikatéw wraz z zatgcznikami (6 uczestnikdw, brak daty na
dokumencie),

Zaswiadczenia o ukoriczeniu kursu ,Pracownik biurowy” z dnia 30.04.2021 r. (nr 238/2021 Pani
Jagody Szarata, nr 239/2021 Pani Lucyny Szulta, nr 240/2021 Pani Malgorzaty Kocol, nr
241/2021 Pani Moniki Kopickiej, nr 242/2021 Pani Anny Wierzbickiej, nr 247/2021 Pani Anny
Kwiatkowskiej z dnia 07.05.2021r.),

Certyfikaty kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem wystawione przez O.K. Osrodek
Kursow z dnia 30.04.2021 r. (nr 238/2021 Pani Jagody Szarata, nr 239/2021 Pani Lucyny Szulta,
nr 240/2021 Pani Malgorzaty Kocot, nr 241/2021 Pani Moniki Kopickiej, nr 242/2021 Pani Anny
Wierzbickiej, nr 247/2021 Pani Anny Kwiatkowskiej z dnia 07.05.2021 r.),

Szkolenie ,Pracownik gospodarczy z elementami ochrony” w terminie od dnia 08.03.2021 r. do dnia
20.04.2021 r.

Dziennik zajgC ze szkolenia: ,Pracownik gospodarczy z elementami ochrony” w terminie od dnia
08.03.2021 r. do dnia 20.04.2021 r. zorganizowany w Gminnym Osrodku Sportu, Rekreacji
i Turystyki w Luzinie,

Program zajec {120 godzin),

Harmonogram szkolenia za okres od dnia 08.03.2021 r. do dnia 20.04.2021 r.,

Realizacje programu zajec za okres od dnia 08.03.2021 r. do dnia 20.04.2021r.,

Realizacje programu zajet (zajecia indywidualne — Pani Danuta Formefla) za okres od dnia
15.04.2021 r. do dnia 20.04.2021 r,,

Sprawozdanie ze szkolenia ,Pracownik gospodarczy z elementami ochrony” z dnia 20.04.2021
r.,

Listy obecnosci za okres od dnia 08.03.2021 r. do dnia 14.04.2021 r.,
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Listy obecnodci indywidualne za okres od dnia 14.04.2021 r. do dnia 20.04.2021 r,,
Pokwitowanie odbioru cateringu {dzienne) za okres od dnia 08.03.2021 r. do dnia 20.04.2021r.,
Pokwitowanie odbioru materiatow i zestawow szkoleniowych z dnia 08.03.2021 r. {6
uczestnikowy),

Protokdt przeprowadzenia egzaminu ze szkolenia ,Pracownik gospodarczy z elementami
ochrony” (6 uczestnikow, brak daty na dokumencie),

Protcokdt odbioru zaswiadczen i certyfikatow wraz z zalgcznikami (6 uczestnikow, brak daty na
dokumencie),

Zaswiadczenia o ukonczeniu kursu ,Pracownik gospodarczy z elementami ochrony” z dnia
14.04.2021 r. {nr 146/2021 Pani Malwiny Potrykus, nr 147/2021 Pani lwony Legeza, nr 148/2021
Pana Jana Formella, nr 149/2021 Pana Mateusza Sorn, nr 145/2021 Pana Roberta Malotka, nr
150/2021 Pani Danuty Formella z dnia 20.04.2021 1.},

Certyfikaty kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem wystawione przez O.K. Osrodek
Kurséw z dnia 14.04.2021 r. (nr 145/2021 Pana Roberta Malotka, 146/2021 Pani Malwiny
Potrykus, 147/2021 Pani lwony Legeza, 148/2021 Pana Jana Formella, 1492021 Pana Mateusza
Sorn, 150/2021 Pani Danuty Formella z dnia 20.04.2021 r.),

Ankiety oceniajgce kurs (6 uczestnikow),

Szkolenie ,,Kurs kosmetyczny” w terminie od dnia 15.03.2021 r. do dnia 31.03.2021 r..

Dziennik zaje¢ ze szkolenia: ,Kurs kosmetyczny” w terminie od dnia 15.03.2021 r. do dnia
31.03.2021 r. zorganizowany w Studiu fryzjersko kosmetycznym Angels,

Program zajec¢ {120 godzin},

Harmonogram szkolenia za okres od dnia 15.03.2021 r. do dnia 31.03.2021r,,

Realizacje programu zajec za okres od dnia 15.03.2021r. do dnia 31.03.2021r.,

Sprawozdanie ze szkolenia ,Pracownik gospodarczy z elementami ochrony” z dnia 06.04.2021
r,

Listy obecnosci za okres od dnia 15.03.2021 r. do dnia 31.03.2021 r.,

Pokwitowanie odbioru cateringu {dzienne) za okres od dnia 15.03.2021 r. do dnia 31.03.2021 r,,
Pokwitowanie odbioru materialéw i zestawodw szkoleniowych z dnia 08.03.2021 r. {4
uczestnikow),

Protokdl przeprowadzenia egzaminu ze szkolenia ,Kosmetyczka” (4 uczestnikéw, brak daty na
dokumencie),

Protokél odbioru zaswiadczen i certyfikatdw wraz z zatgcznikami (4 uczestnikéw, brak daty na
dokumencie),

Zaswiadczenia o ukonczeniu kursu ,Pracownik gospodarczy z elementami ochrony” z dnia
31.03.2021 r. (nr 120/2021, 121/2021, 122/2021 Pani Karoliny Hebel, 123/2021),

Certyfikaty kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem wystawione przez 0.K. Osrodek
Kurséw z dnia 31.03.2021 r. (nr 12272021 Pani Karoliny Hebel, 121/2021 Pani Hiacynty
Milczewskiej, 123/2021 Pani Natalii Jankowskiej, 120/2021 Pani Romany Szweda),

Szkolenie ,Opiekun osdb zaleinych, starszych i dzieci” w terminie od dnia 15.07.2020 r. do dnia
04.08.2020r.:

— Dziennik zajec ze szkolenia: ,Opiekun 0sdb zaleinych, starszych i dzieci” w terminie od dnia

15.07.2020 r. do dnia 04.08.2020 r. zorganizowany w Hali widowiskowo — sportowej w Luzinie,
Program zajec (120 godzin),
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Harmonogram szkolenia za okres od dnia 15.07.2020 r. do dnia 04.08.2020 r.,

Realizacje programu zajec za okres od dnia 15.07.2020 r. do dnia 04.08.2020 r.,

Sprawozdanie ze szkolenia ,Opiekun osob zaleznych, starszych i dzieci” z dnia 10.08.2021r.,
Listy obecnosci za okres od dnia 15.07.2020 r, do dnia 04.08.2020 r.,

Pokwitowanie odbioru cateringu {dzienne) za okres od dnia 15.07.2020 r. do dnia 04.08.2020r.,
Pokwitowanie odbioru materiatéw i zestawdw szkoleniowych z dnia 15.07.2020 r. (5
uczestnikdw),

Protokét przeprowadzenia egzaminu ze szkolenia , Opiekun 0séb zaleznych, starszych i dzieci” {5
uczestnikéw, brak daty na dokumencie),

Protokot odbioru zaswiadczen i certyfikatoéw wraz z zalacznikami (5 uczestnikéw, brak daty na
dokumencie),

Zaswiadczenia o ukoniczeniu kursu ,Opiekun oséb zaleinych, starszych i dzieci” z dnia
04.08.2020 r. {nr 327/2020 Pani Roksany Lejk, nr 328/2020 Pana Szymona Herta, nr 329/2020
Pani Danuty Stenka, nr 330/2020 Pani Justyny Klebba, nr 331/2020 Pani Sylwii Prucnal),
Certyfikaty kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem wystawione przez O.K. Ofrodek
Kurséw z dnia 04.08.2021 r. (nr 327/2020 Pani Roksany Lejk, nr 328/2020 Pana Szymona Herta,
nr 329/2020 Pani Danuty Stenka, nr 330/2020 Pani Justyny Klebba, nr 331/2020 Pani Sylwii
Prucnal),

Szkolenie ,,Pracownik biurawy” w terminie od dnia 01.07.2020 r. do dnia 21.07.2020 r.;

Dziennik zaje¢ ze szkolenia: ,Pracownik biurowy” w terminie od dnia 01.07.2020 r. do dnia
21.07.2020 r. zorganizowany w Wejherowie przy ul. Sobieskiego 217,

Program zajec (120 godzin),

Harmonogram szkolenia za okres od dnia 01.07.2020 r. do dnia 21.07.2020r,,

Realizacje programu zajec za okres od dnia 01.07.2020 r. do dnia 21.07.2020 r.,

Sprawozdanie ze szkolenia ,Pracownik biurowy” z dnia 22.07.2021 r.,

Listy obecnosci za okres od dnia 01.07.2020 r. do dnia 21.07.2020 .,

Pokwitowanie odbioru cateringu (dzienne) za okres od dnia 01.07.2020r. do dnia 21.07.2020 .,
Pokwitowanie odbioru materiatéw i zestawdw szkoleniowych z dnia 21.07.2020 r. (1 uczestnik),
Protokét przeprowadzenia egzaminu ze szkolenia ,Pracownik biurowy” (1 uczestnik, brak daty
na dokumencie),

Protokét odbioru zaswiadczen i certyfikatow wraz z zalgcznikami {1 uczestnik, brak daty na
dokumencie),

Zaswiadczenia o ukoriczeniu kursu ,Pracownik biurowy” z dnia 21.07.2020 r. {nr 305/2020 Pani
Karoliny Dampc),

Certyfikaty kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem wystawione przez O.K. Oérodek
Kursdw z dnia 21.07.2021 r. {nr 305/2020 Pani Karoliny Dampc),

Szkolenie ,Pracownik gospodarczy z elementami ochrony” w terminie od dnia 30.06.2020 r. do dnia
20.07.2020 .

Dziennik zajg¢ ze szkolenia: ,Pracownik gospodarczy z elementami ochrony” w terminie od dnia
30.06.2020 r. do dnia 20.07.2020 r. zorganizowany w Luzinie ul. Szkolna 13,

Program zaje¢ (120 godzin),

Harmonogram szkolenia za okres od dnia 30.06.2020 r. do dnia 20.07.2020 .,
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— Realizacje programu zajec za okres od dnia 30.06.2020 r. do dnia 20.07.2020 .,

- Sprawozdanie ze szkolenia ,Pracownik gospodarczy z elementami ochrony” z dnia 22.07.2021
r.,

— Listy obecnosci za okres od dnia 30.06.2020 r, do dnia 20.07.2020r.,

— Pokwitowanie odbioru cateringu (dzienne) za okres od dnia 30.06.2020 r. do dnia 20.07.2020r,,

— Pokwitowanie odbioru materiatéw i zestawdw szkoleniowych z dnia 30.06.2020 r. (5
uczestnikow),

— Protokdt przeprowadzenia egzaminu ze szkolenia ,Pracownik gospodarczy z elementami
ochrony” (5 uczestnikéw, brak daty na dokumencie),

— Protokét odbioru zadwiadczen i certyfikatdw wraz z zatacznikami (5 uczestnikdw, brak daty na
dokumencie),

— Zaswiadczenia o ukonczeniu kursu ,Pracownik gospodarczy z elementami ochrony” z dnia
20.07.2020r. {nr 295/2020 Pani Alicja Miotk, nr 286/2020 Pani Elzbiety Szudy, nr 297/2020 Pana
Mirostawa Dampc, nr 298/2020 Pana Jakuba Szudy, nr 304/2020 Pana Andrzeja Miafki),

— Certyfikaty kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem wystawione przez 0.K. Osrodek
Kursdw z dnia 20.07.2020 r. {nr 304/2020 Pana Andrzeja Miatki, nr 298/2020 Pana Jakuba Szudy,
nr 297/2020 Pana Mirostawa Dampc, nr 296/2020 Pani Elzbiety Szudy, nr 295/2020 Pani Alicji
Miotk},

Szkolenie ,Sprzedawca z obslugg kasy fiskalne]” w terminie od dnia 15.06.2020 r. do dnia
03.07.2020r.:

— Dziennik zajeé ze szkolenia: ,,Sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej” w terminie od dnia 15.06.2020
r. do dnia 03.07.2020 r. zorganizowany w Luzinie ul. Szkolna 13,

— Program zajec {120 godzin},

— Harmonogram szkolenia za okres od dnia 15.06.2020 r. do dnia 03.07.2020r.,,

— Realizacje programu zajec za okres od dnia 15.06.2020 r. do dnia 03.07.2020 .,

— Sprawozdanie ze szkolenia ,Sprzedawca z obsluga kasy fiskalnej” z dnia 07.07.2021 r,,

— Listy obecnosci za okres od dnia 15.06.2020 r. do dnia 07.07.2020r,,

— Pokwitowanie odbioru cateringu (dzienne) za okres od dnia 15.06.2020 r. do dnia 07.07.2020r.,

— Pokwitowanie odbioru materiatow i zestawdw szkoleniowych z dnia 15.06.2020 r. (12
uczestnikowy),

— Protokdl przeprowadzenia egzaminu ze szkolenia ,Sprzedawca z obstugg kasy fiskalnej” (11
uczestnikow, brak daty na dokumencie),

— Protokét odbioru zaswiadczen i certyfikatow wraz z zalacznikami (12 uczestnikow, brak daty na
dokumencie),

— Zaswiadczenia o ukonczeniu kursu ,Sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej” z dnia 03.07.2020 r. {11
uczestnikow, nr 264,/2020 Pani Moniki Pigulskiej, nr 265/2020 Pani Anity Bojk, nr 255/2020 Pani
Aleksandry Trendel, nr 256/2020 Pani Wiolety Prackiej, nr 257/2020 Pani Martyny Domke, nr
258/2020 Pani Barbary Grzenkowicz, nr 259/2020 Pani Weroniki Wielewickiej, nr 260/2020 Pani
Darii Zdanowskiej, nr 261/500 Pani Weroniki Grubba, nr 262/2020 Pani Angeliki Grubba, nr
263/2020 Pani Joanny Waldowskiej-Pipka),

— Certyfikaty kwalifikacii zawodowych wraz z Suplementem wystawione przez 0.K. Odrodek
Kursow z dnia 03.07.2020 r., certyfikaty nr 264/2020 Pani Moniki Pigulskiej, nr 265/2020 Pani
Anity Bojk, nr 255/2020 Pani Aleksandry Trendel, nr 256/2020 Pani Wiolety Prackiej, nr
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257/2020 Pani Martyny Domke, nr 258/2020 Pani Barbary Grzenkowicz, nr 259/2020 Pani
Weroniki Wielewickiej, nr 260/2020 Pani Darii Zdanowskiej, nr 261/500 Pani Weroniki Grubba,
nr 262/2020 Pani Angeliki Grubba, nr 263/2020 Pani Joanny Waldowskiej-Pipka),

Szkolenie ,Magazynier z obstugg wdzka widlowego” w terminie od dnia 07.02.2022 r. do dnia
23.02.2022r.:

Dziennik zaje¢ ze szkolenia: ,Magazynier z obstugg wdzka widlowego” w terminie od dnia
07.02.2022 r. do dnia 23.02.2022 r. zorganizewany w Wejherowie,

Program zajec {120 godzin),

Harmonogram szkolenia za okres od dnia 07.02.2022 r. do dnia 23.02.2022 r.,

Realizacje programu zajec za okres od dnia 07.02.2022 r. do dnia 23.02.2022 r.,

Sprawozdanie ze szkolenia ,Magazynier z obsluga wézka widtowego” z dnia 23.02.2022 r,,

Listy obecnosci za okres od dnia 07.02.2022 r. do dnia 23.02.2022 r.,

Pokwitowanie odbioru cateringu {dzienne} za okres od dnia 07.02.2022 r. do dnia 23.02.2022 r.,
Pokwitowanie odbioru materiatéw i zestawdw szkoleniowych z dnia 07.02.2022 r. (6
uczestnikow),

Zaswiadczenia o ukoriczeniu kursu ,Magazynier z obstuga wozkéw widtowych” z dnia 23.02.2022
r. (nr 112/2022 Pana Tomasza Dampc, nr 113/2022 Pana tukasza Domke, nr 114/2022 Pana
Kazimierza Bietzke, nr 115/2022 Pana Jdzefa Durajskiego, nr 116/2022 Pana Mirostawa Nowak,
nr 117/2022 Pani Patrycji Styn),

Certyfikaty kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem wystawione przez 0.K. Odrodek
Kurséw z dnia 23.02.2022 r. (nr 112/2022 Pana Tomasza Dampe, nr 113/2022 Pana tukasza
Domke, nr 114/2022 Pana Kazimierza Bietzke, nr 115/2022 Pana J6zefa Durajskiego, nr
116/2022 Pana Mirostawa Nowak, nr 117/2022 Pani Patrycji Styn),

Szkolenie ,Pracownik Biurowy” w terminie od dnia 07.02.2022 r. do dnia 03.03.2022 r.:

Dziennik zajec ze szkolenia: ,Pracownik Biurowy” w terminie od dnia 07.02.2022 r. do dnia
03.03.2022 r. zorganizowany w Gminnym Osrodku Sportu, Rekreacji i Turystyki w Luzinie,
Program zaje¢ {120 godzin),

Harmonogram szkolenia za okres od dnia 07.02.2022 r. do dnia 25.02.2022 r.,

Realizacje programu zaje¢ za okres od dnia 07.02.2022 r. do dnia 25.02.2022r.,

Realizacje programu zaje¢ (zajecia indywidualne) za okres od dnia 07.02.2022 r. do dnia
03.03.2022r.,

Sprawozdanie ze szkolenia ,Sprzedawca z obstugg kasy fiskalnej” z dnia 03.03.2022 r,,

Listy obecnosci za okres od dnia 07.02.2022 r. do dnia 03.03.2022 r.,

Pokwitowanie odbioru cateringu {dzienne) za okres od dnia 07.02.2022 r, do dnia 03.03.2022 r.,
Pokwitowanie odbioru materiatéw i zestawdw szkoleniowych z dnia 07.02.2020 r. (5
uczestnikdw),

Protokét przeprowadzenia egzaminu ze szkolenia ,Pracownik biurowy” (5 uczestnikéw, brak
daty na dokumencie),

Protokét odbioru zadwiadcezen i certyfikatéw wraz z zalacznikami (5 uczestnikéw, brak daty na
dokumencie),

Zaswiadczenia o ukonczeniu kursu ,Pracownik biurowy” z dnia 25.02.2022 r. {nr 15/2022 Pani
Pauliny Bojko, nr 14/2022 Pani Darii Renusz, nr 13/2022 Pani Agnieszki Bieszke, nr 12/2022 Pani
Moniki Stolarczyk, nr 41/2022 Pani Kamili Michalskiej z dnia 25.02.2022 r.),




— Certyfikaty kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem wystawione przez O.K. Osrodek
Kurséw z dnia 03.03.2022 r. {nr 15/2022 Pani Pauliny Bojko, nr 14/2022 Pani Daria Renusz, nr
13/2022 Pani Agnieszki Bieszke, nr 12/2022 Pani Moniki Stolarczyk, nr 41/2022 Pani Kamili
Michalskiej z dnia 25.02.2022 r.},

e Szkolenie ,Kurs sprzedawca wraz z dokumentacjg handlowo — magazynowg” w terminie od dnia
01.06.2021 r. do dnia 25.06.2021 r.;

— Dziennik zajec ze szkolenia: ,,Kurs sprzedawca wraz z dokumentacjg handlowe — magazynowg”
w terminie od dnia 01.06.2021 r. do dnia 25.06.2021 r. zorganizowany w Gminnym Osrodku
Sportu, Rekreacji i Turystyki w Luzinie,

— Program zaje¢ (120 godzin),

— Harmonogram szkolenia za okres od dnia 01.06.2021 r. do dnia 25.06.2021 r,,

— Realizacje programu zajec za okres od dnia 01.06.2021 r. do dnia 25.06.2021 r.,

— Sprawozdanie ze szkolenia ,,Sprzedawca wraz z dokumentacjg handlowo - magazynowa” z dnia
28.06.2021r.,

— Listy obecnosci za okres od dnia 01.06.2021 r. do dnia 25.06.2021r,,

— Pokwitowanie odbioru cateringu {dzienne) za okres od dnia 01.06.2021 r. do dnia 25.06.2021r,,

— Pokwitowanie odbioru materialéw i zestawdéw szkoleniowych z dnia 01.06.2021 r. (4
uczestnikdwy),

— Protokél przeprowadzenia egzaminu ze szkolenia ,,Sprzedawca wraz z dokumentacja handlowo
- magazynowa” (4 uczestnikéw, brak daty na dokumencie),

— Protokdl odbioru zaswiadczen i certyfikatow wraz z zatgcznikami (4 uczestnikow, brak daty na
dokumencie),

— Zaswiadczenia o ukonczeniu kursu ,Pracownik biurowy” z dnia 25.06.2021 r. (nr 520/2021 Pani
Anity Maguiskiej, nr 521/2021 Pani Klaudii Dabek, nr 523/2021 Pani Justyny Nastaly, nr
522/2021 Pani Kingi Grzybek},

—~ Certyfikaty kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem wystawione przez 0.K. Osrodek
Kurséw z dnia 25.06.2021 r. (nr 520/2021 Pani Anity Magulskiej, nr 521/2021 Pani Klaudii Dabek,
nr 523/2021 Pani Justyny Nastaly, nr 522/2021 Pani Kingi Grzybek).

Ponadto zweryfikowano:

-- Odwiadczenie Beneficjenta z dnia 10.10.2022 r. w sprawie dziatan z zakresu réwnosci szans zgodnie
z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnodci dla
0s6b z niepeinosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014 — 2020.

Zweryfikowano dokumenty potwierdzajace osiagniecie wskainika produktu ,Lliczba oséb
z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie” (zaswiadczenia o niepetnosprawnosci,
deklaracje i odwiadczenia):

nr PZON.71.1100.16.18 z dnia 28.02.2019 r. Pani Agnieszki Feliszkowskiej,
nr PZON.71.1847.19 z dnia 21.10.2019 r. Pana Wojciecha Sikorra,

nr PZON.71.890.19 z dnia 16.07.2019 r. Pana Jaroslawa Pionk,

nr PZON.71.657.18 z dnia 18.06.2018 r. Pana Szymona Sawczyn,

nr PZON.71.1360.17.19 z dnia 14.10.2019 r. Pana Dariusza Dawidowskiego,
nr PZON.71.1477.9 z dnia 05.11.2019 r. Pana Janusza Paluch,
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7. nr PZON.71.1721.05.19 z dnia 15.10.2019 r. Pani Magdy Dlugowolskiej,
8. nr PZON.71.571.08.19 z dnia 19.12.2019 r. Pani Marceliny Glowienka,
9. nrPZON.71.531.08.17 z dnia 15.09.2017 r. Pani Marty Olkowskiej,

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23,
24.
25.
26.
27.
28.
298,
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41,
42,
43,
44,
45.
46.
47.
48.
49,
50.
51.

nr PZON.71.1067.06.17 z dnia 06.02.2018 r. Pana jacka Dolnego,

nr PZON.71.1555.16.18 z dnia 29.01.2019 r. Pani Bozeny Wencel,

nr PZON.71.2321.10.19 z dnia 21.06.2019 r. Pana Krzysztofa Pikor,
nr PZON.1713.13.18 z dnia 04.12.2018 r. Pana Krystiana Miler,

nr PZON.71.1332.10.19 z dnia 11.12.2019 r. Pani Danuty Dobrzyckiej,
nr 7603/851/18 z dnia 02.10.2018 r. Pana Daniela Pestilenc,

nr PZON.71.593.18.19 z dnia 10.12.2019 r. Pani Joanny Balewskiej,
nr PZON.71.935.17 z dnia 02.08.2017 r. Pani Barbary Maliszewskiej,
nr PZON.71.3455.13.15 z dnia 16.10.2015 r. Pani AndZeliki Zwarycz,
nr PZON.71.881.06.15 z dnia 26.06.2015 r. Pani Joanny Westphal,

nr PZON.71.1811.10.16 z dnia 06.12.2016 r. Pani Kingi Dargacz,

nr PZON.71.1398.19 z dnia 18.10.2019 r. Pani Anny Garskiej,

nr PZON.71.991.07.19 z dnia 06.03.2020 r. Pani Marleny Pelicer,

nr 1666/2005 z dnia 19.10.2005 r, Pana Marcina Fleszer,

nr 99/2002 z dnia 29.05.2002 r. Pana Ireneusza lwanickiego,

nr ZOON-VI1.402.59737/20 z dnia 29.10.2020 r. Pani Dominiki Wierzhowskiej,
nr PZON.71.1658.18.21 z dnia 09.02.2021 r. Pani lzabeli Melcer,

nr PZON.71.1784.08.19 z dnia 11.06.2019 r. Pani Moniki Kopickiej,
nr PZON.71.1391.16.19 z dnia 28.01.2020 r. Pana Marka Mleczak,

nr PZON.71.691.21 z dnia 18.06.2021 r. Pani Eweliny Buja,

nr PZON.71.1599.21 z dnia 25.11.2021 r. Pana Jacka laglifiskiego),
nr PZON.71.267.15.21 7 dnia 04.05.2021 r. Pani Darii Hebel,

nr 03/103048 z dnia 19.06.1997 r. Pana Marcina Zawadzkiego,

nr PZON.71.1410.20 z dnia 22.01.2021 r, Pana Dawida Bieszke,

nr PZON.71.198.14.17 z dnia 05.04.2017 r. Pani Teresy Hewelt,

nr PZON.71.1786.15.17 lll z dnia 12.12.2017 r. Pana Lucjana Rompa,
nr PZON.71.1817.21 z dnia 16.12.2021 r. Pana Alana Szuita,

nr PZON.71.1069.20 z dnia 23.10.2020 r. Pani Anny Mehring,

Pana Antona Ivakhnenko — brak dokumentdw po Polsku,

nr PZON.71.1477.09.20 z dnia 27.05.2020 r. Pani Katarzyny Czereda-Zochola,
nr PZON.71.763.14.19 z dnia 30.08.2019 r. Pani Anny Wierzbickiej,
nr PZON.71.361.21 z dnia 15.04.2021 r. Pana Mirostawa Nowak,

nr PZON.71.472.15.17 z dnia 19.09.2017 r. Pana Tomasza Damps,

nr 03100644 z dnia 19.08.1997 r. Pani Anny Labuda,

nr 2Z0/94/21266 z dnia 06.08.2018 r. Pana Andrzeja Miatki,

nr PZON.71.15.17 z dnia 29.01.2017 r., Pana Mateusza Sorn,

nr PZON.71.1950.10.17 1l z dnia 24.10.2017 r. Pana Jana Formella,
nr PZON.71.382.10.15 z dnia 03.06.2015 r. Pani Danuty Formeila,

nr PZON.71.1461.10.17 z dnia 09.08.2017 r. Pana Mirostawa Dampc,
nr PZON.71.1680.11.16 z dnia 03.11.20156 r. Pani Karoliny Mejna,

nr PZON.71.764.17 z dnia 18.07.2017 r. Pani Anity Bojk,

nr PZ0Z.71.1778.17.20 z dnia 13.10.2020 r. Pani Karoliny Rzeszewskie;j,
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52. nrPZ0Z.71.1062.17 z dnia 30.08.2017 Pani Moniki Grzenkowicz,

53. nrPZ0Z.71.1155.17.20 z dnia 26.01.2021 r. Pani lagody Szarata,

54, nr PZON.71.1173.12.17 z dnia 12.09.2017 r. Pana Doriana Rathenow,

55. nrPZON.71.2193.19 z dnia 18.02.2020 r, Pana Szymona Dabkowskiego,
56. nr 11750 z dnia 28.10.2009 r. Pani Doroty Derun (Nowak),

57. nr ZOON-0094/12874/09 z dnia 25.09.2009 r, Pani Joanny Felchner {Fuhrmann),
58. nr1217/2003 z dnia 20.01.2004 r. Pani Marzeny Konkol (Wojdat),

59. nr PZON.71.30.21 z dnia 30.01.2021 r. Pani Renaty Jankowskiej {Zielinskiej)
60. nr 11390z dnia 12.11.1996 r. Pana Ryszard Borskiego,

61. nrPZON.71.192.19 z dnia 07.03.2019 r. Pani Agnieszki Bieszke,

62. nr PZON.71.1053.17 z dnia 30.08.2017 r. Pani Aleksandry Tredel.

Zweryfikowano dokumenty potwierdzajace osiggniecie wskainika ,Lliczba oséb zagroZonych
ubdstwem lub wykluczeniem spofecznym, kiére uzyskaly kwalifikacje lub nabyly kompetencje po
opuszczeniu programu” (kopie certyfikatow lub innych dokumentow potwierdzajacych zdobycie
kwalifikacji):

1. Zaswiadczenie o ukoiczeniu kursu spawania rur metoda TIG 141 spoiny czotowe gr. mat. FM3 gr.
mat FM6 K-10/2022 Pana tukasza Konkol z dnia 14.02.2022 r. nr 4/2022 wystawione przez
Centrum Doskonalenia Kadr ,,EuroPartner” Sp. z 0.0,

2. Certyfikat potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji zawodowych na kursie ,Sprzedawca z obstugg
kasy fiskalnej i terminala ptatniczego” nr 06/12/2021 z dnia 08.12.2021 r. Pani Justyny Zawickiej,

3. Zaswiadczenie nr 56/W/222 z dnia 28.02.2022 r. Pana Fabiana Bieszk ukorczenia szkolenia
podstawowego dla oséb ubiegajacych sie o prawo jazdy kategorii C wystawione przez Centrum
Szkolenia Kierowcow ,,Rondo-Bis”,

4. Zaswiadczenie o ukoficzeniu Szkolenia Opiekuna w Ztobku lub Klubie Dzieciecym nr 642/0P/2021
z dnia 31.12.2021 r. Pani Teresy Sikora wystawione przez IntoTheWorld Mariusz Gorzycki,

5. ECDL Profile Certyficate DIGCOMP 58 92100300115 Pana Kamila Karcz z dnia 17.07.2020 r.

6. Zaswiadczenie kwalifikacyine nr 0f06/05069/20 do obstugi wozkow jezdniowych
podnosnikowych z mechanicznym napedem podnoszenia z dnia 13.10.2020 r, Pana Rafafa
Debinskiego,

7. Zaswiadczenie kwalifikacyjne nr 0/06/05068/20 do obstugi wdzkéw jezdniowych
podnosnikowych z mechanicznym napedem podnoszenia z dnia 13.10.2020 r. Pana Jarostawa
Pionk,

8. Zadwiadczenie kwalifikacyjne nr  Qf06/05067/20 do obstugi wozkoéw jezdniowych
podnoénikowych z mechanicznym napedem podnoszenia z dnia 13.10.2020r. Pana Mateusza Koy,

9. Zaswiadczenie kwalifikacyjne nr  0/06/05066/20 do obstugi wdzkéw jezdniowych
podnosnikowych z mechanicznym napedem podnoszenia z dnia 13.10.2020 r. Pana Rafala
Rutkowskiego,

10. Zadwiadczenie kwalifikacyjne nr  0/06/05065/20 do obsfugi woézkéw jezdniowych
podno$nikowych z mechanicznym napedem padnoszenia z dnia 13.10.2020 r. Pana Szymona
Sawczyn,

11. Zaswiadczenie nr 04/09/CH/2020 o ukonczeniu szkolenia: Ochrona przeciwpozarowa konstrukcji
stalowych w przemysle stoczniowym typu Chartek z dnia 05.06.2020 r. Pana Dariusza
Pruszynskiego wystawione przez SYNERGIS BDT Sp. z 0.0.,
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Zaswiadczenie o ukoficzeniu ,Kursu stylistki paznokci” nr 422/2020 z dnia 07.10.2020 r. Pani
Katarzyny Rhode wystawione przez O.K. Osrodek Kursow,

Zaswiadczenie o ukoriczeniu ,Kursu Laminacji, liftingu brwi i rzes oraz makijazu i wizazu twarzy”
nr 348/2020 z dnia 28.08.2020 r. Pani Emilii Poblockiej wystawione przez O.K. Osrodek Kurséw,
Zaswiadczenie o ukoriczeniu ,Kursu barmana i baristy” nr 434/2020 z dnia 15.10.2020 r. Pani
Barbary Kielas wystawione przez 0.K. Oérodek Kursdw,

Zaswiadczenie kwalifikacyjne uprawniajace do obslugi urzadzen technicznych (wozkéw
jezdniowych podnosnikowych z mechanicznym napgdem podnoszenia) nr TDT/05-3650/20 z dnia
22.12.2020 r. Pana Aleksandra Stasiniskiego,

Zaswiadczenie o ukoniczeniu kursu spawania blach i rur metodg MAG (proces 135) Pana Patryka
Brzeskiego z dnia 08.12.2020 r. nr 168/2020 wystawione przez Centrum Doskonalenia Kadr
#EuroPartner” Sp. z 0.0,

Zaswiadczenie o ukoniczeniu , Kursu profesjonalnego sprzatania” nr 27/2020 z dnia 23.01.2021 r.
Pani Anny Borchmann wystawione przez O.K. Osrodek Kursdw,

Zaswiadczenie o ukonczeniu ,Kursu profesjonainego sprzatania” nr 28/2020 z dnia 23.01.2021 r.
Pani Joanny Rejmus wystawione przez 0.K. Osrodek Kursdw,

Zaswiadczenie o ukorczeniu kursu Prawa Jazdy C nr 71/2021 z dnia 08.04.2021 r. Pana Wojciecha
Samp wystawione przez Oérodek Szkolenia Kierowcow ,Drogowskaz”,

Certyfikat ukonczenia kursu AutoCAD — stopien | nr 026/21 z dnia 28.01.2021 r. Pani Anny
Terenowskiej wystawione przez T-Matic ComputerPlus,

Zaswiadczenie nr 204/W/21 z dnia 23.07.2021 r. ukoficzenia szkolenia podstawowego dla oséb
ubiegajacych sie o prawo jazdy kategorii C wystawione przez Centrum Szkolenia Kierowcéw
RONDO-BIS Pana Kamila Szmigielskiego,

Zaswiadczenie nr 214/W/21 z dnia 26.07.2021 r. ukoriczenia szkolenia podstawowego dla osdb
ubiegajacych si¢ o prawo jazdy kategorii C wystawione przez Centrum Szkolenia Kierowcéw
RONDO-BIS Pana Marka Olczyk,

Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu K-71/2021 TIG 141 modut | — stal czarna Pana Daniela Miotke
z dnia 27.07.2021 r. nr 90/2021 wystawione przez Centrum Doskonalenia Kadr ,,EuroPartner” Sp.
0.0,

Zaswiadczenie o ukonczeniu ,Kursu opiekuna osoby starszej i niepetnosprawnej” nr 550/2021
z dnia 21.07.2021 r. Pani [zabeli Melcer wystawione przez 0.K, Oérodek Kursow,

Zadwiadczenie nr 252/W/21 z dnia 02.09.2021 r. ukoriczenia szkolenia podstawowego dla os6b
ubiegajgcych sie o prawo jazdy kategorii C wystawione przez Centrum Szkolenia Kierowcow
RONDQO-8IS Pana Marcina Hinz,

Zaswiadczenie nr 283/W/21 z dnia 09.10.2021 r. ukoriczenia szkolenia podstawowego dia 0s6b
ubiegajacych sie o prawo jazdy kategorii C wystawione przez Centrum Szkolenia Kierowcow
RONDO-BIS Pana Sebastiana Marczewskiego,

Zaswiadczenie o ukoriczeniu , Kursu florystycznego” nr 548/2021 z dnia 10.07.2021 r. Pani Patrycji
Myszke wystawione przez O.K. Osrodek Kurséw,

Zaswiadczenie o ukoniczeniu kursu ,Szkolenie groomerskie (strzyzenie, trymowanie, pielegnacja
psOw) nr 602/2020 z dnia 30.11.2020 r. Pani Joanny Westphal wystawione przez O.K. Osrodek
Kursow,

Zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu ,Opiekun osoby starszej i niepeinosprawnej’ nr 519/2020
z dnia 13.11.2020 r. Pani Loretty Zamojskiej wystawione przez 0.K. Oérodek Kursdw,
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Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu ,Kurs stylistki paznokci” nr 530/2020 z dnia 29.10.2020 r. Pani
Iwony Zimnowodzkiej wystawione przez O.K. Osrodek Kursow,

Zaswiadczenie o uczestnictwie w kursie ,Podstawy rachunkowosci dla kandydatéw na
ksiegowych” z dnia 23.12.2020 r. Pani Marty Olkowskiej wystawione przez Stowarzyszenie
Ksiegowych w Polsce Oddziat Okregowy w Gdarisku,

Zadwiadczenie o ukoriczeniu kursu ,Szkolenie Opiekuna w Ztobku lub Klubie Dzieciecym” nr
730/0P/2022 r. z dnia 01.03.2022 r. Pani Kamilli Rogowskiej-Sobczyk wystawione przez
IntoTheWorld Mariusz Gorzycki,

Zaswiadczenie o ukohiczeniu kursu ,Laminacji, liftingu brwi i rzes oraz makijazu i wizazu twarzy”
nr 702/2020 z dnia 18.12.2020 r. Pani Angeliki Seredyriskiej-Kunikowskiej wystawione przez O.K.
Osrodek Kurséw,

Zaswiadczenie o ukonczeniu ,Kursu stylizacji rzes” nr 595/2020 z dnia 24.11.2020 r. Pani Alicji
Stieber wystawione przez O.K. Qdrodek Kursdw,

Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia , Kurs krawiecki” nr 2.22/00023/2017 z dnia 04.11.2020 r.
Pani Joanny Balewskiej, wystawiony przez Centrum Szkoleniowe Prestigo,

Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu Prawa Jazdy kat. C nr 204/2021 z dnia 26.11.2021 r. Pana
Marcina Block wystawione przez Osrodek Ksztatcenia Kierowcow ,Drogowskaz”,

Certyfikat ukonczenia kursu ECDL BASE modut: B1, B2, B3, B4 nr 01/07/2020 z dnia $7.07.2020 r.
Pani Joanny Fuhrmann wystawiony przez Ad-rem Firma Szkoleniowa Anna Jedrzejczak-
Wroblewska,

Zaswiadczenie o0 ukonczeniu ,Kursu stylistki paznokci” nr 85172021 r. z dnia 17.10.2021 r. Pani
Karoliny Kwiatkowskiej wystawione przez O.K. Qsrodek Kursdw,

Zaswiadczenie o ukoficzeniu ,,Warsztatu Terapeutycznego ksztatfujgcego umiejetnosci osobiste”
nr01/19.01.2022 z dnia 19.01.2022 r. Pani Elzbiety Klobukowskiej,

Zadwiadczenie o ukoficzeniu ,,Warsztatu Terapeutycznego ksztaftujacego umiejetnosci osobiste”
nr 01/19.01.2022/03 z dnia 19.01.2022 r. Pani Justyny Pogorzelskiej,

Zaswiadczenie o ukoriczeniu ,,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujacego umiejetnosci osobiste”
nr 01/19.01.2022/02 z dnia 19.01.2022 r. Pana Jacka Jagliriskiego,

Zaswiadczenie o ukonczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaltujacego umiejetnosci osobiste”
nr 3/28.09.2021 z dnia 28.09.2021 r. Pani Angeliki Kwidzyriskiej,

Zaswiadczenie o ukonczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaltujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 9/28.09.2021 z dnia 28.09.2021 r. Pani Julii Kwidzinskiej,

Zaswiadczenie o ukonczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaltujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 5/19.08.2021 z dnia 19.08.2021 r. Pani Malgorzaty Birr,

Zaswiadczenie o ukoriczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaltujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 5/16.06.2021 z dnia 16.06.2021 r. Pani Patrycji Jaworskiej,

Zaswiadczenie o ukonczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaftujacego umiejetnosci osobiste”
nr 7/29.04.2021 z dnia 29.04.2021 r. Pani Patrycji Bockowskiej,

Zaswiadczenie o ukonczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 5/29.04.2021 z dnia 29.04.2021 r. Pana Ireneusza lwanickiego,

Zaswiadczenie o ukonczeniu ,,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 03/10.03.2021 z dnia 10.03.2021 r. Pani Julii Ptak,

Zaswiadczenie o ukoniczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujacego umiejetnosci osobiste”
nr 04/10.03.2021 z dnia 10.03.2021 r. Pani Kingi Wydra,
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Zaswiadczenie o ukonczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 06/10.03.2021 z dnia 10.03.2021 r. Pani Martyny Langa,

Zaswiadczenie o ukonczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaltujagcego umiejetnosci osobiste”
nr 07/10.03.2021 z dnia 10.03.2021 r. Pani Agnieszki Pajak,

Zaswiadczenie o ukorczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaltujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 3/28.01.2021 z dnia 28.01.2021 r. Pani Anety Langa,

Zaswiadczenie o ukoriczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaftujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 1/08.12.2020 z dnia 08.12.2020 r. Pani Julii Bagkowskiej,

Zaswiadczenie o ukonczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 1/10.11.2020 z dnia 10.11.2020 r. Pani Sylwii Hinz,

Zaswiadczenie o ukonczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaltujgcego umiejetnosci osobiste
nr 2/20.10.2020 z dnia 20.10.2020 r. Pani Joanny Itrich,

Zaswiadczenie o ukoficzeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaltujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 5/20.10.2020 z dnia 20.10.2020 r. Pani Darii Fularczyk,

Zaswiadczenie o ukoriczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaltujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 5/13.10.2020 z dnia 13.10.2020 r. Pani Dominiki Kolasa,

Zaswiadczenie o ukoriczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaltujgcego umiejetnodci osobiste”
nr4/13.10.2020 z dnia 13.10.2020 r. Pana Artura Bojka,

Zaswiadczenie o ukoriczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujgcego umiejetnosdci osobiste”
nr 3/13.10.2020 z dnia 13.10.2020 r. Pana Szymona Tempskiego,

Zaswiadczenie o ukoriczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujgcego umiejetnosci osobiste”
nr2/13.10.2020 z dnia 13.10.2020 r. Pani Danuty Hinz,

Zaswiadczenie o ukofczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujgcego umiejetnoéci osobiste”
nr 6/22.09.2020 z dnia 22.09.2020 r. Pani Edyty Szweda,

Zaswiadczenie o ukoniczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 4/22.09.2020 z dnia 22.09.2020 r. Pani Krystyny Swiniarskiej,

Zaswiadczenie o ukoniczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaltujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 3/22.09.2020 z dnia 22.09.2020 r. Pani Weroniki Liedtke,

Zaswiadczenie o ukoiiczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaltujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 1/26.08.2020 z dnia 26.08.2020 r. Pani Doroty Gowinskiej,

Zaswiadczenie o ukoriczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 6/26.08.2020 z dnia 26.08.2020 r. Pani Katarzyny Archackiej,

Zaswiadczenie o ukoficzeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 3/23.07.2020 z dnia 23.07.2020 r. Pani Marty Ghwiriskiej,

Zaswiadczenie o ukoniczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 2/23.07.2020 z dnia 23.07.2020 r. Pani Anny Szymanowskiej,

Zaswiadczenie o ukoiiczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 5/07.07.2020 z dnia 07.07.2020 r. Pani Marceliny Glowienka,

Zaswiadczenie o ukonczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 3/07.07.2020 z dnia 07.07.2020 r. Pani Magdy Dlugowolskiej,

Zaswiadczenie o ukoriczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 1/30.06.2020 z dnia 30.06.2020 r. Pana Szymona Sikora,

Zaswiadczenie o ukoniczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujacego umiejetnosci osobiste”
nr 9/08.06.2020 z dnia 08.06.2020 r. Pana Mirostawa Witek,
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Zaswiadczenie o ukonczeniu ,,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujgcego umiejetnosci osobiste
nr 2/08.06.2020 z dnia 08.06.2020 r. Pani Katarzyny Trella,

Zaswiadczenie o ukoniczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujacego umiejetnoéci osobiste
nr 1/08.06.2020 z dnia 08.06.2020 r. Pana Karola Belgrau,

Zaswiadczenie o ukoriczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujgcego umiejetnosci osobiste
nr 2020/43 z dnia 29.04.2020 r. Pani Sylwii Rogalskiej,

Zaswiadczenie o ukonczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaftujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 5/08.06.2020 z dnia 08.06.2020 r. Pana Adama Szarmach,

Zaswiadczenie o ukoiczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztafttujacego umiejetnosci osobiste”
nr2/08.12.2020 z dnia 08.12.2020 r. Pana tukasza Treder,

Zaswiadczenie o ukoiczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaltujacege umiejetnosci osobiste”
nr 5/22.09.2020 z dnia 22.09.2020 r. Pana Kacpra Wicke,

Zaswiadczenie o0 ukonczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaltujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 02/10.03.2021 z dnia 10.03.2021 r. Pana Dawida Wioch,

Zaswiadczenie o ukoriczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaftujgcego umiejetnosci osobiste
nr 2/26.08.2020 z dnia 26.08.2020 r. Pana Mariusza Schmude,

Zaswiadczenie o ukonczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 4/08.06.2020 z dnia 08.06.2020 r. Pani Agnieszki Masierak,

Zasdwiadczenie o ukoniczeniu ,,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 4/28.01.2021 z dnia 28.01.2021 r. Pani Doroty Murawskiej,

Zaswiadczenie o ukoficzeniu ,,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 7/08.06.2020 z dnia 08.06.2020 r. Pani Justyny Naczk,

Zaswiadczenie o ukoiiczeniu ,,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 2/07.07.2020 z dnia 07.07.2020 r. Pana Janusza Paluch,

Zasdwiadczenie o ukoficzeniu ,,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 05/23.07.2020 z dnia 23.07.2020 r. Pana Krzysztofa Pikor,

Zaswiadczenie o ukoiiczeniu , Warsztatu Terapeutycznego ksztaftujagcego umiejetnosci osobiste”
nr 08/23.07.2020 z dnia 23.07.2020 r. Pana Patryka Plockiego,

Zaswiadczenie o ukoiniczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaltujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 09/23.07.2020 z dnia 23.07.2020 r. Pani Hanny Ptotki,

Zaswiadczenie o ukoiiczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaltujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 7/26.08/2020 z dnia 26.08.2020 r. Pani Magdalemy Polakiewicz,

Zaswiadczenie o ukonczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaltujacego umiejetnosci osobiste”
nr 6/08.06.2020 z dnia 08.06.2020 r. Pana Doriana Rathenow,

Zaswiadczenie o ukoniczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaltujacego umiejetnosci osobiste”
nr 4/07.07.2020 z dnia 07.07.2020 r. Pana Dariusza Dawidowskiego,

Zaswiadczenie o ukonczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaltujgcego umiejetnosci asobiste”
nr 9/30.06.20 z dnia 30.06.2020 r. Pana Szymona Dabrowskiego,

Zaswiadczenie o ukonczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego kszialtujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 7/22.09.2020 z dnia 22.09.2020 r. Pani Oleny Dabrowskiej,

Zaswiadczenie o ukonczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaltujgcego umiejetnosci osobiste”
nr 6/23.07.2020 z dnia 23.07.2020 r. Pana Jacka Dollnego,

Zaswiadczenie o ukonczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaltujgcego umiejetnosci osobiste”
nr2/28.01.2021 z dnia 28.01.2021 r. Pana Marcina Fleszer,

n

1

b




94. Zaswiadczenie o ukoriczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaftujgcego umiejetnoéci osobiste”
nr 07/23.07.2020 z dnia 23.07.2020 r. Pani Katarzyny Grubba,

95. Zaswiadczenie o ukoniczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujgcego umiejetnoéci osobiste”
nr 1/22.09.2020 z dnia 22.09.2020 r. Pani Angeliki Klamann,

96. Zaswiadczenie o ukoniczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztaftujacego umiejetnosci osobiste”
nr 5/10.03.20211 r. z dnia 10.03.2021 r. Pana Adama Kuberna,

97. Zaswiadczenie o ukoriczeniu ,Warsztatu Terapeutycznego ksztattujacego umiejetnosci osobiste”
nr 3/26.08.2020 z dnia 03.08.2020 r, Pani Jadwigi Warwas,

98. Certyfikat kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem ze szkolenia ,Pracownik biurowy” nr
242/2021 z dnia 30.04.2021 r. Pani Anny Wierzbickiej,

99. Certyfikat kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem ze szkolenia: ,Kurs kosmetyczny” nr
121/2021 z dnia 31.03.2021 r. Pani Hiacynta Milczewska,

100. Certyfikat kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem ze szkolenia: ,Kurs kosmetyczny” nr
120/2021 z dnia 31.03.2021 r. Pani Romany Szweda,

101. Certyfikat kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem ze szkolenia: ,Opiekun o0séb zaleznych,
starszych i dzieci” nr 327/2020 z dnia 04.08.2021 r. Pani Roksany Lejk,

102. Certyfikat kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem ze szkolenia: ,,Opiekun oséb zaleznych,
starszych i dzieci” nr 328/2020 z dnia 04.08.2021 r. Pana Szymona Herta,

103. Certyfikat kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem ze szkolenia: ,,Opiekun 0séb zaleznych,
starszych i dzieci” nr 329/2020 z dnia 04.08.2021 r. Pani Danuty Stenka,

104. Certyfikat kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem ze szkolenia: ,Opiekun o0séb zaleznych,
starszych i dzieci” nr 330/2020 z dnia 04.08.2021 r. Pani Justyny Klebba,

105. Certyfikat kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem ze szkolenia: ,Pracownik biurowy” z dnia
21.07.2021 r. nr 305/2020 Pani Karoliny Dampc,

106. Certyfikat kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem ze szkolenia: ,Pracownik gospodarczy
z elementami ochrony” nr 304/2020 z dnia 20.07.2020 r. Pana Andrzeja Miatki,

107. Certyfikat kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem ze szkolenia: ,Pracownik gospodarczy
z elementami ochrony” nr 297/2020 z dnia 20.07.2020 r. Pana Miroslawa Dampe,

108. Certyfikat kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem ze szkolenia: ,Pracownik gospodarczy
z elementami ochrony” nr 296/2020 z dnia 20.07.2020 r. Pani Elzbiety Szudy,

109. Certyfikat kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem ze szkolenia: ,Pracownik gospodarczy
z elementami ochrony” nr 295/2020 z dnia 20.07.2020 r. Pani Alicji Miotk.

110. Certyfikat kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem ze szkolenia: ,Sprzedawca z obstuga kasy
fiskalnej” nr 265/2020 z dnia 03.07.2020 r. Pani Anity Bojk,

111. Certyfikat kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem ze szkolenia: ,Sprzedawca z obstugg kasy
fiskalnej” nr 255/2020 z dnia 03.07.2020 r. Pani Aleksandry Trendel,

112. Certyfikat kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem ze szkolenia: ,Sprzedawca z obstuga kasy
fiskalnej” nr 256/2020 z dnia 03.07.2020 r. Pani Wiolety Prackiej,

113. Certyfikat kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem ze szkolenia: ,Sprzedawca z obstuga kasy
fiskalnej” nr 257/2020 z dnia 03.07.2020 r. Pani Martyny Domke,

114. Certyfikat kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem ze szkolenia: ,Sprzedawca z obstugg kasy
fiskalnej” nr 258/2020 z dnia 03.07.2020 r. Pani Barbary Grzenkowicz,

115. Certyfikat kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem ze szkolenia: ,Sprzedawca z obslugg kasy
fiskalnej” nr 259/2020 z dnia 03.07.2020 r. Pani Weroniki Wielewickiej,
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116. Certyfikat kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem ze szkolenia: ,Sprzedawca z obsluga kasy
fiskalnej” nr 260/2020 z dnia 03.07.2020 r. Pani Darii Zdanowskiej,

117. Certyfikat kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem ze szkolenia: ,Sprzedawca z obstugg kasy
fiskalnej” nr 261/2020 z dnia 03.07.2020 r. Pani Weroniki Grubba,

118. Certyfikat kwalifikacji zawadowych wraz z Suplementem ze szkolenia: ,, Sprzedawca z obstuga kasy
fiskalnej” nr 262/2020 z dnia 03.07.2020 r. Pani Angeliki Grubba,

119. Certyfikat kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem ze szkolenia: ,,Sprzedawca z obstuga kasy
fiskalnej” nr 263/2020 z dnia 03.07.2020 r. Pani Joanny Waldowskiej-Pipka,

120. Certyfikaty kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem ze szkolenia: ,Kurs sprzedawca wraz
z dokumentacjg handlowo —~ magazynowa” nr 520/2021 z dnia 25.06.2021 r. Pani Anity
Magulskiej,

121. Certyfikaty kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem ze szkolenia: ,Kurs sprzedawca wraz
z dokumentacjg handiowo — magazynowg” nr 523/2021 z dnia 25.06.2021 r. Pani Justyny Nastaty,

122, Certyfikat kwalifikacji zawodowych wraz z Suplementem z kursu ,Pracownik biurowy” nr
238/2021 Pani Jagody Szarata z dnia 30.04.2021 r.

Beneficjent w okresie objetym kontrolg wykazat osiggniecie nastepujacych wskaznikéw rezultatu:

» liczba os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym, ktdre uzyskaly kwalifikacje lub
nabyly kompetencje po opuszczeniu programu [osoby]:
— warto$¢ docelowa (K/M/0): 86/54/140,
— wartos¢ osiagnieta od poczatku realizacji projektu (K/M/O}: 80/42/122,
— stopien realizacji (%): 93,02/77,78/87,14.

Ocena obszaru
Na podstawie skontrolowanej dokumentacji stwierdzono, Ze:

* Postep rzeczowy wykazany we wniosku ¢ platnos¢ jest zgodny z dokumentacja
Partnera 2;

+ Nie istnieje ryzyko niezrealizowania zatozen merytorycznych Projektu oraz osiggniecia jego
wskaznikow;

+ Beneficjent realizuje zadeklarowane we wniosku o dofinansowanie dziatania z zakresu rownosci
szans zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminaciji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepelnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i meiczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014 - 2020;

* Projekt jest zgodny jest whasciwymi celami szczegdtowymi RPO WP 2014-2020;

* Projekt jest zgodny z majacymi zastosowanie szczegétowymi kryteriami wyboruy;

* Realizacja Projektu odbywa sie zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie realizacji Projektu,
tzn.: zgodnie z zatoieniami merytorycznymi w zakresie realizacji poszczegdlnych dzialan oraz
terminowo.

Ponadto stwierdzono:

+ Projekt nie jest monitorowany zgodnie z Zasadami pomiaru wskaznikow w projekcie realizowanym
w ramach Regionalnego Programu Qperacyinege Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020
dla osi priorytetowych 3, 5 i 6 finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego;




Beneficjent wykazat osiggniecie wskaznika produktu w wysokosci niezgodnej z dokumentacjg dostepna
w trakcie kontroli:

o Liczba 0s6b z niepelnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie [osoby]:

— Liczba oséb z niepelnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie, dla kobiet wykazano
wartos< osiggnieta od poczatku realizacji projektu (narastajgco) 37 oséb — powinno by¢ 35;

— Liczba osdb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie, dla mezczyzn wykazano
wartos¢ osiagnieta od poczatku realizacji projektu (narastajaco) 28 0s6b — powinno by¢ 27;

— Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie, ogétem wykazano wartoé¢
osiggnigta od poczatku realizacji projektu (narastajaco) 65 osoby — powinno by¢ 62;

— Liczba os6b z niepelnosprawnoéciami objetych wsparciem w Programie, dla kobiet wykazano
stopiefi realizacji projektu 112,12 % - powinno by¢ 106,06 %;

— Liczba 0s6b z niepelnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie, dla mezczyzn wykazano
stopien realizacji projektu 140,00 % ~ powinno by¢ 135,00 %;

— Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie, ogétem wykazano stopier
realizacji projektu 122,64 % — powinno by¢ 116,98 %;

Stwierdzono, Ze we wskainiku rezultatu uwzgledniono uczestnikéw, ktérzy w formularzu

zgloszeniowym omylkowo wskazali niepetnosprawnosé:

1. Pana Kazimierza Bietzke,
2. Panig Sitlane Boliushko,
3. Panig Anne Kwiatkowska.

Beneficjent wykazat osiggnigcie wskaznika rezultatu niezgodnie z dokumentacjg dostepng w trakcie
kontroli:

* Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym, ktére uzyskaly kwalifikacje lub
nabyly kompetencje po opuszczeniu programu [osoby]:

Stwierdzono, ze we wskazniku rezultatu uwzgledniono Uczestniczke - Panig Elize Wilczyriskg, ktéra nie
uzyskala kwalifikacji lub nabyla kompetencji po opuszczeniu programu, natomiast nie uwzgledniono
Uczestniczki - Pani Jagody Szarata.

Powyzsze stanowi naruszenie Rozdziatu 2.3 i 2.4 Zasad pomiaru wskaznikéw oraz § 16 ust. 1 Umowy
o dofinansowanie, w zwigzku z Podrozdziatem 4.2. Tworzenie wniosku o platnoéé Wskazniki produktu
Podrecznika Beneficjenta SL 2014 wersja 2.7 z 15.01.2020 r, oraz § 4 ust.1 pkt. 1 Umowy
o dofinansowanie.

[Dowdd: akta kontroli nr 6]
11.6 Poprawnosc udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis.

Opis metodologii doboru proby dokumentéw

Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie w projekcie zostanie udzielona pomoc de minimis 43
podmiotom.

Dla wskazanej populacji wielkod¢ proby podlegajacej kontroli zgodnie z RPK RPO WP wynosi 20%, co
najmniej 6 podmiotéw.
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Poprawnos¢ udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis zweryfikowano na prébie dokumentow
dotyczacych 7 podmiotow, ktorym Beneficjent udzielit pomocy de minimis, j.:

Now!mh W N

Uslugi Ksiegowe WGT Weronika Glowienka-Treder,

Ewa Szczepanska ,Seven Heaven”,

Aneta Konkel,

Kancelaria Doradcza Biuro Rachunkowe OPTIMA Anna Jakubowska,
P.W. Stelmar Jacek Zywicki,

Niepubliczny Zakiad Opieki Zdrowotnej POLNAMED Krystyna Géralczyk,
Complex Jacht Spz 0.0.

Zweryfikowano dokumenty 7 podmiotéw, ktdrym udzielono pomocy de minimis:

Ustugi Ksiegowe WGT Weronika Gtowienka-Treder:

Umowe nr PW/1/2020/Sub z dnia 29.04.2020 r. zawartg z Paniag Weronikg Glowienka-Treder
prowadzgcy dziatalnos¢ gospodarcza pod nazwa Ustugi Ksiegowe WGT Weronika Glowienka-Treder
{ul. Pomorska 63, 84-250 Gniewino, NIP 588-220-85-66), ktdrej przedmiotem jest okreélenie zasad
zwrotu na rzecz Podmiotu kosztéw wynagrodzenia brutto wraz z odprowadzonymi od
wynagrodzenia obowigzkowymi skladkami zatrudnionego uczestnika projektu — Pani Sylwii
Rogalskiej, na okres od dnia 30.04.2020 r. do dnia 31.01.2021 r. na umowe o prace na czas
okresdlony {okres subsydiowania zatrudnienia: 05.2020 r. - 10.2020 r.),

Zaswiadczenie nr 109/2020 z dnia 29.04.2020 r. o pomocy de minimis (kwota 9 000,00 zt / 1 980,98
EURO z dnia 29.04.2020r.)

Whniosek o udzielenie pomocy de minimis z dnia 27.04.2020 r. {stan zatrudnienia na dzien ztozenia
wniosku: 0 etatu, umowa o prace na czas okreslony: 12 miesigcy, wynagrodzenie brutto: 2 600,00
zt),

Oswiadczenie z dnia 27.04.2020 r. w sprawie nieotrzymania pomocy na te same koszty
kwalifikujace sie do objecia pomoca,

Oswiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis {brak daty na dokumencie),

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganych sie 0 pomocy de minimis z dnia 27.04.2020
r.,

Whyciag z CEiDG dla podmiotu NIP: 588-220-85-66,

Umowe o pracg na czas okre$lony z dnia 30.04.2020 r. zawartg z Panig Sylwia Rogalskg na okres od
dnia 30.04.2020 r. do dnia 30.04.2021 r. w wymiarze 1/1 etatu, wynagrodzenie brutto w kwocie
2.600,00 =,

Informacje o warunkach zatrudnienia z dnia 30.04.2020 r,,

Oswiadczenie z dnia 13.05.2020 r. w sprawie wzrostu netto liczby zatrudnionych pracownikéw,
Oswiadczenie w sprawie wkiadu wlasnego finansowego w projekcie {(brak daty na dokumencie),

Ewa Szczepariiska ,Seven Heaven”:

Umowe nr PW/8/2020/Sub z dnia 01.09.2020 r. zawartg z Panig Ewg Szczepanska prowadzaca
dziatalno$¢ gospodarcza pod nazwg Ewa Szczepariska ,Seven Heaven” (ul. Klasztorna 1,
Wejherowo, NIP: 588-209-77-53), ktérej przedmiotem jest okreélenie zasad zwrotu na rzecz
Podmiotu kosztow wynagrodzenia brutto wraz 2z odprowadzonymi od wynagrodzenia
ohowigzkowymi sktadkami zatrudnionego uczestnika projektu ~ Pani Doroty Gowiriskiej, na okres




od dnia 01.09.2020 r. do dnia 31.05.2021 r. na umowe © prace na czas okreslony (okres
subsydiowania zatrudnienia; 09,2020 r, - 02,2021 r))

Zaswiadczenie nr 131/2020 z dnia 01.09.2020 r. 0 pomocy de minimis {(kwota 9 000,00 zt / 2 047,97
EURO z dnia 01.09.2020r.)

Whiosek o udzielenie pomocy de minimis z dnia 01.09.2020 r. (stan zatrudnienia na dzien zlozenia
whiosku: 1 etat, umowa o prace na czas okreslony: 9 miesiecy, wynagrodzenie brutto: 2 600,00 zH),
Oswiadczenie z dnia 01.09.2020 r. w sprawie nieotrzymania pomocy na te same koszty
kwalifikujace sie do objecia pomocg,

Oswiadczenie o otrzymane] pomocy de minimis {01.09.2020 .},

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganych sie o pomocy de minimis z dnia 01.09.2020
r.,

Wyciag z CEiDG dla podmiotu NIP; 588-209-77-53,

Umowe ¢ prace na czas okreslony z dnia 01.09.2020 r. zawartg z Panig Dorotg Gowinska na okres
od dnia 01.09.2020 r. do dnia 31.05.2021 r. w wymiarze 1/1 etatu, wynagrodzenie brutto w kwocie
2.600,00 4,

Oswiadczenie ustugi z dnia 01.09.2020 r. w sprawie wzrostu netto liczby zatrudnionych
pracownikow,

Oswiadczenie w sprawie wkiadu wtasnego finansowego w projekcie (brak daty na dokumencie),

Aneta Konkel:

Umowe nr PW/7/2020/Sub z dnia 01.09.2020 r. zawarta z Panig Aneta Konel prowadzaca
dzialalnos¢ gospodarcza pod nazwa Aneta Konkel (ul. Floriana Ceynowy 5/5, 84-240 Reda, NIP: 588-
198-57-30}, ktdrej przedmiotem jest okreslenie zasad zwrotu na rzecz Podmiotu kosztow
wynagrodzenia brutto wraz z odprowadzonymi od wynagrodzenia obowigzkowymi skladkami
zatrudnionego uczestnika projektu — Pani Katarzyny Archackiej, na okres od dnia 03.09.2020 r. do
dnia 02.06.2021 r. na umowe 0 prace na czas okreslony {okres subsydiowania zatrudnienia: 09.2020
r.—02.2021r.),

Zaswiadczenie nr 130/2020 z dnia 03.09,2020 r. 0 pomocy de minimis (kwota 9 000,00 2t / 2 037,07
EURO 2 dnia 03.09.2020 r.)

Wniosek o udzielenie pomocy de minimis z dnia 03.09.2020 r. (stan zatrudnienia na dzien zfoZzenia
wniosku: 2 etaty, umowa o prace na czas nieokreslony, wynagrodzenie brutto: 3 100,00 zt),
Oswiadczenie z dnia 03.09.2020 r. w sprawie nieotrzymania pomocy na te same koszty
kwalifikujace sie do objecia pomoca,

Qswiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis (03.09.2020 r.),

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganych sie o pomocy de minimis z dnia 03.09.2020
r.,

Wyciag z CEiDG dla podmiotu NIP: 588-198-57-30,

Umowe o prace na czas nieokreslony z dnia 03.09.2020 r. zawartg z Panig Katarzyng Archacka
w wymiarze 1/1 etatu, wynagrodzenie brutto w kwocie 3.100,00 z,

Oswiadczenie z dnia 03.09.2020 r. w sprawie wzrostu netto liczby zatrudnionych pracownikow,
Oswiadczenie w sprawie wkladu wiasnego finansowego w projekcie {brak daty na dokumencie),

Kancelaria Doradcza Biuro Rachunkowe OPTIMA Anna Jakubowska — Kreczmer:

Umowe nr PW/26/2022/Sub z dnia 31.03.2022 r. zawartg z Panig Anng Jakubowska Kreczmer
prowadzaca dziatalnosé gospodarczg pod nazwg Kancelaria Doradcza Biuro Rachunkowe OPTIMA
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Anna Jakubowska — Kreczmer {ul. Reformatordw 14/5, 84-200 Wejherowo, NIP: 588-151-07-54},
ktorej przedmiotem jest okredlenie zasad zwrotu na rzecz Podmiotu kosztéw wynagrodzenia brutto
wraz z odprowadzonymi od wynagrodzenia obowigzkowymi sktadkami zatrudnionego uczestnika
projektu — Pani Karoliny Sawczenko-Cichy, na okres od dnia 01.04.2022 r. do dnia 31.12.2022 r. na
umowse 0 prace na czas okreslony (okres subsydiowania zatrudnienia: 04.2022 r. — 09.2022 r.),
Zaswiadczenie o pomocy de minimis z dnia 19.05.2021 r, {kwota 4 480,00 zt / 988,83 EURO z dnia
19.05.2021 r.),

Zaswiadczenie nr 228/2022 z dnia 31.03.2022 r. o pomocy de minimis (kwota 9 000,00 zt / 1 934,44
EURO z dnia 31.03.2022 .},

Whiosek o udzielenie pomocy de minimis z dnia 11.03.2022 r. (stan zatrudnienia na dzien ztozenia
wniosku: 1,25 etatu, umowa o prace na czas nieokreslony, wynagrodzenie brutto: 3 050,00 zH),
Oswiadczenie z dnia 11.03.2022 r. w sprawie nieotrzymania pomocy na te same koszty
kwalifikujgce sie do objecia pomoca,

Oswiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis (11.03.2022 r.),

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganych sie o pomocy de minimis z dnia 11.03.2022
r.,

Whycigg z CEIDG dla podmiotu NIP: 588-151-07-54,

Umowe o0 prace na czas nieokreslony z dnia 31.03,2022 r. zawartg z Panig Karoling Sawczenko-Cichy
w wymiarze 1/1 etatu, wynagrodzenie brutto w kwocie 3.050,00 zt,

Oswiadczenie z dnia 11.03.2020 r. w sprawie wzrostu netto liczby zatrudnionych pracownikéw,
Oswiadczenie w sprawie wktadu wtasnego finansowego w projekcie (brak daty na dokumencie),

P.W. Steimar Jacek Zywicki:

Umoweg nr PW/2/2020/Sub z dnia 30.04.2020 r. zawartg z Panem Jackiem Zywickim prowadzacym
dzialaino$¢ gospodarcza pod nazwg P.W. Stelmar Jacek Zywicki {ul. Brzozowa 3, 84-217 Szemud,
NIP: 588-132-51-81), kt6rej przedmiotem jest okreélenie zasad zwrotu na rzecz Podmiotu kosztéw
wynagrodzenia brutto wraz z odprowadzonymi od wynagrodzenia obowigzkowymi skiadkami
zatrudnionego uczestnika projektu — Pana Kamila Karcz, na okres od dnia 30.04.2020 r. do dnia
30.01.2021 r. na umowe 0 prace na czas okreslony (okres subsydiowania zatrudnienia: 05.2020 .
—10.2020r.),

Zaswiadczenie o pomocy de minimis z dnia 30.04.2020 r. (kwota 9 000,00 zt / 1 981,33 EURQ
z dnia 30.04.2020 1.},

Whiosek o udzielenie pomocy de minimis z dnia 27.04.2020 r. (stan zatrudnienia na dzief ziozenia
whniosku: 2 etaty, umowa o prace na czas nieokreslony, wynagrodzenie brutto: 4 150,00 zi),
Oswiadczenie z dnia 27.04.2020 r. w sprawie nieotrzymania pomocy na te same koszty
kwaiifikujgce sie do objecia pomoca,

Osdwiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis {27.04.2020 r.),

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganych sig o pomocy de minimis z dnia 27.04.2020
r.,

Wycigg z CEiDG dla podmiotu NIP: 588-132-51-81,

Umowe o prace na czas nieokre$lony z dnia 30.04.2020 r. zawartg z Panem Kamilem Karcz
w wymiarze 1/1 etatu, wynagrodzenie brutto w kwocie 4.150,00 zi,

Oswiadczenie w sprawie wzrostu netto liczby zatrudnionych pracownikéw z dnia 27.04.2020 r.,
Oswiadczenie w sprawie wktadu wlasnego finansowego w projekcie (brak daty na dokumencie),




Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej POLNAMED Krystyna Goralczyk:

Umowe nr PW/23/2022/Sub z dnia 31.03.2022 r. zawartg z Panig Krystyng Gdralczyk prowadzaca
dziatalno$¢ Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej POLNAMED Krystyna Goralczyk {ul. Polna 3/42,
84-200 Wejherowo, NIP: 588-123-57-56), ktérej przedmiotem jest okreslenie zasad zwrotu na rzecz
Podmiotu kosztdw wynagrodzenia brutto wraz z odprowadzonymi od wynagrodzenia
obowigzkowymi sktadkami zatrudnionego uczestnika projektu — Pani Urszuli Luks - Kostuj, na okres
od dnia 15.03.2022 r. do dnia 14.12.2022 r, na umowe o prace na czas okreslony (okres
subsydiowania zatrudnienia: 03.2022 r. - 08.2022 r.),

Zaswiadczenie 0 pomocy de minimis z dnia 18.10.2021 r. {kwota 22 000,00 zt / 4 812,42 EURO
zdnia 18.10.2021 r.),

Zaswiadczenie nr 224/2022 z dnia 15.03.2022 r. 0 pomocy de minimis (kwota 9 000,00zt / 1 896,13
EURO z dnia 15.03.2022r.},

Whiosek o udzielenie pomocy de minimis z dnia 14.03.2022 r. (stan zatrudnienia na dzien zfoZenia
wniosku: 12 etatéw, umowa o prace na czas okreslony: 9 miesiecy, wynagrodzenie brutto: 3 010,00
zt),

Oswiadczenie z dnia 14.03.2022 r. w sprawie nieotrzymania pomocy na te same Kkoszty
kwalifikujace sie do objecia pomoca,

Oswiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis (14.03.2022 r.),

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganych sie o pomocy de minimis (brak daty na
dokumencie),

Wycigg z CEiDG dla podmictu NIP; 588-123-57-56,

Umowe o prace na czas okredlony z dnia 15.03.2022 r, zawartg z Panig Urszulg Luks - Kostuj
w wymiarze 1/1 etatu na czas okresiony od 15.03.2022 r. do 14.12.2022 r., wynagrodzenie brutto
w kwocie 3.010,00 zi,

Oswiadczenie z dnia 09.03.2022 r. w sprawie wzrostu netto liczby zatrudnionych pracownikéw,
Oswiadczenie w sprawie wktadu wlasnego finansowego w projekcie {brak daty na dokumencie},

Complex Jacht Spz 0.0.:

Umowe nr PW/21/2021/Sub z dnia 07.10.2021 r. zawarta z firmg Complex Jacht Sp z 0.0. {ul.
Morska 17, 84-100 Puck, NiP: 587-170-31-21), ktdrej przedmiotem jest okreslenie zasad zwrotu na
rzecz Podmiotu kosztéw wynagrodzenia brutto wraz z odprowadzonymi od wynagrodzenia
obowigzkowymi sktadkami zatrudnionego uczestnika projektu — Pana Andrzeja Scislak, na okres od
dnia 07.10.2021 r. do dnia 06.07.2022 r. na umowe o prace na czas ckreslony {okres subsydiowania
zatrudnienia: 10.2021r.-04.2022 1),

Zadwiadczenie nr 214/2021 z dnia 07.10.2021 r. o pomocy de minimis (kwota 9 000,00 zt / 1 979,24
EURO z dnia 07.10.2021r.},

Whiosek o udzielenie pomocy de minimis z dnia 30.09.2021 r. {stan zatrudnienia na d2|en zloZenia
whiosku: 3,5 etatu, umowa o prace na czas nieokredlony, wynagrodzenie brutto: 2 800,00 z1),
Oswiadczenie z dnia 30.09.2022 r. w sprawie nieotrzymania pomocy nha te same koszty
kwalifikujace sie do objecia pomoca,

Oswiadczenie o otrzymanej pemocy de minimis {30.09.2022 r.),

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganych sie o pomocy de minimis z dnia 30.09.2021
r

M

Whyciag z KRS dla podmiotu NIP: 587-170-31-21,
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Umowe o prace na czas okreélony z dnia 05.10.2021 r. zawarta z Panem Andrzejem Scislak
w wymiarze 1/1 etatu na czas okreslony od 07.10.2021 r. do 06.10.2022 r., wynagrodzenie brutto
w kwaocie 2,800,00 zi,

Oswiadczenie z dnia 30.09.2021 r. w sprawie wzrostu netto liczby zatrudnionych pracownikow,
Oswiadczenie w sprawie wkladu wtasnego finansowego w projekcie (brak daty na dokumencie).

Ponadto zweryfikowano:

Regulamin odbywania subsydiowanego zatrudnienia w projekcie: ,System Aktywizacji Spoteczno-
Zawodowe]j w powiecie wejherowskim | - drugi etap”.

QOcena obszaru

Pomoc de minimis udzielana jest zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;

Beneficjenci pomocy posiadajg za$wiadczenia/oswiadczenia o kwocie udzielonej pomocy de
minimis w ciggu ostatnich trzech lat podatkowych albo odwiadczenie o nieotrzymaniu takiej
pomocy, zlozone przed dniem udzielenia pomocy w Projekcie;

Beneficjenci pomocy publiczne] nie prowadzili dziatalno$ci w  sektorze wykiuczonym
Ze wsparcia;

Beneficjenci pomocy ztozyli formularze informacji przedstawianych przy ubieganiu sig 0 pomoc
de minimis;

Beneficjent w kontrolowanym okresie ztozyl sprawozdanie informujace o udzielonej pomocy
publicznej w ramach realizowanego Projektu do UOKIK, zgodnie z art. 32 ust. 1 ustawy
2 dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U.
z 2007 r., Nr 59, poz. 404, z p6in. zm.).

11.7 Prawidlowo$€ realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych.

Opis metodologii dohoru préby dokumentdw

Kontroli poddano sposéb oznaczenia pomieszczen stanowiacych biuro projektu oraz podejmowane
dziatania informacyjno-promocyjne (np. na stronach internetowych) 3 Podmiotéw (Beneficjenta

i 2 Partnerdw Projektu).

Zweryfikowano dokumentacje dotyczacg dziatar informacyjno-promocyjnych, tj.:

w zakresie sposobu oznaczenia pomieszczen: plakaty z informacja o projekcie — w Biurze Projektu,
w siedzibach Partnerdw Projektu (na podstawie przediozonych zdjed),

w zakresie sposobu informowania uczestnikdw o wspoffinansowaniu Projektu przez Unig
Europejska w ramach EFS: strony internetowe Beneficjenta
https://www.powiatwejherowski.pl/aktywizacja-spoleczno-zawodowa-i-2019-2021, Partnera 1
http://phenomen.plfo-projekcie/, Partnera 2 1http://kis-k.e-luzino.pl/informacje-o-projekcie-6-1-
1/,

w zakresie stosowania prawidiowych oznaczer / znakéw graficznych: dokumentacj¢ merytoryczng
zwigzang ze wsparciem udzielanym uczestnikom Projektu.
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Ocena obszaru:

* Beneficjent oraz Partnerzy prawidlowo oznaczyli miejsce realizacji projektu;

e Prawidlowo oznaczono dokumentacje merytoryczng, strone internetowg oraz inne materialy
informacyjne wytworzone w ramach projektu;

* Beneficjent oraz Partnerzy prawidlowo zastosowali znaki graficzne UE, FE oraz Pomorskie
na wszystkich materiatach promocyjnych i informacyjnych oraz dokumentach stosowanych podczas
realizacji projektu;

© Beneficjent oraz Partnerzy prawidlowo informowali o realizacji projektu wspotfinansowanego
ze $rodkow UE w ramach EFS;

¢ Dziafania informacyjno-promocyjne sq integralnie zwigzane z realizacjg projektu;

* Nie ponoszono wydatkéw zwigzanych z dzialaniami informacyjno-promocyjnymi w ramach kosztéw
bezposrednich.

11.8 Zapewnienie wlasciwej scieiki audytu.

Opis metodologii doboru proby dokumentow

Zapewnienie wiasciwej $ciezki audytu zbadano na podstawie dokumentacji weryfikowane] w ramach
wszystkich procesdw stanowigcych zakres kontroli.

Ocena obszaru

» Dokumentacja dotyczaca poszczeg6lnych obszaréw realizowanego projektu byla sporzadzona
w sposéh umoiliwiajacy przesledzenie przebiegu proceséw oraz dokonanie ich oceny.

* Beneficjent zapewnit wglad do catoici dokumentéw, zwigzanych z realizacja Projektu oraz na
biezgco udzielat stosownych wyjasnien kontrolujgcym,

* Na podstawie przedloionej dokumentacji merytorycznej, dotyczacej poszczegblnych obszaréw
realizacji Projektu, pozwalajacej na przeéledzenie przebiegu poszczegdlnych proceséw oraz
dokonanie ich oceny potwierdzono, ze zapewniono wiasciwa $ciezke audytu,

11.9 Sposéb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

Opis metodologii doboru proby dokumentéw

Sposob prowadzenia dokumentacji Projektu zostal sprawdzony na podstawie deokumentacji
merytorycznej weryfikowanej w ramach wszystkich obszaréw objetych kontrolg oraz dokumentacji
fotograficznej.

Zweryfikowano dokumentacje:

— Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dzialania archiwéw zakladowych w siedzibie Beneficjenta,

— Instrukeje przechowywania i archiwizowania dokumentacji zwigzanej z realizacjg projektéw
wspoifinansowanych ze $rodkéw unijnych przez Fundacje Phenomen,

- Zasady przechowywania i archiwizacji dokumentéw zwigzanych z realizacja projektu ,System
Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w powiecie wejherowskim | — drugi etap”, nr RPPM.06.01.01-22-
0005/19 w Kaszubskim Towarzystwie Sportowo-Kulturalnym.




Ponadto zweryfikowano:

— Oswiadczenie Beneficjenta z dnia 10 paidziernika 2022 r. dotyczgce archiwizacji dokumentacji
projektowej,

— O3wiadczenie Partnera 2 z dnia 10.10.2022 r. dotyczace przechowywania dokumentacji projektu
pn. ,System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w powiecie wejherowskim | — drugi etap” nr
RPPM.06.01.01-22-0005/19.

Ocena obszaru

» Beneficjent przechowuje dokumenty zwigzane z realizacja projektu w sposéb zapewniajacy
dostepnoéé, poufnosé i bezpieczenstwo,

* Beneficjent zapewnit konfrolujgcym wglad we wszystkie dokumenty zwigzane z realizacj projektu,

¢ Beneficjent zapewnit kontrolujagcym wglad w materialy zakupione w ramach projekty,

+ Beneficjent zachowat wlasciwg sciezke audytu umozliwiajgca przesledzenie poszczegélnych
proceséw realizowanych w ramach projektu oraz ich ocene,

¢ Dokumentacja projektowa nie podlegata archiwizacji na dzien kontroli.

[Dowdd; akta kontroli nr 7]

11.10 Kontrola Projektu w miejscu realizacji dziatan merytorycznych (wizyta monitoringowa)

Opis metodologii doboru proby

Wizyta monitoringowa zostala przeprowadzona w dniu 12.10.2022 r. w siedzibie wykonawcy
- Kancelarii Doradczej Biuro Rachunkowe OPTIMA Anna Jakubowska — Kreczmer (ul. Reformatordw
14/5, 84-200 Wejherowo} w trakcie realizacji wsparcia w ramach Projektu nr RPPM.06.02.01-22-
0005/19 pn. ,System Aktywizacji Spoteczno —~ Zawodowej w powiecie wejherowskim | — drugi etap”
realizowanego przez Powiat Wejherowski {ul. 3 Maja 4, 84-200 Wejherowo, NIP: 588-241-79-33)
- Zadanie 4 ,Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym — kursy, staze i subsydiowane
zatrudnienie realizowane przez Fundacje Phenomen”, Podzadanie 4.3 ,Organizacja zatrudnienia
subsydiowanego” (wsparcie indywidualne).

Wyboru formy wsparcia dokonano na podstawie harmonogramu planowanych dziatari Projektu
wprowadzonego przez Beneficjenta do Generatora Wnioskdw Aplikacyjnych w dniu 27.09.2022 r,

Przedstawiono nastepujace dokumenty:

— Umowe nr PW/26/2022/Sub z dnia 31.03.2022 r. zawarta z Panig Anng Jakubowska Kreczmer
prowadzgcy dzialalnod¢ gospodarczg pod nazwa Kancelaria Doradcza Biuro Rachunkowe OPTIMA
Anna Jakubowska — Kreczmer {ul. Reformatorow 14/5, 84-200 Wejherowo, NiP: 588-151-07-54),
ktérej przedmiotem jest okresdlenie zasad zwrotu na rzecz Podmiotu kosztéw wynagrodzenia brutto
wraz z odprowadzonymi od wynagrodzenia obowiazkowymi sktadkami zatrudnionego uczestnika
projektu — Pani Karoliny Sawczenko-Cichy, na okres od dnia 01.04.2022 r. do dnia 31.12.2022 r. na
umowe o prace na czas okreslony,

— Umowe 0 prace na czas nieokreslony z dnia 31.03.2022 r. zawarta z Panig Karoling Sawczenko-Cichy
w wymiarze 1/1 etatu,

— Liste obecnosci Pani Karoliny Sawczenko — Cichy za miesigc 10.2022 r,,

— Wywiad z uczestnikiem projektu wypetniony przez 1 uczestnika.




QOcena obszaru

o Wsparcie jest zgodne z umowa nr PW/26/2022/Sub oraz umowa o prace z dnia 31.03.2022 r,;

¢ Swiadczona ustuga jest zgodna z harmonogramem przedstawionym we wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu. Zadanie 4 ,Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym — kursy, staze
i subsydiowane zatrudnienie realizowane przez Fundacje Phenomen” powinno by¢ realizowane
w okresie 0d 01.2020 r. do 02.2023 r,;

¢ Zakres tematyczny realizowanych form wsparcia byt zgodny z zatwierdzonym wnioskiem
o dofinansowanie realizacji projektu dla Podzadania 4.3 ,Organizacja zatrudnienia
subsydiowanego”;

* W trakcie wizyty monitoringowej w zajeciach uczestniczyla 1 osoba, co byto zgodne z listg obecnodci
z dnia 12.10.2022 r,;

¢ Pomieszczenie, w ktorym realizowane jest wsparcie byly oznakowane prawidtowo - plakatem;

* Uczestniczka projektu wie, ze bierze udziat w projekcie dofinansowanym z £FS, przeprowadzono
badanie ankietowe: Wywiad z uczestnikiem szkolenia;

* Uczestniczka projektu nie otrzymata materiatdw szkoleniowych;

¢ W zwigzku z brakiem niepelnosprawnych uczestnikéw w trakcie trwania szkolenia nie
weryfikowano czy pomieszczenia, w ktdrych realizowana jest ustuga oraz materialy sg dostosowane
pod katem zidentyfikowanych potrzeb oséb niepelnosprawnych;

¢ Nie zakupiono sprzetu, wyposazenia oraz elementéw infrastruktury w celu udzielania wsparcia.
[Dowdd: akta kontroli nr 8]

12 Stwierdzone nieprawidtowosci/uchybienia oraz zalecenia i rekomendacje.

12.1  Stwierdzone nieprawidtowosci

Nie stwierdzono.

12.2  Stwierdzone uchybienia

12.2,1 Ustalenie: Wnoszenie wkiadu wlasnego niezgodnie z zatozeniami wniosku o dofinansowanie,
co stanowi naruszenie § 4 ust. 1 Umowy o dofinansowanie.

Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie Projektu w latach 2020-2021 powinien by¢ wniesiony wkiad
wiasny (finansowy i niepieniezny w kosztach bezposrednich) w wysokosci 519 131,88 zI, natomiast do
dnia 30.06.2022 r. wkiad ten wyniost 429 156,98 zl.

Zalecenie: |Z zaleca wnoszenie wkiadu wlasnego zgodnie z zatozeniami wniosku o dofinansowanie. Na
potwierdzenie wdroZenia zalecenia nalezy przesta¢ do IZ stosowne zobowigzanie w powyiszym
zakresie.

12.2.1 Ustalenie: Niezgodnos¢ danych wprowadzonych do systemu SL2014 w zakiadce
Monitorowanie uczestnikow z przediozong do kontroli dokumentacja, co jest niezgodne 7 Rozdziatem
8 Monitorowanie uczestnikéw projektu Podrecznika Beneficjenta SL 2014 (wersja 2.7 z 15.01.2020 r.)
i stanowi naruszenie §16 ust. 1 Umowy o dofinansowanie.

Dane wynikajace

w projekcie”,

13.06.2022r. -

Imie i nazwisko Zakres " Dane w systemie
Lp. ) . , . z dokumentacji
uczestnika niezgodnosci - . 512014
rekrutacyjnej uczestnika
Zapisy w polach ik zakonczyt udziat
_ _ p y' po.ac . Uczestntk_za _ ¥ .d a brak danych
1. | Monika Grzenkowicz ~Data zakonczenia udziatu w projekcie w dniu

48




»Data zakoriczenia udziatu
we wsparciu”,
LSytuacja (1) osoby
w momencie zakoriczenia
udziatu w projekcie”,
»Sytuacja (2) osoby
w momencie zakoficzenia
udziahu w projekcie”

w zaktadce
Monitorowanie
uczestnikow

potwierdzono na
podstawie Odwiadczenia
uczestnika projektu
{dotyczy sytuacji na rynku
pracy w okresie 4 tygodni
od zakonczenia udziatu
w projekcie) z dnia
13.06.2022r,;
Uczestnik znalazt
zatrudnienie -
potwierdzono na

podstawie Oswiadczenia
uczestnika projektu
{dotyczy sytuacji na rynku
pracy w okresie 4 tygodni
od zakoriczenia udziatu
w projekcie) z dnia
13.06.2022 r.
kakarzesze@gmail.com -
potwierdzono na
podstawie Formularza

2. | Karolina Rzeszewska adres e-mail , brak danych
zgtoszeniowego
do projektu z dnia
05.05.2022 r.
Osoba uzyskala
. kwalifikacje —
Zapis w polu )
Sytuacja (2) osob potwierdzono na
i . o podstawie Oéwiadczenia
w momencie zakoficzenia uczestnika projektu rapis ,nie dotyczy”
3. [lagoda Szarata udzialu w projekcie” pro} PIS . ¥

(dotyczy sytuacii na rynku
pracy w okresie 4 tygodni
od zakoriczenia udziatu
w projekcie) z dnia
30.09.2021 r.

w zaktadce
Monitorowanie
uczestnikdw

Zalecenie: IZ zaleca dokonanie w SL2014 korekty danych dotyczacych ww. uczestnikéw oraz
dochowanie wiekszej starannosici przy wprowadzaniu danych. Na potwierdzenie wdrozenia zalecenia
nalezy przesta do IZ informacje o podjetych dziataniach.

12.2.2 Ustalenie: Niezgodny z §21 ust. 9 Umowy o dofinansowanie oraz art. 28 ust. 2 i 4 RODO sposob
przetwarzania danych osobowych Uczestnikow Projektu, tj. nie zawierano z wskazanymi podmiotami
umow powierzenia danych osobowych oraz nie poinformowano I[Z o zamiarze powierzenia
przetwarzania danych osobowych podmiotom swiadczgcym ustugi na jego rzecz.

Zalecenie: IZ zaleca zawarcie uméw powierzenia przetwarzania danych osobowych z podmiotami,
ktére wykonujg ustugi na rzecz Partneréw w ramach realizacji projektu zgodnie z §21 ust. 9 Umowy
o dofinansowanie, zobowigzuje poinformowac (Z o fakcie zawarcia umow powierzania przetwarzania
danych osobowych oraz zobowigzuje do przestrzegania art 28 ust. 2 i 4 RODO 1§ 21 ust. 9 umowy
o dofinansowanie w trakcie dalszej realizacji projektu. Na potwierdzenie wdrozenia zalecenia
pokontrolnego nalezy przestaé do IZ odwiadczenie w sprawie zrealizowanych dziatan oraz wykaz
zawartych uméw powierzenia przetwarzania danych osobowych.

12,2.3 Ustalenie: Niezgodny z przedstawiong w trakcie kontroli dokumentacjg stopien realizacji
wskaZnikdw:

a) wskaZnika produktu, wykazanego we wniosku o ptatnosé nr RPPM.06.01.01-22-0005/19-011-03:




— Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie, dla kobiet wykazano
wartos$¢ osiggniety od poczatku realizacji projektu (narastajgco) 37 oséb — powinno by¢ 35;

— Liczba osdb z niepelnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie, dla mezczyzn wykazano
wartosc osiggnieta od poczatku realizacji projektu {narastajaco} 28 osdb — powinno by¢ 27;

— Liczba osob z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie, ogétem wykazano
wartos$¢ osiggnigty od poczatku realizacji projektu (narastajaco) 65 osoby — powinno byé 62;

— Liczba 0s6b z niepelnosprawnosciami objgtych wsparciem w Programie, dla kobiet wykazano
stopien realizacji projektu 112,12 % — powinno by¢ 106,06 %;

— Liczba 0sob z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie, dla mezczyzn wykazano
stopien realizacji projektu 140,00 % — powinno by¢ 135,00 %;

— Liczba os6b z niepelnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie, ogélem wykazano
stopien realizacji projektu 122,64 % — powinno by¢ 116,98 %;

b} wskainika rezultatu, wykazanego we wniosku o platno$¢ nr RPPM.06.01.01-22-0005/19-011-03:

Stwierdzono, ze we wskazniku rezultatu uwzgledniono Uczestniczke - Panig Elize Wilczyriska, ktéra nie
uzyskata kwalifikacji lub nabyla kompetencji po opuszczeniu programu, natomiast nie uwzgledniono
Uczestniczki - Pani Jagody Szarata.

Powyisze stanowi naruszenie Rozdziatu 2.3 i 2.4 Zasad pomiaru wskaznikow oraz § 16 ust. 1 Umowy
o dofinansowanie, w zwigzku z Podrozdziatem 4.2. Tworzenie wniosku o ptatnoéé Wskazniki produktu
Podrgcznika Beneficjenta SL 2014 wersja 2.7 z 15.01.2020 r. oraz § 4 ust.1 pkt. 1 Umowy
o dofinansowanie

Zalecenie: IZ zaleca wykazanie w kolejnym wniosku o platnoéé prawidlowej wartosci wskaZnika. Na
potwierdzenie wdroienia zalecenia pokontrolnego naleizy przesla¢ do 1Z informacje w sprawie
podjetych dziatar.

12. Termin na przekazanie informacji o wykonaniu zalecerr pokontrolnych | wykorzystaniu
rekomendacji

Podmiot kontrolowany jest zobowiazany do przekazania dokumentéw potwierdzajacych wykonanie
zalecenri pokontrolnych, a takze informacji o podjetych dziataniach lub przyczynach ich niepodijecia,
w terminie 21 dni liczac od dnia otrzymania niniejszej Infermacji pokontroinej.

W przypadku wniesienia zastrzezeit do Informacji pokontrolnej tres¢ zalecen i rekomendacji oraz
termin ich wdroZenia zostang wskazane w ostatecznej Informacji pokontrolnej.

Instytucja kontrolujgca moze na uzasadniony wniosek podmiotu kontrolowanego ztozony przed
uptywem terminu wskazanego w zdaniu pierwszym zmieni¢ termin na przekazanie dokumentow
potwierdzajgcych wykonanie zalecenr pokontrolnych i wykorzystanie rekomendacji, a takze informacji
o podjetych dzialaniach lub przyczynach ich niepodjecia.

13.1 Informacja o skutkach niewykonania zalecen oraz niewykorzystania rekomendacji

Niewykonanie zalecern oraz niewykorzystanie rekomendacji moze zostaé uznane za naruszenie
postanowiedt § 18 ust. 10 Umowy o dofinansowanie nr RPPM.06.01.01-22-0005/19-00 z dnia
14.02.2020 r. z p6in, zm., co zgodnie § 24 ust.2 pkt 4 niniejszej umowy moie skutkowaé jej
rozwigzaniem, z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia.
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14. Data sporzadzenia Ostatecznej Informacji pokontrolnej
02.12.2022r.

15. Informacje pokontrolng sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
jednostki kontrolujacej i jednostki kontrolowanej.

Do ostatecznej Informacji pokontrolnej oraz pisemnego stanowiska wobec zgloszonych zastrzezen nie
przystuguje mozliwosc¢ ztozenia zastrzezen.

Instytucja kontrolujgca ma prawo w kazdym czasie, z urzedu lub na wniosek podmiotu kontrolowanego
poprawienia w Informacji pokontrolnej oczywistych omytek.

Niestwierdzenie na skutek przeprowadzonej kontroli wystgpienia nieprawidlowosci nie stanowi
przestanki odstgpienia od odpowiednich dziatan, o ktérych mowa w art. 24 ust. 9 lub 11 ustawy
wdrozeniowej, w przypadku pdiniejszego stwierdzenia jej wystapienia. Powyzsze nie dotyczy sytuacji
w ktdrej stwierdzona nieprawidtowos¢ wynika bezposrednio z dziatania lub zaniechania wiaéciwej
instytucji lub organdw panstwa.

INSPEKTOR INSPESTOR 2 |2 2022
. i . . 02.42.10 g '
Sporzadzit Zespot kontrolujgcy w skladzie: _ /
Jargpstaw Biruta Malgorza?é t.gczynska
(Podpis) (Podpis)
INSPEKTOR
-,I‘.ii‘; _7}".;33.\‘_}\
Katarzyna Cichomska
(Podpis)
GEOWNY SPECIALISTA
'h J HATOR ZESPOLU
.\ Ll - VDAGH

vialld | *‘f‘u'.\

Zweryfikowat Koordynator Zespotu:
(Data, podpis)

Zaakceptowat Kierownik referatu kontroli
(Data, podpis)

7-ca Dyrektora

N A X4

(Data, podpis)

Zatwierdzit Dyrektor/Z-ca Dyrektora Departamentu:

Zatacznik:
1. Zestawienie dokumentéw ksiegowych poddanych kontroli.
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